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ELOTERJESZTES
- a Képvisel6-testlilethez -

az nkorményzat tirsuldsainak tevékenységérdl, palydzataikrol,
szolgdltatdsaikrol készitett beszdmolé elfogaddsara
(Késziilt: a Képviseld-testiilet 2016, jinius 30-1 rendes {ilésére)

Tisztelt KépviselG-testillet!

A képvisel6-testiilet 2013-ban és azt megeldzden dontott tobb tarsulds létrehozésardl, illetve az abba valé
belépésrél. Jelenleg 6t tarsulésban tag Onkormanyzatunk, Héromban fontos kdtelezd feladatainkat latjuk
el hatékonyabban, mintha 8nélléan végeznénk. Kettd pedig konkrét beruhdzés megvaldsitasdra jott 1étre,
Magyarorszag helyi Snkorméanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 87. §-a szerint:

»87. § A helyi énkormdnyzatok képviseld-testiletei megdllapodhatnak abban, hogy egy vagy 16bb
dnkormdnyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgdrmester és a jegyzd dllamigazgatdsi feladat- és
hatdskiorének hatékonyabb, célszeriibb elldtdsdra jogi személyiséggel rendelkezd tdrsuldst hoznak létre.”

Vésérosnamény Véros Onkorményzata jelenleg 8t tarsulds tagja:

1. Beregi T6bbcélt Kistérségi Onkormanyzati Térsulds,

2. Beregi Ivévizmindség-javité Onkorményzati Térsulés,

3. Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Szildrdhulladék-gazdalkodési Tarsulds,

4, Vésérosnamény Véros, valamint Jand, Kisvarsdny, Olcsva Kozségek Ovoda Fenntarté Térsulésa,
5. Jénd-Viasirosnamény-Gergelyiugornya Vizikézmii Beruhdzasi Tarsulds.

A térsuldsok fenntartdsénak O célja az, hogy a tarsult Snkorményzatok egylittmiikddéslikkel, forrdsaik
legoptimélisabb felhasznaldséval

a) feladataikat hatékonyabban, célszer(ibben, gazdasédgosabban tudjék ell4tni,

b) a jérdshoz tartozd telepiilések Osszehangolt fejlesztését (klildndsen: fejlesziési tervek,
programok, paly4zatok késztését, megvaldsitdsat) eldmozditsék,

c) az Snkormdnyzati kézszolgéltatdsok szinvonaldt emeljék, fejlesszék, szervezzék, s ezzel a jards
lakéi az Onkormanyzatok altal nyujtott és nyujtandé kdzigazgatisi és egyeb
k8zszolgéltatidsokhoz a lehetd legteljesebb kirben, az elérhetd legjobb szinvonalon juthessanak
hozzi,

d) 8nkormanyzati intézményeket kdzSsen tartsanak fenn, miikddtessenek,



€) biztositsék a telepiilésfejlesztés Gsszehangolisat,
f) konkrét beruhdzésokat valésitsanak meg.

A Képvisel6-testiilet 2016. évi munkatervében jinius hénapra iitemezte az énkorményzat tirsuldsainak
tevékenységérdl, pélydzataikrdl, szolgaltatdsaikr6]l készitett beszdmol6janak térgyaldsat, mivel szeretett
volna képet kapni arr6l, hogy az 4ltala fenntartott tarsuldsok milyen munkét végeztek az elmilt évben.

A tarsuldsok vezetdi, munkaszervezetek vezetdi és projektmenedzsmentjei beszdmoléit az alsdbbiakban
ismertetem tarsuldsonként:

1. Beregi Tébbeéli Kistérségi Onkorményzati Térsulds
A beszimolé az el6terjesztés mellékletét képezi.
2. Beregi Ivévizmindség-javité Onkorminyzati Térsulds

Pélyézati azonosité: KEOP-1.3.0/2F/09-2010-0032

Projekt tartalma réviden: A projekt célja Szabolcs-Szatmér-Bereg megye Beregi IvovizminSség-javit6
Projektcsoportjghoz tartozé telepiilések vizminGség-javité fejlesztésének végrehajtésa, a lakossig
egészséges ivovizzel valé ellatdsénak biztosftdsa. A koéziizemi vizellitis feladata a tulajdonos
Onkormanyzatok feleldsségi korébe tartozik. fgy ealekult meg a Beregi Ivévizmin8ség-javits
Onkorményzati Térsulds, melyben résztvev8 O&nkorminyzatok a vizmin&ség-javité fejlesztési
beruhézésaikra thmogatést szeretnének kapni.

A Beregi Ivévizmin6ség-javité Onkorményzati Térsulds 2010. februsrjdban pélydzatot nyujtott be
Szabolcs-Szatmér-Bereg Felsé-Szabolcsi 3 és Beregi 8 telepiilésén ill. telepiilés részén az egészségre
artalmas vizmin6ségi komponensek - As és NHy — vonatkozésédban a KEOP 1.3.0 pélyézati konstrukcié
keretében. A pélyézat elfogadisra kerlilt, a TAmogatasi Szerz6dés azonban nem keriilt megkdtésre, mivel
id6kdzben Fényeslitke és Ddge ivévizmindség-javitd fejlesztései més forrasbdl tdmogatést nyertek és
megval6ésultak. Jelen projekt a 2010. februarjadban beadott pilyazat itdolgozott forméja, melybdl a
Fényeslitke-Doge vizelldté rendszer fejlesztései kikeriiltek. Jelen dtdolgozott projekt vizellats rendszerei
¢s vizmindség-javitdssal érintett teleplilései a kvetkezbk:

1. Dombréd-Kistiszahét kisvizm@ - Dombrad-Kistiszahit szerepel a 201/2001. Korm.rendeletben — a
hdlézaton egészségiigyileg kifogésolt vizmindségi komponens az amménium,

2. Tiszaszalka — Tiszavid —Tiszaadony k6zds vizmii — a 201/ 2001, Korm. rendelet mellékletében csak
Tiszaadony szerepel As-el, az id6kdzben megkért OKI szakvélemény ill. a 65/2009. (IIL31.)
Korményrendelet alapjén Tiszaszalka az ammoénium vonatkozésiban tdmogathatd. A kozos vizellité
rendszer kapcsén mindhérom telepiilés ivovizmin8ség-javitd fejlesztése timogatésra javasolt.

3. Vésérosnamény-Gergelyiugornya-Jénd kozds vizm(i - a 201/2001. Korm. rendelet telepiiléssoros
mellékletében csak Vésérosnamény-Gergelyiugornya (As) szerepelt, tekintettel a kozds mfiszaki
rendszerre tdmogaté OKI szakvélemény késziilt mindkét telepiilés ivovizminSség-javito fejlesztésére. A
szakvéleményben kifogisolt vizminfségi komponens Vésérosnamény-Gergelyiugornya telepiilésnél az
ammoénium, ezt tdmasztja ald a 65/2009. (III. 31.) Korményrendelet is.

4. Vasirosnamény —Perényi tanya kisvizm(i — amménium tekintetében szerepel a Korm, rendeletben.

5. Nyfrmada-Pusztadobos kézds vizmi{i — mindkét telepiilés szerepel a Korm. rendeletben. A halézaton
szolgéltatott vizben egészségiigyileg kifogasolhaté komponens az arzén, a médosité Korményrendelet
értelmében az amménivm a kifogésolt komponens.

A fejlesztésre elfirdnyzott 5 db vizelldté rendszert illetSen 4ltaldnosan megéllapithat6, hogy a fenti
kifogésolt komponenseken kiviil mindeniitt vas-mangéntalanités is sziikséges.

Altalénosan megéllapithat6, hogy a technolégia helyenként kdzepesen korszer(, helyenként korszertitlen,
a vizhdlézat eléregedett, a kiszolgilé vizmi{i kutak tilnyomé része is 20-30 éves, feldjitdsra szorul,
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tartalék vizbézissal nem rendelkeznek. A technoldgiai fejlesztés mellett a Ichetséges mérté€kben az
elosztéhalézat rekonstrukcidjaval is kell szdmolni.

Minden érintett vizellité rendszer esetében a meglévé vizellatd rendszer technolégiai fejlesztése
sziikséges a hélézaton szolgéltatott viz min6ségének javitdsa céljabdl. A technolégiai fejlesztés mellett a
vizbazis oldal bévitése — tartalék kutak létesitése — is indokolt az egy kutas vizbézissal rendelkezd
vizell4té rendszereknél. A fejlesztés kiterjed a meglévl szlir6k és a gépészeti berendezések és épitmények
feltjitasdra és cseréjére, valamint a vizmivek irdnyitdstechnikai fejlesztésére is. A vizellité hélézatot
érint6 fejlesztések egyrészt meglévl tavvezeték feldjitdsat, mdsrészt pedig a belsd elosztéhalézat
korszerlisitését, rekonstrukcidjat jelentik.

Szerzddés hatdlyba lépése: 2011.08.04.

Leszerz6dott timogatési dsszeg: 354 575 830, Ft
Leszerzditt osszkoltség: 432.855.091,- Ft
Onerd; 78 279 261,- Ft

Projekt tervezett fizikai befejezése: 2014.03.01. (Hatdrid6 hosszabbitésra irnyul6 3. sz. Timogatési
Szerz6désmaodositasi kérelem még nem kertilt elfogadasra, az ott megjel6lt ditum: 2014.11.30.)

Kifizetett timogatis/Bent 1évé kifizetésre varé szdmla tAmogatistartalma: 111 436 594,- Ft/ 57 920
546,- Ft

Szerzédések: A projekthez kapcsolodé valamennyi szerz8dés megkétésre keriilt (Kdzbeszerzési
tandcsadd, dokumentumkészités, eljards; Epités; Mérmoki feladatok; Téjékoztatds és nyilvanossig;
Projektmenedzsment). K6zbeszerzések mindségbiztositdsa megtortént.

Jovihagyott és meginditdsra viroé tenderek: nem relevins

A 2007-2013, programozasi iddszakban az Eurépai Regionélis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis
Alapbodl és a Kohéziés Alapb6l szarmazé tdmogatasok felhasznéldsanak rendjérdl sz616 4/2011. (1. 28.)
Korm. rendelet alapjan és az egységes miikddési kézikdnyvrél sz616 547/2013. (XIL 30.) Korm. rendelet
szerint a tdmogatdsb6l létrehozott vagy beszerzett eszkSzt a tAimogaté 4ltal meghatdrozott id6épontig, de
legkés6bb 2017. mércius 31-ig aktivélni kell. (A tdmogat6 4ltal meghatirozott id6pont 2016. 12. 31) Az
aktivaldsrél az azt kdvet elsS projekt fenntartdsi jelentésben kell beszdmolni.

A Vksztv. el6irdsai alapjdn az Onkorményzati tarsuldsok tulajdonosok valéban nem lehetnek, és a
vizikézmiivek lizemeltetésére nem kothetnek szerz8dést.

Az Irdnyité Hatdsdg dlldspontja szerint ebben a helyzetben az onkormdnyzati tdrsuldsok
megsziintethetok és helyette a projektben résgtvevd, az onkormdnyzati tdrsulds tagonkormdnyzatai
részére egy egyiittmiikodési megdllapodds (konzorciumi megdllapodds) kitheto,

Ennek lényege, hogy egyértelmlien rogzitse a tulajdonviszonyokat az Onkorményzatok kozott és
egyetemleges felelGsséget frjon el6 szdmukra a tdmogat4si szerzédésben rogzitett kételezettségek
teljesitésére. A konzorciumi megéllapodésban sziikséges rigziteni a projekt fenntartdsa kapcsén felmeriils
feladatokat és kotelezettségeket és azt, hogy a feladatok kapcsén ki a felelds (pl. fenntartési jelentést a
gesztor {nkorményzat adja be, de az ellen6rzést minden 6nkorményzat tlirni koteles, hiszen az &
konyveikben jelenik meg a vagyon). Fontos az is, hogy maguk kéziil kijelSljenck egy dnkorméanyzatot
(gesztor), aki a témogatéval a kapcsolatot tartja a fenntartdsi idGszak alatt. A konzorciumi megéallapodést
az Osszes 6nkorményzatnak ala kell {rnia és ez a melléklete lesz a tAmogatési szerz6dés modositasénak is,
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amelyet elegend6 a gesztor énkorményzatnak is alairni a konzorciumi tagok felhatalmazésaval, A
kedvezményezett a tovédbbiakban a projektben résztvev® tarsuldsi tagénkorményzatok Ssszessége lenne a
tamogatdsi szerz6dés médositdsa alapjéan.

Lakatos J6zsef sk.
elndk

3. Szabolcs-Szatmdir-Bereg Megyei Szilirdhulladék-gazdilkoddsi Tdrsulis

A Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Szilérdhulladék-gazdalkodési Térsulas 2006.03.06-4n alakult.

A Tarsulds Onélléan gazddlkodd, dnéllé jogi személyiséggel rendelkezd dnkormanyzati térsulds. Az
allamhéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 26. § (1) bekezdés elbirdsainak megfelelSen a helyi
Onkorményzatok jogi személyiséggel rendelkezd térsuldsai a helyi Snkorményzatokra vonatkozd
szabalyok szerint gazdédlkodnak, de azoktdl elkiiléniilten.

A Térsulds 2012. mércius 19-t81 Titkérsigot miikddtet 4ltaldnos adminisztrativ teendSk ell4taséra,
valamint kdzremtlikédik a Térsulés folyamatban 1évé projektjeinek a koordinéldséban. A gazdasigi és
pénziigyi feladatokat tovédbbra is a Térsulds 100 %-os tulajdondban 1évé SZSZBMFU Nonprofit Kft.,

mint menedzsment szervezet végzi.

A Térsulas tag 6nkorményzatainak Snkorményzati feladat-elldtisi koriikkbe tartozik a telepiiléseken az
ingatlantulajdonosoknél keletkezd telepiilési szildrdhulladék kezelése, a hulladékkezelési kdzszolgéltatds
szervezése és fenntartdsa, valamint az illegédlis hulladéklerakék felszdmolésa, a bezéart hulladéklerakék
rekultiviciés munkéinak elvégzése. Az Snkormanyzatok ezen kotelezettségiik teljesitése érdekében, a
Szabolcs-Szatmér-Bereg megyei regionélis Szilardhulladék-gazddlkod4si Rendszer megvaldsitéséra és a
meglév rendszerekkel egyiitt torténd tizemeltetésére hoztdk 1étre a Térsulést.

A Hulladékgazdilkoddsi Program alapcélkitlizése Szabolcs-Szatmér-Bereg megye &sszes (229) és
Borsod-Abatij-Zemplén megye 11 telepiilése hulladékgazdilkodasi probléméinak megoldésa.

A Térsulés 4ltal megvalésitani kivént célok akadélyoztatdsa miatt id6kozben 2 Snkorményzat (Kétaj
Kézség Onkorményzata és Nyirbogdény Kézség Onkorményzata) kizéréséra keriilt sor.

A Térsulis 2015, évi gazddlkoddséinak jellemz8i

BEVETELEK
1. Sajét bevételek
A Térsulés 4llami feladatot nem 14t el, ezért sllami normativ tAmogatdsban nem részesiil.

Az intézményi miikidési bevételek kozott a Téarsulds bankszdmléjén 16v6 pénzeszkdzok utdn fizetett
kamatbevétel kerlilt tervezésre 5.214 eFt értékben, melybdl 2015. évben 3.664 eFt teljesiilt.
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Rekultivaciés engedély kiaddsa érdekében megfizetett hatségi eljardsi dfj tovdbbharitasdb6l 400 eFt
egyéb bevétel folyt be.

A Kohéziés Alapbdl tdmogatott Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei hulladékgazdélkodasi projekt — L litem
befejezése és pénziigyi lezarasa 2011. december 31-én tdrtént meg. A beruhézés keretében megvaldsitott
kisvérdai, nagyecsedi és nyfregyhézi hulladéklerakék, a nyiregyhézi valogatdcsarnok, valamint a teljes
eszkdzéllomény aktivéldsra keriilt és a Térsulds 100%-os tulajdondban 4ll6 térsasdg, az Eszak-Alfoldi
Kornyezetgazdalkod4si Nonprofit Kft. atvette iizemeltetésre. A Térsulds, mint tulajdonos és az
uzemeltetd Kft. kozott fennalld kodzszolgéltatdsi szerz8dés alapjdn a hulladékkezeld eszkdzrendszer
bérbeaddsébél 2015. évben 600.000 eFt + 162.000 eFt AFA bérleti dij bevétellel szamoltunk.

A tervezett bérleti dij AFA-jat, 162.000 eFt-ot az intézményi miikodési bevételek kozott mutatjuk ki.
Ez az dsszeg a NAV felé befizetend5 AFA-ként jelenik meg, ezért a kéltségvetési tervben a miksdési
bevételek illetve a milikodési kiaddsok kozott is szerepeltetjilk. A targyévben kiszamlédzott bérleti dij
AFA-ja, 162.000 eFt ftutalisa a fizetési hatdridre megtortént és a NAV felé befizetendd AFA-ként

teljesitésre keriilt.

A Kozszolgiltaté dltal fizetend§ éves bérleti dij Osszege minden térgyévben a Tarsulas elfogadott
koltségvetésében keriil meghatérozisra gy, hogy annak megfelel§ pénziigyi fedezetet kellene nyijtania a
Kohézidés Alapbél megvalésult vagyontirgyak fenntartdsdra, feltjitdsdra és ujrap6tlasira, a jelenleg
tizemeld lerakdk jovébeni rekultivicids kdltségeire, valamint a sajdt forrés biztositdsdhoz igénybe vett
banki hitel t6ketérlesztésére és kamatainak megfizetésére.

A nett6 bérleti difat, 600.000 eFt-ot pedig a sajitos felhalmozdsi bevételek k6zott terveztik.

A 2015, évben kiszamlazott 600.000 eFt bérleti dijb6l az Eszak-Alfoldi Kornyezetgazdélkoddsi Nonprofit
Kft. 34.864 eFt-ot kompenzélassal egyenlitett ki, mely szerint a fizetend6 netté bérleti dijba negyedévente
beszdmitasra keriilt a Tarsulést terhel6 kdlcsén tbrlesztd részlet és annak kamatai, valamint a 2015. évre a
Hitelgarancia Zrt.-nek megfizetett kezességvallalasi dfj. Tovabba étutalasra keriilt még 35.000 eFt a 2012.
évi bérleti dij hatralékbél, igy Gsszesen 69.864 eFt bérleti dijbevétel teljesiilt. Az Nonprofit Kft.
likviditasi probléméi miatt tovabbi utaldsokra nem kertilt sor, 2 bérleti dij hatralék tovabb halmozddott,
2015. év végén fennall6 kiegyenlitetlen bérleti dfj tartozas Gsszege 1.278.075 eFt.

A sajétos felhalmozasi bevételek kozitt szerepel a Szilardhulladék Projekt I {item beruhézéshoz
kapcsolédéan a 2015. évi kifizetések alapjin visszaigényelt AFA is, mely 1.001.531 eFt dsszegben
teljestilt.

A sajitos felhalmozdsi bevételek kozitt mutatjuk ki az ERSTE BANK felé korabban megfizetett
kamatGsszegbdl ered§ tilfizetést, 24.664 eFt értékben, ez az elétorlesztések miatt keletkezett, s amelyet
hosszi lejérati k6lcson torlesztésére a targyévben fel is hasznéltunk.

2. Timogatasértékii bevételek

2.1. Tagdij

A Térsulési Megéllapodés a tag Onkorményzatok lakossigszdméhoz kotdtten 2007, évtdl kezd8dden
évenkénti tagdijat Allapitott meg, melynek Gsszege a Térsulasi Tandcs 20/2009. (XL 18.) szamu
hatérozata alapjan 30 Ft/f6/lakos. A koltségvetési térvényben meghatirozott lakossagszdm figyelembe
vételével kiszdmitva, 2015. évre 17.467 eFt tagdij bevételt terveztiink. Tervezésre keriilt tovabbé a 2006.
évi egyszeri hozz4jrulds hatraléka 172 eFt Osszegben, valamint a 2007-2014. évi tagdij hatralék 5.179
eFt Gsszegben. A timogatdsértékl miikédési bevételként tervezett, Gsszesen 22.818 eFt tagdfjbol és
tagdijhatralékokbdl a 2015. évben 18.930 eFt-ot fizettek meg az Onkorméanyzatok, a teljestilés 83 %-os.



2.2. Szildrdhulladék Projekt II. iitem (KEOP-1.1.1/2F/09-11-2012-0003)

A Hulladékgazdilkoddsi Program II. iitem tartalmazta a szelektiv hulladékrendszer fejlesztést és a
mechanikai-biologiai elfkezel6 telepitését a Nyfregyhdzi, Kisvirdai és Nagyecsedi Regiondlis
Hulladékkezel Kbzpontban.

A Téamogatéasi Szerz8dés szerint a Projekt forrdsSsszetétele a kivetkez§ volt:
e Projekt sszkoltsége: 3.828.708.500,- Ft
e Témogatés Gsszege: 3.613.115.150,- Ft
o Sajét er Gsszege: 215.593.350,- Ft

A Projekt forrdsmegoszldsa %-ban:
e Tamogatds intenzitds 94,369032%
e Sajit forrds 5,630968%

A projekt megval6sitdsdnak id6szaka: 2013, jinius 30. - 2015, november 25.

A 2014. kéltségvetési évben a teljes tAmogatis Gsszegébll 331.796 eFt utaldsa tortént meg. A nagyobb
beruhézési fitem a 2015. évben valésult meg. A 2015. koltségvetési évet érintSen a felhalmozssi
bevételként tervezett 3.281.319 eF¢ timogatds 100 %-ban lehivaséra keriilt.

A Térsulds 2015. évben a_sajét er6 Gsszegére az EU Oner6 Alapra Sner§-tdmogatds irdnti kérelmet
nyudjtott be, melyet az EU Oner§ Alap 100%-ban timogatott. Az EU Onerd Alap tdmogatis kifizetésére
215.593 eFt Osszegben a targyév IV. negyedévében keriilt sor.

2.3. Rekultivici6s Projekt (KEOP-2.3.0/2F/09-2010-0031)

A KEOP-2.3.0/2F/09-2010-0031 azonosité szamt Rekultivicios projekt keretében 108 db hulladéklerakd
rekultivici6ja valdsult meg brutté 6.771.086.006 Ft Ssszkoltséggel 100 %-os tdmogatdssal 2014, évben.
A 2015. év feladata volt a projekt aktivéldsa. A Térsulfs és az érintett Smkorményzatok kozitt
Atadds-dtvételi megéllapodés aldirdsdval térités nélkiil 4taddsra keriil a Projekt keretében létrejbtt
vagyon, melyet az dnkorményzatoknak sajét szdmviteli nyilvantartdsaikban térzsvagyonként kell nyilvén

tartaniuk.

A 108 db hulladéklerakéra vonatkozd Rekultivaciés Projekt 2015, janudr 27-i zérasét kévetSen a Térsulés
kérte a Tamogatdsi Szerz6dés hatdlyban tartdsat, mivel a projekt folytatdsaként, miiszaki, szakmai
tartalom névelésével tovibbi 22 db hulladékleraké rekultiviciéjit terveztiik megval6sitani erre
vonatkozo pélyézat benyijtisaval. Ez alapjén 2015, év végéig lehetSség nyilt a mér lezart rekultivécids
projekt Gjranyitiséra és Gjabb lerakék 100%-os timogatdssal térténd rekultivaciojara.

A kiegészitett és jévdhagyott miiszaki szakmai tartalom megvalésitdsira brutté 1.672.600.815,- Ft
kdltségnbvekedés keriilt megitélésre. A 22 db leraké rekultivilasénak befejezési hatrideje 2015.
december 15.-¢ volt, mely szerz8dés szerint teljesiilt, igy a projekt 2015. évben miszakilag és

pénziigyileg is befejez6dott.

A Térsulés 2015. december 09-¢én elfogadott médositott koltségvetése tartalmazza a kiegészitett projekt
szdmadatait. A rekultiviciés thmogatés igénybevételére 2015. IV, negyedévében keriilt sor.

A 2015, évi mddositott kditségvetésben felhalmozasi bevételként 1.672.601 eFt rekutiviicids tAimogatdist
terveztiink, melybSl 1.671.139 eFt felhaszndldsa tortént meg. A fel nem hasznilt,
1.462 eFt timogatds maradvinyrél a Térsuldsnak le kellett mondania, melynek oka: a Projekt miiszaki,
szakmai tartalom névelése kapcsin megitélt tobblettimogatdsbél az eredetileg tervezett
23 db szilardhulladék leraké helyett 22 db leraké rekultivéci6jéra keriilt sor. Emiatt véltozott a Mérndki
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¢és miiszaki ellendri tevékenységért és a PR &s tdjékoztatdsi feladatokért kifizetheté megbizési dij dsszege,
mivel a Megbizési szerz6dések egy lerakéra esd dtalany ellenértéket/egységarat hatéroztak meg.

3. Kdlcson visszatériilése

Az SZSZBMFU Nonprofit Kft.-nek a Térsulds altal kordbbi években nyujtott tagi kilesén Gsszegébdl
12.000 eFt visszatériilésével szdmoltunk a koltségvetési tervben, amely 100%-ban teljesiilt.

4. Felhalmoz4si céli pénzmaradvény és hitel, kblcson igénybevétele

A Térsulss 2015, évi koltségvetési hidnydnak fedezetére — a koltségvetési bevételek és kiadasok
fé6sszegének egyensilye érdekében — az el6z8 években képz8dott Felhalmozssi céli pénzmaradvéiny
felhasznélésst, valamint a Hulladékgazdélkoddsi Program I titem AFA finanszirozésshoz kiilsd

forrdsként hitel, kdlcson igénybevételét terveztiik,

A 2015. évi beszémoléban 412.750 eFt értében keriilt kényvelésre a Felhalmozdsi céld
pénzmaradviny igénybevétele.

A Hulladékgazdélkodasi Program II. fitem AFA &sszegének finanszirozdsihoz — hosszas el8késziileteket
és tirgyaldsokat kdvetGen — az Erste Bank Hungary Zrt.-vel 2015, augusztus 13-4n keriilt aléirdsra a
rovid lejirati hitelszerz6dés 680.000.000,- Ft-os keretisszeggel. A hitelszerz6dés aldirdsanak feltétele
volt, hogy a Bank és a Térsulds kdzdtt Faktorszerz8dés is 1étrej6jjon, ezzel a NAV-tdl visszaigényelt AFA
kovetelés elzdlogositasra keriilt.

Még ezt megel8z8en a Projekt elérehaladdsa miatt a benytijtott és kifizetetlen szdmldk nagysigrendje
indokolta, hogy az Eszak-AlfSldi Kmyezetgazdalkoddsi Nonprofit Kft. 2015. junius 16-4n 200.000.000,-
Ft-os kolcsont nytjtson a Térsuldsnak az AFA Ssszegének kifizetésére.

Az Erste Bank két részletben, 2015, szeptember 04-én és szeptember 23-4n $sszesen 575.164.260,- Ft

hitelt folydsitott az AFA megel6legezéséhez.
Mivel az Erste Bank a hitelszerz6dés alapjdn csak szeptember 30-ig folydsitott hitel, ezért a Projekt
befejezéséhez még sziikség volt 10.500.000 Ft kdlcsdnre az Eszak-Alf5ldi Kdmyezetgazdélkodssi

Nonprofit Kft-tél.
Az Erste Bank a Faktorszerz6dés alapjan 8sszesen 421.940.600,- Ft-ot utalt egy elkiilonitett, 6vadéki és

biztosftéki célszdmldra a NAV-hoz beadott a jilius, augusztus és szeptember havi AFA bevallds alapjén,
amely az AFA visszatérités napjéig kamatozott, utdna pedig az AFA hitel visszafizetésére kertilt

felhasznélasra.

A Térsulés 2015. évi koltségvetési bevételeinek pénzforgalmi teljesitése 7.659.518.000 Ft f6osszeggel
zdrult.

KIADASOK

1. Miikddési kiadasok

A személyl jellegd juttatfisok kozott keriilt elszdmoldsra a Téarsuldsndl titkarsigvezetSként
kdzalkalmazotti jogviszonyban 1év8 — koordinélé, ligyviteli feladatokat ellété — egy dolgozd éves bruttd
munkabére, valamint 2015.08.31-ig a folyamatban 1évd Hulladékgazdélkodasi Program II. {item projekt
koordindléséval megbizott egy f8 munkadija. A térgyév végéig kifizetett brutté munkabér 4.767 eFt volt.
A munkaadékat terhel8 jarulékok sor & személyi juttatdshoz kapcsolédd szocidlis hozzdjéruldsi add és
egyéb jarulékok megfizetését tartalmazza 1.361 eFt értékben.

A dologi kiaddsok kézdtt keriiltek elszémolésra a kovetkezbk: irodaszer beszerzés, a térsuldsi dilések
szervezésével kapcsolatos bérleti koltségek, a projektekhez kapcsolédd szolgdltatdsi és hatsagi dijak, a
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kényvvizsgdlé megbizasi dija, bank és postakoltségek és ezek AFA kiadisai Gsszesen 24.484 eFt
értékben. Dologi kiad4sok targyévi nagysigrendjét elsésorban a megn6vekedett bankkoltségek okoztak.

A dologi kiaddsok kozott szerepel még a targyévben kiszémlézott bérleti dij bevétel fizetendd AFA-ja
162.000 eFt Gsszegben, amely a NAV felé AFA befizetésként 100 %-ban teljesilt.

A Térsulés altal igénybevett hitel és kdlcsdn utdn 2015. évben dsszesen 21.280 eFt kamatkiadds meriilt
fel.

A svijci frank alapi kétvényhez kapcsolédéan — az Snkorményzatok kezességét kivaltd — a Hitelgarancia
Zrt.-nek fizetend§ 0,6% kezességvillaldsi dij évente egy Osszegben keriil megfizetésre. A 2015. évi
kezességvéllalési dij, 11.432 eFt értékben a kiszédmlézott bérleti dfjjal szemben kompenzéildssal lett

kiegyenlitve.

A Térsulés menedzsment szervezete a 100 %-os tulajdondban 1év6 SZSZBMFU Nonprofit Kft., mely
szervezet végzi a Térsulds vagyonénak haszndlatéval, hasznositdsdval, a koltségvetésének készitésével,
eldiranyzat felhasznéldsdval, elGirdnyzat médositdséval, a pénzkezeléssel, beszdmolési kdtelezettséggel, a
Kincstéri adatszolgéltatisokkal kapcsolatos feladatokat, valamint ellitja a projektek megval6sitasahoz
szilkséges operatfv feladatokat. Az ehhez sziikséges személyi és technikai feltételeket az Ugynokség
biztositja, viseli az ezzel kapcsolatban felmeriil6 koltségeket. A Térsulés 2015. évben 12.000 eFt
mitkédési céli pénzeszkiizt adott 4t az SZSZBMFU Nonprofit Kft. részére az el6zéekben részletezett

feladatok fedezetére.

2. Felhalmozési kiaddsok
2.1. Szildrdhulladék Projekt II. iitem (KEOP-1.1.1/2F/09-11-2012-0003)

A sikeres KEOP pélyézat és a 2013. jinius 21-én alafrt tdmogatési szerz6dés eredményeképpen 2014.
évben megkezd6dott a szitdrdhulladék program II. {item megvaldsitdsa, mely 2015. november 25-én
zéarult.

A megvalésult Projekt elemek:

. Mechanikai-biolégiai kezel6terek létesitése a Nyiregyhézi, a Kisvardai és a Nagyecsedi
Regionélis Hulladékkezel$ Kdzpontban

Szelektiv gylijtés fejlesztése hazhoz mend gytlijtéssel és gylijtdszigetekkel

Hulladékgytijté &s széllitéjarmiivek, hulladékkezeld gépek és berendezések beszerzése
Hulladékgyiijté edények és hézi komposztalék beszerzése

Hulladékmegel6z8 intézkedések: (hézi komposztélés elterjesztése és lakossdgi tudatformélas)

A KEOP-1.1.1/2F/09-11-2012-0003 azonosité szémi projektre 2014. évben 331.796 eFt +
30.499 eFt AFA beruhdzési érték kifizetése tortént meg. A projekt a tervezett pénziigyi litemterv szerint
valésult meg. A 2015. évben felmeriilt és kifizetett beruhdzési kiaddsok {sszege netté 3.496.913 eFt +

1.003.253 eFt AFA.

2.2. Rekultivéciés Projekt (KEOP-2.3.0/2F/09-2010-0031)

A KEOP-2.3.0/2F/09-2010-0031 azonosité szému projekt keretében Osszesen 130 db bezirt leraké
rekultiviciéjénak kivitelezése val6sult meg 2012-2015 kozotti id8szakban.



A 2015. évben miiszaki, szakmai tartalom ndvelésével megvalésitott 22 db hulladékieraké
rekultivaciéjdnak beruhdzisi kiaddsa netté 1.321.858 eFt és a hozzd kapcsolédé elbzetesen
felszamitott AFA 356.900 eFt keriilt elszdmol4sra.

A 22 db leraké beruhézési értékének aktivalésa 2016. évben, a Projekt Zar6 beszémoldjanak elfogadéasét
kévetBen fog megtdrténni. A Térsulds és az érintett Snkorményzatok kozott Atadas-dtvételi megéllapodés
aléfrasdval térités nélkiil dtadasra keriil a létrejott vagyon, melyet az Gnkorményzatoknak sajat szamviteli
nyilvantartdsaikban térzsvagyonként kell nyilvan tartaniuk.

3. Hitel és kilcsontorlesztés

A Térsulds a Szildrdhulladék-gazdalkoddsi rendszer megvaldsitdsdhoz sziikséges 10% Onerd
biztositdsshoz kotvénykibocsétds mellett dontott. A kétvénykibocsatédst a Tarsulds 100%-os tulajdondban
16v8 Eszak-Alfoldi Kémyezetgazddlkodssi Kft. realizélta. Az EAK Kft. 2.000.000.000,- (kettdmilli4rd) Ft
értékd, svéjci frank (13.306.719 CHF, 150,3 Ft/CHF arfolyamon kibocsétva) alapt kdtvényt bocsatott ki,
mely kétvényt az ERSTE Bank Hungary Nyrt. jegyezte le 2007. évben. A készfizet6 kezes a
Hitelgarancia Zrt a kotvények névértékének 80%-dra. A szilardhulladék projekthez sziikséges
dnkorményzati dnrész taddséra a Tarsulds és az EAK Kft, kézdtt kélcsdnszerz6dés jott 1étre.

A kotvény t6ke- és kamattorlesztése — az 5 év tirelmi id§ lejartat kdvetSen — 2012. szeptember végén
elkezd6dott. A kibocsétott svéjci frank alapt kotvény téke- és kamattdrlesztése negyedévente esedékes,
amelynek nagysédgrendje az aktualis CHF arfolyamtdl is fiigg.

Az ERSTE Bank Zrt. tavaly két alkalommal — 2014. mércius 31. és 2014. szeptember 30. fordul6nappal —
sszesen 4.427.313 CHF (1,3 millidrd Ft) értékben kotvény elbtorlesztésre kotelezte az EAK Nonprofit
Kit.-t.

Az ERSTE Bank Zrt. 2015.02.10.-én egy Gjabb nagyobb 8sszegli, 1.844.117 CHF (549.584 eFt) EAK
kotvény visszavéltast kezdeményezett, amely a Tarsuldstdl, mint készfizet6 kezest6l keriilt elvondsra. Ezt
kovetGen a Bank 1jraszdmolta és iitemezte a tOketorlesztést és annak kamatait, a torleszté részletek
csOkkentek. Ezt figyelembe véve a rendes negyedév végi t6ke tOrlesztésekre 24.664 eFt Osszegben
jovéirta a kordbbi tilfizetést, igy a targyévben pénziigyi teljesités 8.745 eFt t6ke és 14.688 eFt kamat
Osszegben tortént. A kamat dologi kiaddsok kozott szerepel.

A KEOP-1.1.1/2F/09-11-2012-0003 azonosité szadml projekthez megftélt tdmogatis lehivasinak
érdekében sziikség volt az AFA eléfinanszirozéséira. Mivel ez a Térsulés feladata volt, ezért hitel, kGlcson

igénybevételére keriilt sor.
Az Eszak-Alfoldi Komyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft.-t51 kapott 200.000.000,- Ft-os kdlcsdn
visszafizetése megtSrtént 2015. szeptember 04-én, miutén a méjus havi AFA ad6bevallis alapjén ezt az

Osszeget a NAV kiutalta a Tarsulasnak.

Az Erste Bankt6l felvett 575.164.260,- Ft r&vid lejdratii hitelb6l 2015. év végéig 513.773.500 Ft
visszafizetése tortént meg. A fennmarad6 61.390.760 Ft hiteltartozds megfizetése athuzédott a kdvetkezd
évre, a szeptember havi AFA visszatéritése utdn, 2016.01.05-én keriilt térlesztésre.

A Tarsulds 2015. évi kbltségvetési kiaddsainak pénzforgalmi teljesitése 7.713.014.000 Ft f6Gsszeggel
zérult,

Nyiregyhdza, 2016. mércius 03.

Sesztdk Oszkér sk.
Térsulés elndke



4. Visfrosnamény Véros, valamint Jind, Kisvarsiny, Olcsva Kozségek Ovoda Fenntarté
Thrsuldsa

1. Bevezet6 gondolatok

Az egymadsra épiilé magyar kbzoktatdsi rendszerben az 6voda stabilan 6rzi alapvet§ fontossagt helyét. Az
6vodai nevelés orszégos alapprogramja kimondja, hogy ,,a hazai 6vodai neveléstorténet hagyomdnyaira,
értékeire, nemzeti sajdtossdgaira, a pedagégiai és pszichologiai kutatisok eredményeire, a nevelésiigy
nemzetkozileg elismert gyakorlatdra épitve” kell meghatirozni a magyar évodapedagégiai munka
alapelveit. Ez a tézis biztositja a folytonosségot a miilt és j6v& kozitt, és ennek mentén haladva val6sul
meg a vis4rosnaményi kozponttal miik6d6 6vodai halézat nevelési gyakorlata.

Vésérosnamény Véros, Jand, Kisvarsédny és Olcsva K6zségek a 2011. jlius 27-én — 2011. jtlius 27-i
kezd6 hatallyal — szerz6dést kotottek a Vasdrosnamény Viros, valamint Jénd, Kisvarsiny, Olcsva
Kozségek Ovoda Fenntart6 Tarsulds Térsuldsi Tandcsa (a tovédbbiakban: Térsulés) 1étrehozésarél.

A térsult dnkorményzatok a Térsuldsi megéllapodés alapjan Magyarorszdg Alaptérvénye 32. cikkének k)
pontjdban, valamint Magyarorszég helyi Onkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX térvény (a
tovabbiakban: Métv.) 87. §- 4ban foglalt felhatalmazis alapjén — a kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC.
térvényben (a tovébbiakban: Kntv.) meghatirozott ovodai nevelési feladatok tovébbi ellatdséra — a
hatékonyabb, szakszer(ibb és kiltséghatékonyabb miikodés érdekében az Gvodai ellbtds — évodai nevelési

- feladatainak k6z0s megszervezésében, elltisédban - allapodtak meg.

A Térsulési Tandcs rendszeresen iilésezik, ahol tGbbek kézbtt megvitatia és elfogadja az intézményvezetd
éltal elbterjesztett dokumentumokat, beszdmol6kat. Az elmult évben elfogaddsra keriilt az Intézmény
2015-2020-ig tarté Tovébbképzési Programja, Beiskolézési terve, valamint a 2009-2015-ig tartd
Tovébbképzési Programjénak végrehajtisar6l sz616 értékelés. A Térsulasi Tandcs 2015 évben mddositotta
az Intézmény alapitd okiratit és a Tarsuldsi Megéllapodést, melynek sorén az Intézmény neve, valamint a
székhely és a Tagévoddk cimei (kdzteriilet neve és jellege) pontositisra és kiegészitésre keriiltek. Az
6vodai csoportokba felveheté maximélis gyermeklétsz4m a korébbi évekhez hasonléan 10 %-al szintén

megemelésre keriilt.
2. Az intézmény, mint szervezet:

Az 6vodai feladatellatds megszervezése vérosunkban autoném szakmai intézményi forméban mikddik. A
véltozd feltételrendszer adottsagainak, elényeinek a lehetséges legkedvez6bb modon torténd
kihasznalasdval megvalésult a szakmai szolgéltatds szinvonalénak folyamatos emelése. Végbement az
6voda 1 szervezeti miikddési mechanizmusénak kimunkéldsa Olesva, Jind és Kisvarsdny telepiilések
bevonésaval. Megtortént az intézményi dnigazgatis szakmai és személyi feltételrendszerének 4talakitésa.
A koéznevelési torvényben szabdlyozott véltozdsok miatt sziikségszerlien modositdsra keriiltek az
intézmény alapdokumentumai. Az Alapitd okiratban megjelentek az Gj tagovodak pontositott nevei,
alapadatai. A Szervezeti és MiikGdési Szabéalyzatban megtdrtént a struktiravaltozassal egyitt jard
hataskorok, a tagbvoddk kozdt kapcsolattartds, a vezet6k koz6tti munkamegosztds, a kiilsd
kapcsolatrendszer miikédtetésének pontositidsa, a Pedagdgiai Programban az 0j szakmai elvarésoknak
megfeleld kiegészitések beemelése.

Az intézmény (koltségvetési szerv) hivatalos elnevezése: Vésarosnaményi Jatékorszag Ovodéi
Székhelye: Vésdrosnaményi Jétékorszdg Ovodai Hétszinvirag Ovoda 4800 Véasirosnamény, Bartok Béla

utca 24.
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Tagintézmények:

a) Visérosnaményi Jatékorszag Ovodéi Aranyablak Tagévoddja-Tagintézmény,
4803 Viésérosnamény, Ovoda utca 2.

b) Vésarosnaményi Jatékorszag Ovodai Tiindérkert Tagévodéja-Tagintézmény,
4804 Vésérosnamény, Damjanich Janos Gt 25,

¢) Vésdrosnaményi J4tékorszdg Ovodéi Jéndi Tagévodija, Vadvirdg Ovoda-Tagintézmény, 4841
Jand, Rékéczi Gt 44. sz.

d) Vésérosnaményi Jitékorszdg Ovodai Kisvarsinyi Tagévoddja, Napsugir Ovoda-Tagintézmény, 4811
Kisvarsdny, F6 utca 5. sz.

e) Vésérosnaményi J4tékorszdg Ovodéi Olcsvai Tagévoddja, Platén Ovoda-Tagintézmény, 4826
Olcsva, Pet6fi utca 5. sz.

Létszdmadatok (2015. 10. 01. statisztikai 1étsz4m):

Ovoda neve, cime Féréhelyek | Gyermeklétszdm Pedagégus Technikai
szima létszdm 1étszdm
(f5)
(db) (f6) (f6)
Vésérosnaményi  Jatékorszég
Ovoddi Hétszinvirdig Ovoda 0 214 19 16
4800 Vasdrosnamény, Bartok
Béla utca 24.
Vasarosnaményi  Jatékorszag
Ovodai Aranyablak
Tagbvodéja-Tagintézmény, 50 46 4 2
4803 Vésérosnamény, Ovoda
utca 2.
Vasérosnaményi  Jitékorszig
Ovodai Tindérkert Tagévoddja-
Tagintézmény, 4804 50 42 4 3
Vésérosnamény, Damjanich
Jénos utca 25.
Vésdrosnaményi  Jétékorszég
Ovoddi Jandi  Tagévodsja, 40 37 4 1

Vadvirdg Ovoda-Tagintézmény,
4841 Jand, Rakoéczi 1t 44. sz.

Jatékorszag Ovodai Kisvarsényi
Tag6vodéja, Napsugér Ovoda- 2% 16 : 5
Tagintézmény, 4811
Kisvarsiny, F8 utca 5. sz.

Vésdrosnaményi  Jatékorszig
Ovodsi Olcsvai Tagévodsja, 28 20 5 1
Platin  Ovoda-Tagintézmény,
4826 Olcsva, Pet6fi utca 5. sz.

Létszdmok sszesen: 390 375 34 25
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3. Térgyi feltételek:

Az évodék zalapfeladataink megfelelé szinvonalon torténd teljesitéséhez nélkiilézhetetlen az épiiletek és
targyi feltételek folyamatos javitisa. A kdzponti és helyi pénziigyi forrdsok felhasznélisdval egy javulé,
korszerlisGd6 targyi feltételrendszer céltudatos kialakitdsa valésult meg az elmilt id&szakban
Vésirosnaményban, Jéndon és Kisvarsdnyban egyarant. Az olcsvai épiilet szorul jelent6sebb feltjitdsra, a
tobbi létesitmény rendszeres karbantartisa a sziikségleteknek megfelelSen biztositott. Folyamatosan
indokolt a bitorzat idészakonkénti cseréjére, a szakmai eszkdzdk pétldsa, a csoportszobdkban és a
jétszéudvarokon egyardnt. A j6vOben ezekre kell tobb anyagi forrdst biztositani. Az intézmény
rendszeresen figyelemmel kiséri az ad6dd pélyédzati lehetSségeket, de az elmult évben nem keriilt sor
palydzat benytjtdsira. A készség és képességfejlesztd jatékok potlésit a vés4rosnaményi és a jandi
6vodékban az erre a célra létrehozott alapitvanyok bevételeibdl sikeriilt megvaldsitani. A sziil6k is sokat
segitettek ezen a téren. Tobb csoport szdméra készittettek példaul Sltoz8szekrényeket a gyermekek
szaméra, a kopott, elhasznélédott bitorok helyett. Az udvarok parkosit4séban, az udvari jitékok
karbantartdsdban, valamint az 6vodik egyéni elképzeléseinek megvaldsitdsdban is jelentSs segitséget
nyujtottak, Minden évodéba beszereztiink egy-egy mégneses biztonségi zérat a bejérati kiskapukra, a
gyermekek fokozottabb biztonsiga érdekében.

4. Szakmali tevékenység
Az intézmény alapit6 okirata hatirozza meg az évoda szakmai alaptevékenységét:

~A 2011.évi CXC. torvény 4. § (1) bekezdése alapjin évodai nevelés, nemzetiséghez tartozék dvodai
nevelése, a tGbbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd sqjdtos nevelési igényd gyermekek ovodai
nevelése. Az intézmény elldtja tovabbd azokat az alébbi sajdtos feladatokat, tevékenységeket, amelyek a
gyermekek esélyegyenliségét szolgdljck:

a) A gyermekvédelemmel dsszefiiggd tevékenység

b) A kiilénleges bandsmédot, kiemelt figyelmet igényls gyermekek integrdlt nevelése

ba) A sajitos nevelési igényli (a szakértdi bizottsdg szakérti véleménye alapjén mozgdsszervi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egviittes eldforduldsa esetén halmozottan
Jogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd), gyermekek
integralt nevelése

bb) A beilleszledési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizds gyermekek nevelése

be) A szocidlis hatrinyok enyhitését segitG tevékenység, a hdtranyos és halmozottan hdtrdnyos helyzeti
gyermekek felzdrkoztato nevelése

c) A cigany nemzetiséghez tartozé gyermekek dvodai nevelése

d) Specidlis szolgdltatésok, a kiemelten tehetséges gyermekek nevelése

da) Népi kézmiives mesterségek megismertetése

db) Zenedévoda™

Az elmilt évben is kezdeményez6i voltak dvodapedagbgusaink az \ijabb reformpedagégiai tirekvések
kiprébélasinak, s a bevélt modszerek, eljardsok nevelési folyamatba valé beépitésének. A szakmai
autondmia, az 6vodék kézbs irdnyitdsa, a pedagégiai team munka teremti meg az alapjét annak, hogy
minden tagintézményben azonos nevelési elvek alapjén, hasonlé targyi feltételek kézott valésuljon meg
az §vodai ellatds. A helyi nevelési program lehetSséget biztosit arra, hogy a neveldi munka a helyi
sajatossdgokhoz igazodva, a gyermekek egyéni fejlédési iitemét szem elStt tartva a lehetS legjobb
szinvonalon valésuljon meg. Az intézményben miiksd6 két munkakdzosség a biztositéka a szakmai
fejlédésnek, hiszen minden 6vodapedagégus tagja valamelyik szervez8désnek. A munkakozosségek éves
munkaterv alapjén végzik feladatukat, elméleti és gyakorlati sikon egyarént naprakészen kovetik az
évodapedagégidban végbemend véltozasokat, és segitik a nevelSk folyamatos szakmai meggjuldsat. A
fejlesztést igénylé teriileteken az 6vodék a csalidi hézzal, a sziilékkel egyittmikddve tudnak valtoztatni,
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hiszen az évodéban megnyilvénulé problémék gydkerei a csalddi nevelésben is fellelhetSk. Az Sszinte
partneri egyiittmiikddés, a két nevelési szintér egymést kiegészits, egymésra haté munkédja meghozza a
kivént eredményt.

Az intézmény hatékony és eredményes szakmai tevékenységét a Barték Béla utcai, a jandi és olcsvai
tagévoddkban tett vezetdi tanfeliigyeleti ellendrzések is megerdsitették.

A nevelStestillet egyik munkakozdsség-vezetSje és a jandi tagévoda-vezetd #tvehette az Emberi
Eréforrdsok Miniszterének elismer6 oklevelét, kiemelkeds munkajénak elismeréseként. A mdsik
munkakozOsség-vezetd pedig Vésirosnamény Viros Képviselé-testiiletétsl a , Koz szolgélataért™
elismerésben részesiilt.

5. Gazdélkodssi adatok:

A Térsuldsi Tandcs a tarsulds 2015. évi koltségvetését az 1/2015. (IL 12.) szémvi térsuldsi tandcs
hatérozatdval fogadta el, melyet egy alkalommal médositott. A koltségvetésének eredeti bevételi és

kiadsi fédsszege: 234 794 E Ft.

Gazdilkodésdnak 2015. elsd félévi teljesitéseir6l 2014. szeptember 29-én téjékoztatta a Térsuldsi
Tanécsot.

2015. december 31-i teljesités a beszdmol6 adatai alapjén az alsbbiak szerint alakult:

KIADASI FOOSSZEG: 233 623 E Ft

* Dologi kiaddsok: A Térsuldsnél dologi kiad4s jogcimen elsGsorban a pénziigyi koltségek fedezetére
szolgdl6 kiaddsok (pénzforgalmi jutalék, és forgalmi kiilondfj) keriiltek tervezésre, melynek
teljesiilése 283 E Ft volt.

* Az egyéb miikddési céli timogatdsok AH-n beliilre: 4 415 E Ft dsszegben teljestilt, mely a 2014.
évi normativa elszdmol4sbé6l ad6dé visszafizetési kotelezettséggel egyenld.

Ez adja a KOLTSEGVETESI KIADASOKAT: 4 698 E Ft sszegben.

FINANSZIROZASI KIADASKENT jelentkezik az Irdnyitd szervi timogatis folybsitisa a
Jitékorszig Ovodsi részére 228 925 E Ft Ssszegben.

BEVETELI FOOSSZEG: 235 970 E Ft

" A miikddési célii timogatisok édllamhdztartison beliilrél 235 781 E Ft-ban teljesiiltek, mely a
kovetkezfket tartalmazza:

— Visérosnamény Véros Onkorményzata 4ltal a Tarsulds felé atadott mikodési céld
tdmogatésok dsszegét, amely az Onkorményzat ltal leigényelt normativ tdmogatés és MAK
kiilénbdzet 6sszege: 210 813 E Ft sszegben.

- A ftérsult Onkorményzatok széméra a Téirsulds mikddési kiaddsaihoz megéllapitott
hozzéjéruldsok mértékét minddsszesen: 24968 E Fit-tal. Vésarosnamény Viéros
Onkorményzata 20 101 E Ft-ot, Olcsva Kozség Onkorményzata 3 980 E Fi-o, Kisvarsény
Kozség Onkorményzata 887 E Fy-ot fizetett 2015. évben, mig Jand Kdzség Onkorményzata
nem jéarult hozz4 a kiaddsokhoz.

A Tirsulis KOLTSEGVETESI BEVETELEI 235 781 E Ft-ban teljesiiltek.
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A FINANSZIROZASI BEVETELEK 189 E Ft-ban teljesiiltek, mely az elézé évi koltségvetési
maradvény igénybevételét jelenti.

Vésérosnamény, 2016. jtinius 20.

Filep Sdndor
polgdrmester

5. Jénd-Visérosnamény-Gergelyiugornya Vizikézmi Beruhézgsi Térsulds

2013. 4prilisiban Vésérosnamény és Jand telepiilések Onkorményzatai kozott 1étrejétt a Jénd-
Vasdrosnamény-Gergelyiugornya Vizikdzmii Beruh4zési T4rsulds.

A projekt el6készitésének érdekében a Térsulds pélydzatot nydjtott be »Szennyvizkézmi fejlesztése 1j
tisztitotelep épitésével Véasarosnamény-Gergelyiugornya vérosrészen és 4j szennyvizhélézat épitésével
Jandon” cimmel a Komyezet és Energia Operatlv Program keretén beliil. A Térsulss a tervezett
szennyvizberuh4zas el6készitd szakaszdban nettd 22 185 000 Ft vissza nem téritendS tdmogatési
Osszeget nyert. A beruhdzis dsszk6ltsége 26 100 000 Ft, melynek 85%-a KEOP pélyazati forrdsbél
tamogatott. A KEOP-7.1.0/11-2013-0026 azonositészémti pélyézat keretében a Téarsulds lehetGséget
kapott az érintett telepiilések szennyvizkezelési problémdival kapcsolatos megoldésénak el6készitésére.

2014 jiniusiban benydjtisra kerilt az EU Onerd thmogatdsi igény, melyet 2014. oktéber 1-jén a
Beliigyminisztériumt6] kapott levélben elfogadtak, igy a beruhdzas 2 512 500- Ft Osszegli vissza nem
téritendd ,,EU Oner§ Alap” tdmogatést nyert.

A projekt elGkészitési szakasza a ziré beszdmold benyijtasaval 2015. februdr 2-4n lezarult.

A Nemzeti Fejlesztési Minisztériumtél kapott tdjékoztaté levélben foglaltak szerint a Kormény a
1477/2014-es szémi hatérozatdban hozz4jérult ahhoz, hogy targyi pélydzat a Komyezeti és
Energiahatékonységi Operativ Program 2. (tovébbiakban; KEHOP) prioritési tengelyén beliil keriiljon
megvaldsitésra az Operativ Program Eurépai Bizottsdg éltal t6rténd elfogadését kovetSen.

A Korminy felkérte a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy a 2014-2020 kozétti id8szakban a KEHOP
tervezése sorin vegyék figyelembe a széban forgé pélyézatot, az abban megjeldlt forrésigénnyel, A
Kormény egyidejlileg kitelezettséget véllalt arra, hogy ezt a forrést biztositja.

Ennek eredményeképpen a forrdsok kimeriilése miatt a pdlydzat megvaldsitdsi szakasza elutasitdsra
keriilt.

Az NFP Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Kft. vette 4t a projekt teljes lebonyolitdsat, kivéve a
tarsulés ,kezébdl” az irényitdst.

Az NFP Nonprofit Kft. 2013, jinius 1-jén kezdte meg miikédését. 100 %-ban allami tulajdond, nonprofit
gazdasigi tarsasdg, amelyet — jogszabalyban kapott feladata és hatdskére alapjdn — a nemzeti fejlesztési
miniszter alapitott.

A Tarsaség feladatb6viilését az Eurdpai Uni6 vagy més nemzetkdzi szervezet felé véllalt kotelezettséggel
Osszefligg, a 2007-2013 programozési id6szakban a Kormény 4ltal a nemzeti fejlesztési miniszter
hatéskorébe utalt beruhAzésok, valamint a 2014-2020 programozasi id6szakban a szennyvizelvezetési &s -
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tisztitdsi, a hulladékgazdélkodssi és az ivévizminBség-javité beruhdzisok megvalésitisardl szolé
339/2014. (XII. 19.) Korm. rendelet hatirozza meg.

A korményzati széndék értelmében, a 2014-2020 programozési id8szakban, az NFP kedvezményezettként
és konzorciumvezetSként vesz részt a Kémyezeti és Energiahatékonységi Operativ Program (KEHOP)
terhére finanszirozott derogéciés és egyéb tagallami kotelezettségek teljesitését szolgalé projektekben, és
ezen stituszéban tobb széz, megkdzelitéleg 500 millidrd forint Ssszértékd projektet fog elGkésziteni,
lebonyolitani illetve részt vesz ezek megvalésitdsdban, kéztiik a térsulds szennyizkdzmii-fejlesztés

projektjében is!

A Térsulds megsziintetése ennek ellenére nem javallott. Az elfogadott koltségvetésében terveztiik be a
tarsult 6nkorményzatok sziméra megéllapitott, a beruhézés megvaldsitdsghoz sziikséges Gner§ mértékét,
mely szerint Vésérosnamény Véros Onkorményzata 28,08 %-al: 13 488 E Ft-tal, Jand Kozség
Onkorméanyzata pedig 71,92 %-al: 34 545 E Ft-tal részesiil az énerd mértékébEl.

A Térsulasi-tandcs a Térsulds 2015, koltségvetésérdl szol6 2/2015. (I 12.) szémd térsuldsi tanics
hatérozatédval fogadta el a 2015, évre vonatkozé, a gazdilkodésat meghatérozé elSirdnyzatokat, melyeket

2015. évben egy alkalommal médositott. A kéltségvetés eredeti eldirdnyzatinak f66sszege 49 485 E Ft
volt, mely az utolsé médositis eredményeképpen 19 189 E Ft-ra viltozott.

2015. december 31-i teljesités a beszdmol6 adatai alapjén az alibbiak szerint alakult:

KIADASI FOOSSZEG: 19 034 E Ft

" A miikddési koltségvetési kiaddsokon beliil a dologi kiaddsok 31 E Ft Osszegben teljesiiltek,
melynek nagy része a pénziigyi koltségek (pl.: e-Bank hozz4férési dij, papir szdmlakivonat postai
dija, csomagdij) fedezetére szolgilt.

* A felhalmozisi kiltségvetési kinddsok 17 653 E Ft-ban teljesiiltek, a kévetkez6k szerint:

v' Beruhézésok: 16 300 E Ft (korébbi szalliti finanszirozés lekdnyvelése),
v Visszatéritendd kolesén torlesztése AH-n belillre: 1353 E Ft (Vésérosnamény Viros
Onkorményzatitél a 8590-1/2014. szdmii kolcson szerzédés alapjan szémlék AFA

tartalménak megelGlegezésére);
A Térsulds KOLTSEGVETESI KIADASAINAK sszege: 17 684 E Ft.

FINANSZIROZASI KIADASOK-on beliil révid lejérati kolesonok torlesztésére keriilt sor,
mindgsszesen: 1 350 E Ft dsszegben, Az AQUA-K Bt. 2014.02.25. napjan kelt kolcsdn szerz8désben

foglalt kélcsén végtorlesztése.

A BEVETELI FOOSSZEG: 19 060 E Ft

* A miikddési céli tdmogatisok dllamh#ztartdson beliilrél 100 E Ft Osszegben teljesiiltek. A
tarsult Snkorményzatok széméra megéllapitott hozzéjérulésok Osszegével egyenld (Vésdrosnamény
Véros Onkorményzata 28 E Ft- mlikddési hozzéjérulést, mig Jand Kozség Onkorményzata 72 E Ft
hozzdjérulést teljesitett).

* A felhalmozidsi céhi témogatisok dllamhdztartison beliilrsl 16 300 E Ft Osszegben teljesiiltek:
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v'  Egyéb felhalmozssi céli timogatis AH-n beliilrél 16 300 E Ft-ban teljesiilt, az aldbbiak

szerint:
| megnevezése |  idipontja | Sssege(Ft) i
| Szall

OPTIMUM
REKLAMKET. | 2013.12.02. 780 000 | k
PIROGEZ KFT. | 2013.11.20. 2 000 0000
AQUA-K Bt. 2013.11.20. 1 500 000 |
AQUAK Bt. 2013.11.20. 10 020 000
LVK-PROJEKT
e 2013.09.06. 2 000 000
Minddsszesen: 16 300 000 ;

* A miikddési bevételeken beliil AFA visszatérités teljestilt 1 581 E Ft tsszegben. Ez az dsszeg a
kovetkez6 szémlék AFA tartalménak visszaigénylésébél 4ll:

® 2014. oktéber hénapra vonatkozdan Gsszesen; 1 191 E Ft visszaigénylés, melyet 2015. februdr
03.-4n utalt ki a NAV:

v' AQUA-K Bt. 4ltal tervezéi feladatok ellatdsara kibocsétott AS7L-A 014373 sorszdmn, 901

800 Ft AFA tartalmd szdmla,
v PIROGEZ Kft. §ltal projektmenedzsmenti feladatokra kibocsétott NQOLA 1305175

sorszamu, 148 500 Ft AFA tartalm( szémla,
v" OPTIMUM REKLAM Kfi. §ltal PR és tdj¢koztatdsi feladatokra kibocsétott WH1SA

5066272 sorszamt szémla 140 400 Ft AFA Ssszeggel.

* 2013. november havi AFA bevallésra vonatkozdan a NAV éltal lefolytatott ellenbrzés 211 E
Ft Gsszegli jogosulatlanul leigényelt adékiilénbozetet éllapitott meg, melyet 2013, december
hénapra lehetett volna visszaigényelni. Az ellenérzés elhtizédésa miatt, ez az dsszeg 2013.
december hénapra Gnreviziéval 2014. év végén lett visszaigényelve. A NAV 2015. 01.09.-ér
utalta it eme §sszeget.

® Szintén fenti NAV ellenSrzéssel 6sszefliggBen 179 E Ft a Tarsulés foly6szémléjan maradt, melyet
2015.02.23. napjan utalt ki a NAV,
A Térsulis KOLTSEGVETESI BEVETELEINEK &sszege: 17 981 E Ft.

FINANSZIROZASI BEVETEL-ként 1079 E Ft el6zé évi koltségvetési maradvény
igénybevételeként teljesiilt.
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Eléterjesztésem mellékletét képezi az 5 hatérozati javaslat, valamint a BEREGTOT Térsuldsi Tandcsa
éltal elfogadott szakmai beszémolé.

Az eléterjesztést Visdrosnamény Viros Onkormdnyzata KépviselG-testiiletének Szervezeti és Mikidési
Szabdlyzatdarél szélé Gnkormdnyzati rendelet (SzMSz) 45, § (1) bekezdésének m) pontjia alapjin
valamennyi bizottsdg véleményezi,

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy az elSterjesztést targyalja meg és a mellékletét képezé
hatérozati javaslatokat fogadja ell

Vésédrosnamény, 2016. janius 23.

h—

Filep Séndor
polgérmester
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»1. sz. Hatdrozati javaslat”
Vésdrosnamény Viros Onkormsnyzata Képviselé-testiiletének
..... eveesdieseeee.. Gnkorményzati hatirozata

a Beregi Tobbeéld Kistérségi Onkorményzati T4rsulds (tovdbbiakban: BEREGTOT)
tevékenységér6l, pilyézataikr6l,szolgditatisaikrol készitett beszdmolé elfogaddsdrosl

A KépviselS-testiilet:
»A” viltozat:

Megtirgyalta és viltoztatds nélkiil elfogadja a BEREGTOT tevékenységérdl készitett beszamolét.

»B” viltozat:
1) Megtérgyalta és nem fogadja el a BEREGTOT tevékenységérs] készitett beszdmoldt.

2) Felkéri a Polgirmestert, mint a BEREGTOT Térsulési Tan4csdnak Elnokét, hogy a Kistérségi
Fejlesztési Iroda vezetjével az dtdolgozott beszdmolét készittesse el, és azt terjessze a
Képviselé-testiilet elé.

Felelds: Polgérmester
Hatéridg: 2016. julius 28.

A hatérozatot kapisk:
1) Polgérmester (helyben),

2) Jegyz§ (helyben),
3) BEREGTOT KFI vezets (székhelyén).
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»2. sz. Hatdrozati javasiat”
Visdrosnamény Viros Onkormsnyzata Képvisel6-testiiletének
.......... /esssece.. Snkorméinyzati hatdrozata

a Beregi Ivévizmindség-javité Onkorményzati Térsulds
tevékenységérél, palydzataikrol, szolghltatisaikrél készitett beszdmolé elfogaddsirél

A Képvisel§-testiilet:
»A” véltozat:

Megtérgyalta és viltoztatis nélkiil elfogadja a Beregi Ivovizmindség-javité Onkorményzati Térsulds
tevékenységérdl készitett beszdmoldt.

»B” véltozat:

1) Megtérgyalta és nem fogadja el a Beregi Ivévizmin8ség-javité 6nkorményzati Tarsulés
tevékenységérsl készitett beszamolét.

2) Felkéri a Beregi Ivévizmin&ség-javitd 6nkorményzati Térsulds Térsuldsi Tandcsénak Elnokét,
hogy az étdolgozott beszamolét készitse el, és azt terjessze a Képviseld-testiilet elé.

Felel8s: Polgérmester
Hatérid6: 2015. jilius 28.

A hatirozatot kapigk:
1) Polgérmester (helyben),

2) Jegyz6 (helyben), )
3) Beregi Iv6vizminGség-javité Onkorményzati Térsulés (székhelyén).
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3. Sz, Hatadrozati javasiat”
Visdrosnamény Viros Onkormsnyzata Képviselg-testiiletének
vensssrarnfesernen.. GNkorményzati hatdrozata

2 Beregi Ivévizmindség-javité Onkorményzati Térsulds
tevékenységér6l, palyézataikrél, szolgaltatasaikré] készitett beszdmols elfogadasarél

A Képvisel8-testiilet:
»A” véltozat:

Megtargyalta és vAltoztatds nélkiil elfogadja a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Szlardhulladék-
gazddlkodési Térsulds tevékenységérol készitett beszadmolét,

»B” viltozat:

1) Megtérgyalta és nem fogadja el a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szildrdhulladék-
gazdélkoddsi Térsulés tevékenységérsl készitett beszamolét.

2) Felkéri a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Szilirdhulladék-gazdélkoddsi Tarsulds Tarsuldsi
Tandcsénak Elndkét, hogy az dtdolgozott beszémoldt készitse €l, és azt terjessze a Képviseld-
testillet elé.

Felel8s: Polgdrmester
Hatarid8: 2015. jilius 28.

A hatérozatot kapisk:
1) Polgérmester (helyben),

2) Jegyz6 (helyben),
3) Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Szildrdhulladék-gazd4lkodési Térsulds (székhelyén).
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»4. sz. Hatdrozati javasiat”
Visdrosnamény Viros Onkorményzata Képvisels-testiiletének
.......... Jeveeere.. Gnkormanyzati hatirozata

a Visirosnamény Viros, valamint Jéind, Kisvarsiny, Olcsva Kozségek Ovoda Fenntarté Térsulésa
tevékenységérdl, palydzataikrol, szolgéltatdsaikrél készitett beszdmol elfogaddsdrél

A Kepviseld-testiilet:
»A” viltozat:

Megtérgyalta és véltoztatds nélkiil elfogadja a Vésarosnamény Véros, valamint Jand, Kisvarsany,
Olcsva Kézségek Ovoda Fenntarté Térsuldsa tevékenységérél készitett beszamolét,

»B” viltozat:

1) Megtérgyalta és nem fogadja el a Vasérosnamény Véros, valamint Jénd, Kisvarsiny, Olcsva
Kézségek Ovoda Fenntart6 Térsulasa tevékenységér6l készitett beszimolot.

2) Felkéri Pogvérmestert, mint a Vésdrosnamény Véros, valamint Jind, Kisvarsédny, Olcsva
Kozségek Ovoda Fenntarté Térsuldsa Térsulsi Tandcsinak Elnékét, hogy az 4tdolgozott
beszdmol6t készitse el, és azt terjessze a Képviseld-testiilet elé.

FelelSs: Polgérmester
Hatérid6: 2015. julius 28.

A hatdrozatot kapidk:

1) Polgirmester (helyben),

2) Jegyz8 (helyben),

3) Vésirosnamény Véros, valamint Jénd, Kisvarsany, Olcsva Kézségek Ovoda Fenntart
Térsulésa (székhelyén).
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»J. 5z. Hatdrozati javasiat™
Visdrosnamény Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
....... ereslesireee.. GnKOrményzati hatdrozata

alJ :ind-Vésirosnamény—Gergelylugornya Vizikézml Beruhdzdsi Térsulds tevékenységérél,
palyézataikrél, szolgiltatdsaikroél készitett beszémold elfogadisdrél

A Képvisel6-testiilet:
»A” viltozat:

Megtérgyalta és valtoztatds nélkiil elfogadja a Jand-Vésirosnamény-Gergelyiugornya Vizikézmi
Beruhézési Térsulis tevékenységérdl készitett beszdmol6t,

»B” viltozat:

1) Megtirgyalta és nem fogadja el 2 Jénd-Vaisérosnamény—Gergelyiugomya Vizik6zmi
Beruhézési Térsulas tevékenységérdl készitett beszdmolot.

2) Feikéri Polgdrmestert, mint a Jﬁnd-Vésérosnamény—Gergelyiugomya Vizik6zmli Beruhéz4si
Térsulés Térsuldsi Tanicsdnak Elndkeét, hogy az 4tdolgozott beszamol6t készitse el, és azt
terjessze a Képvisel§-testiilet elg.

Felelds: Polgérmester
Hatéridd: 2015. jilius 28.

A hatérozatot kapjék:
1) Polgarmester (helyben),

2) Jegyz§ (helyben), .
3) Jénd-Vésdrosnamény-Gergelyiugomya Vizikézmii Beruhézdsi Térsulés (székhelyén).

Az clbterjesztés és a hatirozati javaslatok térvényességi szempontb6l megfelelnek.

Vasérosnamény, 2016. jiinius 23,

dr. Szilégyi Péter
jegyz6 v~
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SZAKMAI BESZAMOLO

a Beregi Tobbcélu Kistérségi Onkormanyzati Tarsulds és koltségvetési
szervének 2015. évl tevékenységérdl, feladatalnak ellatasarél és
tapasztalatairél

. A Térsulds neve: Beregl T_t:ibbcéla Kistérségl Onkorményzatl Tarsulds
(tovabbiakban: BEREGTOT)

Székhelye: 4800 Vasarosnamény, Tamési Aron u. 1. Tel/Fax: 45/470-258,

E-mail: beregtot1@ent.hu  beregtot@namenynet.hu

Adboszama: 15445397-1-15

Bankszamlaszam: 11744065-15445397

Kincstari nyilvantartdsi szam: 445397

Teleplési Gnkormanyzatok szama: 27 (Vasarosnamény varos + 26 Kézség)
2015. évi osszlakossagszam: 33.015 f6

1. A_tarsulas célja: a jogszabalyban meghatarozott Vasarosnamény székhelyud
kistérség Onkorményzatainak képviselS-testiiletei — a Magyarorszag
Alapidrvénye 32. cikk (1) k. pontja és Magyarorszdg helyl
énkormanyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény (Moétv.) 87. §ban
kapott felhatalmazas alapjan— 6nkéntesen és szabadon, egyenjogusaguk, a
kdlcsdnds el6nydk, valamint az aranyos teherviselés eivének tiszteletben
tartasaval tarsulnak, 6néllé jogi személyiséggel rendelkezd tébbcélu kistérségi
tarsulast hoznak létre abbdl a célbdl, hogy egylttmlkddésiikkel, forrasaik
legoptimalisabb felhasznaldsaval

a. feladataikat hatékonyabban, célszer(ibben, gazdasagosabban tudjak
ellatni,
b. a kistérség teriiletének dsszehangolt fejlesztését (kilbndsen: fejlesztési
tervek, programok, palyazatok készitését, megvalositasat) eldmozditsak,
c. a kistérségi Onkormanyzati kodzszolgaltatdsok szinvonaldt emeljék,
fejlosszék, szervezzék, s ezzel a kistérség lakéi az dnkormanyzatok altal

nyujtott és nyujtandé kdzigazgatési és egyéb kozszolgaltatdsokhoz a

lehetd legteljesebb kdorben, az elérhetd legjobb szinvonalon juthassanak

hozza,

onkormanyzati intézményeket kbzbsen tartsanak fenn, mikédtessenek,

biztositsak a teleplilésfejlesziés Gsszehangolasat,

a kdzponti koltségvetés altal a tarsulas létesitéséhez és mikddéséhez

nyujtandd 6sz2téndz6 pénziigyi kedvezményeket igénybe tudjak venni, s

ezzel az emlitett célok eléréséhez, feladatok ellatashoz forrdsaikat ki

tudjék egészfteni.

~oQ



2. A BEREGTOT székhelye: 4800 Vasarosnamény, Tamasi Aron Gt 1. szédm
(Varoshéaza)

3. A BEREGTOT telephelye: 4800 Vasarosnamény, Tamési Aron (t 3. szam

» A Téarsuldsi Tanacs elndke:

- a Tarsuldsi Tanacs Elndke Filep Séndor, Vasdrosnamény Varos
Polgarmestere

» A Téarsuldsi Tanacs Elndkhelyettesel:

- Szécsi Szabolcs, Tarpa Nagykdzség Polgarmestere
Szlics Bertalan, Tiszavid Kézség Polgarmestere

» A Tarsulasl Tanacs Eln6ksége:

- Filep Sandor, Vasarosnamény Varos Polgarmestere, az Elntkség elndke
Balogh Istvanné, llk Kbzség Polgarmestere

- Szécsi Szabolcs, Tarpa Nagykdzség Polgarmestere

- Szlics Bertalan, Tiszavid Kézség Onkorményzata

» A Tarsulasi Tanacs Pénziigyi Bizottsaganak tagjal:

- Balogh Istvanné, Ik Kozség Polgarmestere, a Pénzligyi Bizottsag elnbke
- Daréczi Gabor, Barabas Kézség Polgarmestere
- Tiba Péter, Kisvarsany Kozség Polgarmestere

> A Kistérségi Fejlesztés! Iroda Irodavezetdje:
Nagy Timea, a BEREGTOT KFI kdzalkalmazottja (hatarozott idére)

Az alapitott kdltségvetési szerv: Bereql Tébbcéla Klistérségi Onkorményzati
Térsulas Kistérségi Fejlesztésl Irodaja.

» Székhelye: 4800 Vasarosnamény, Tamasi Aron (t 1. szam (Véroshéza)

> Alapitasanak ideje:
2005. 02. 17. napja, a 2/2005 (ll. 17.) TT. szdmu hatarozattal.

> llletékessége, miikddési kbre:

Aranyosapéti, Barabds, Beregdaréc, Beregsurany, Csaroda, Gelénes,
Gemzse, Gulacs, Gylre, Hetefejérese, Ik, Jand, Kisvarsdny, Loénya,



Marokpapi, Matyus, Nagyvarsany, Olcsva, Tarpa, Takos, Tiszaadony,
Tiszakerecseny, Tiszaszalka, Tiszavid, Tivadar, Vamosatya, Vasdrosnamény
telepiilesek kbzigazgatasi terlilete.

> Mikddésének idotartama: hatarozatlan ideig tartd.

» Szakmal alaptevékenysége: A Tarsulasi Megallapodasban rogzitett célok és
feladatok a kdvetkezbk: belsd ellendrzés, teriiletfejlesztés, gyermekjoléti
szolgalat, hazi orvosi {igyelet, bolcsédei alapellatas.

» PIR szdma: 445869

» Jogélldsa: 6nallé jogi személyként mikods, onélld gazdaikodasi jogkorrel
rendelkez koltségvetési szerv.

» Fenntartéja: BEREGTOT
» Feliigyeleti szerve: BEREGTOT Tarsulasi Tandcsa

lll. A Tarsulas folyamatban lévo, illetve megvalésult palyazatal:

1. Az EAOP-3.1.4/B-09-2010-0004 azonoslté szdmu,  Kozdsségi kbzlekedés
fejlesztése a Vdsdrosnaményl Kistérségben” elnevezésll projekt

A Beregi Tobbcélt Kistérségi Onkorményzati Tarsulds - leghétranyosabb helyzet(
kistérség - 2010. . negyedévében nydijtotta be palyazatat a ,Kézosségi kbzlekedés
fejlesztése a Vasarosnaményi Kistérségben” cimmel.

2010 augusziusdban dintés szliletett a szerz6déskodtés lehetbségérdl.

> Elszdmolhaté koltségek:
156.294.889.- Ft elszamolhaté dsszkoltség mellett kerliit megitélésre, melybdl

> kistérségi timogatas: 145.180.050 Ft
> Magyar Kozut Zrt. részére: 11.114.839 Ft 6sszegii tamogaias
> az elszamolés féosszege: 164.520.936 Ft.

A palyazati tAmogatés forrasa az Eurépai Unié tAmogatasaval valosult meg.
> A tédmogatdas célja:

Korszerd és szinvonalas helyi és regiondlis kézdsségi kbzlekedés biztositdsahoz
szilkséges infrastrukturalis feltételek javitdsa, valamint t6bb teleplilés
egyiittmikoédésével, térségi alapon megvalosulé infrastrukturdlis fejlesztések
Osztbnzése.



A beruhazas megvaldsitdsanak kezdete 2011. augusztus 23.
A projektet konzorciumi egylittmikddési form&ban bonyolitottuk le.

A beruhdzis tervezett fizlkal megvaldsitisdnak vége: 2012. december 31.,
amely 2013. december 31-re médosult.

A tdmogatisi szerz6dés modositasdval kezdeményeztlk a projekt AFA-
kompenzaciojat, melyre az AFA mértékének emelkedése miatt volt sziikség.

» A projekt forrasa 2013 évben a kdvetkezk szerint valtozott:

Forras: Ft %

l Sajat forras 8 226 047 5%

1./1 Kedvezményezett hozzéjarulasa 8 226 047 100 %

Il A tamogatasi konstrukcio
keretében megitélt | 156 294 889 95 %

tamogatas

" Osszesen 164520936 | 100 %

A kedvezményezettek projekt kdltségvetésének tdmogatds| mértéke:
Magyar K6zat Nonprofit Zrt. 100,00 %

Beregi Tébbcélu Kistérségi Onkormanyzati Tarsulds 94,64 %
Osszesen : 95,00%
A beruhazast a kivitelezé befejezte és a kbvetkezé munkalatokat végezte el:

A kbézdsséai kbzlekedés infrastruktirdidnak fejlesztése sordn megtériént:
* 10 autdbusz egyidejd megaéllitasara alkalmas autébusz végallomas kiépitése,

a végdllomason megoldédott a mindkét irany( beérkezés és elindulds
lehetGsége,

* rendezetté és elvalasztottd valt az autébusz- és kozlti-személyautds
kdzlekedés,

* a gyalogosforgalom funkciondlisan rendezett, megvilagitott, attathatd
terlileten térténik a jov6ben,

» 17 fér6helyes P+R parkolé kialakitdsra keriilt, ebb&l 1 db a
mozgaskoriatozottak részére,



« autdbusz allomason dsszesen 10 db Gj autdébuszvaré kertilt kihelyezésre.

3 db autébusz 6bdl kiépltése megvalésult a gergelylugomyai és vitkai varosrészeken
Véasarosnamény telepiilés kézpontja irdnyéba:

. - a Gulacsi utcan
. - a Munkacsi utcan
. - 6s a Damjanich utcan az iskola el6tt.

Az épitési munkalatok befejezését kdvetben pétmunka elvégzése valt szilkségessé.
A kivitelez6 kivalasztasa k6zbeszerzési eljarasban toriént.

Az eljaras targya:

KO20sségi kbzlekedés fejlesztése a vésdrosnaményi kistérségben” cimii EAOP-
3.1.4/B-09-2010-0004 projekt keretében épitdipari kivitelezési munkak - 1 db.
autébuszdbdl be- és kijaratanak kiemelt szegéllyel torténd atépitése.

A targyi Kbzbeszerzési eljdras nyertes ajanlattevije a KOZMU GENERAL KFT.
(4400 Nyiregyhaza, Nador Ut 64.).

A Beregi Tobbcéli Kistérségi Onkormanyzati Tarsulds 2013-ban a projekt
Onerejének biztositasara 7.424.957.- Ft 6ner6-tamogatésban részesiilt.

A Beregi Tobbeélt Kistérségi Onkorményzati Tarsulds az autébusz-végallomds és a
harom buszébdl csapadékviz-elvezetésének vizjogi lizemeltetési engedélyét 2028.
junius 30-ig megkapta.

A beruhdzas helyszineinek forgalomba helyezési eljarasa 2014.04.19-én tortént
meg. A forgalomba helyezési engedélyezési eljaras keretében a 3 db autébuszobél
vonatkozasaban lehatdrolasi terv késziilt, melyet a Magyar Kéz(t Nonprofit Zrt.
jovahagyott.

»KOzOsségl kozlekedés fejlesztése a vasarosnameényi kistérségben”
elnevezés( EAOP-3.1.4/B-09-2010-0004 szdmu projekt fenntartésa

Projekt fenntartas kezdete: 2014. szeptember 24.
Projekt fenntartas befejezése: 2019. szeptember 23.

A projekt fenntartassal kapcsolatos teenddk:

A beruhazéssal érintett ingatlanok a projekt zarasatél a palyazati kilrasban
meghatarozott ideig a palyazatban vallalt célnak megfeleléen fog m(kédni.
A beruhazas helyszinei:
- Vasarosnamény Radnéti M. utcan épitett autébusz-végéallomas,



- a Vasarosnamény belterlilet, Munkécsi Gf, 2237/1 hrsz-G ingatlan el6tt
kialakitott buszvaré peron,

- a Vasaroshamény belteriilet, Gulacsi Gt, 2626/2 hrsz-u ingatlan el6tt kialakftott
buszvaré peron,

- és a Vasarosnamény belteriilet, Damjanich utca, 1909; 1910; 1911; 1912;
1913/1; 1913/2 hrsz-G ingatlanok el6tt kialakitott buszvaré peron.

A  megvalbsitassal kapcsolatos eredeti  dokumentumok  elkiilonftett
nyilvantartdsa, és megSrzése 2020. december 31-ig.

Evente ,Projekt fenntartasi jelentés” készitése. A projekt fenntartas utolsé
évében ,Zar6 projekt fenntartasi jelentés” készltése.

A fenntartasi id6szak alatt a beruhdzés helyszinein elhelyezett Tajékoztatasi
tablak ,C" tipust megléte (Tajékoztatds és nyilvanossag projektelem).
Esélyegyenléség ervényesiilése

Kérjlk, adja meg a kdvetkezé adatokat. Jelen kilrds sordn az elsd két szempontot a
palyazéra vonatkozéan, a tovabbi négy szemponiot a fejleszteni kivant
szolgaltatas(ok)ra vonatkozbéan adja meg! (A tablazat 1. oszlopa az esélyegyenlfségi
szempontokat tartalmazzal)

A megadott mértekegységnek megfelelfen - adja meg a jelenlegi helyzetet (2.
oszlop), majd a 3. oszlopban a projekt befejezéskor ill. a 4. oszlopban a projekt
fenntartas végeéig varhaté atlagos értéket.

Az adatlap kit6itési Utmutatd alapjan kell kitélteni. A projekt befejezésekor, illetve a
projekt fenntartas végén megadott érték nem célérték, hanem becslés!

Adatkézlés alanya: | BEREGTOT
. Projekt
! . Projekt
Indikator neve Benyujtaskor befejezéskor fecz;agr;és
Foglalkoztatottak szama (statisztikai 19 19 19
dllomanyi létszam) (f6)
N6k szama a foglalkoztatottak kozt (f6) 12 12 12
A projekt altal érintettek szama (f6) 270000 270000 270000
NGk szama a projekt altal érintett 162000 162000 162000
célcsoportban (f6)
Roma emberek szdma a projekt altal 45900 45900 45900
érintett célcsoportban (f6)
Fogyatékos emberek szama a projekt 2800 2800 2800
altal érintett célcsoportban (f5) -




Kérjlk, forditsanak kiemelt figyelmet a nyilatkozatok kdzott szereplé két kdtelezd

esélyegyeni6ségi szempont érvényesitésére és bemutatasara.
Kornyezet! fenntarthatésag

9.1 Kbtelezben kitdltendb:

-] =
.& - % g
Kotelez6en megadandé fenntarthatéségi indikétorok .ﬂ g @
(az adathézlés jogosultsdgi kritérium) E = T 2
o. c o
2 | 25
az adatkozlés alanya (szervezet
neve):
teljes vizfelhasznalas m3 361
legbrdiilé meni: termelés leadrdiilé
a) |Fajlagos vizfelhasznalas mértéke  egysége (t, m3, m2, m, 9 bl | F
lzeméra, db) v. szolgaltatés méeln;t
egysége (f8, eFt, 6ra) valaztva
teljes energiafelhasznalas kWh | 19848
. . , legérdiild meni: termelés =
b) rl;aéjlr?gfes energiafelhasznalas egysége (t, m3, m2, m, I;ge%rg;é? 5
{zemdra, db) v. szolgéltatas valaztva
egysége (f6, eFt, éra)
c) |Uveghéazhatast anyagok kibocsatasanak mértéke (CO2e) t 36,2
Artalmatianitésra kerils hulladsk ~ 2riaimatianitasra kerio t | 26
U aranyanak mértéke AL
bsszes hulladék mennyisége t 2,6
) Ujrahasznositott papircsomag db 48
d2) Ujrahasznositott papir hasznalat (500 lapos)
aranya Osszes felhasznalt db 256
papircsomag (500 lapos)
A Kistérségben &I6k sajat foglal_koztatottak kozgl i
e) helyben (kistérségben) lakik fo 19
foglalkoztatottsaganak mértéke  -CTEPET N S = a5
A fenntarthat6saggal kapcsolatos  tudasmegosztasban résztvevék 5
f) |tuddsmegosztason részt vett szama 5
munkavallalék ardnya 0ssz munkavallaléi létszdm Li¢] 19
2 0 - =
2O L22 ESo
F Mérték- :s .5 ﬁ ‘O .
enntarthatésédgl szempontok 5% 0.5 > £
gység & > & . -E'" 8 .
a w = g >



A fejlesztés a kérmyezeti hatasok tekintetében a
hatasvisel6k szdmara kedvezGbb helyzetet eredményez

270000

270000

10.

BAT technologiat dnkéntesen alkalmaz (BAT
technolégidk szdma)

db

21.

A projekt soran tébblet zéldfelllet | a létrejévé zbldfellilet
fejlesztés valosul meg az el6it | nagysaga

m2

minimalis zbldfellleti ardnyhoz az elbirt minimalis
képest * zbldfeliilet nagységa

m2

22,

A zbldfellilet kialakitas sordn az 6shonos névényfajokat,
a tajegységnek megfeleld fajkompoziciok elényben
részesltése

I/N

23.

A fenntarthaté mobilitas biztositasa a telepiilési funkciék
megfelel§ tervezésével (telepliléstervezés)

/N

24,

Helyszinvalasztaskor komyezetbarat kézlekedési
(elérhetdségi) szempontok érvényesitése *

I/N

34.

Masodlagos alapanyag masodlagos
felhasznalas aranyanak novelése | alapanyag

a teljes alapanyag felhasznalason
belll

Osszes alapanyag

37.

Gépkocsi hasznalat csdkkentése Na ezt hogy lehet majd
mérni és egyaltalan kell-e

db

38.

El8 utcak fejlesztése belteriileten, kiilteriileten a
kozutak/vasutak mentén az elGhelyek védelmét és a
komyezetszennyezés mérséklésének megfeleld
erdisavok és cserjék telepitése (ha nem kételezs) *

km

39.

A létesités, épltés ideiglenes helyigényét és
hatasteriiletét minimalizalja *

IN

40.

A létrejové Iétesitmeény kérnyezetében a
forgalomndvekedést okozé ttvonalakon terheléscsillapitd
intézkedések térténnek *

I/N

2, EAOP-4.1.3/A-11-2012-0042 . "Gyermek mosoly”, avagy a gvermeki j6lét

megalapozédsa a vdsdrosnaményi kistérségben
» TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

» Alapvet6 cél

A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrél sz6lé 1993. évi lll. torvényben
nevesitett szocidlis alapszolgaltatdsok, valamint a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvényben nevesitett gyermekjoléti
alapelldtdasok elérhetOvé tétele a szolgaltatashidnyos teleplléseken éI6k szamara (j




szolgdltatdsok infrastruktirajanak megteremtésével, (j férShelyek kialakitasaval és
mar miikddo ellatasok infrastrukturalis fejlesztésével.

Kizdrdlag azok a pdlyazatok voltak tdmogathaték, amelyek eredményeként a
fellesztéssel érintett gyermekjoléti alapelldtasok hozzaférhetésége, mindsegi
feltételei javulnak.

» Részcélok

Az ,A” komponensek célja a Gyermekvédelmi tv-ben nevesitett gyermekjoléti
alapellatasok (kivéve az &tmeneti ellatasok és a bolcsédei ellatas) elérhetdvé tétele a
szolgaltatdshisnyos telepliléseken éI5k szamara Uj szolgéltatasok infrastrukturajanak
megteremtésével, és mar mlikodé ellatasok infrastrukturélis fejlesztésével.

> Tamogathaté gyermekijdléti alapellatasok:
- gyermekjoléti szolgéltatas,

- csaléadi napkézi.

> A gyermekj6léti alapellatasok fejlesziése:

- Gyermekjoléti alapellatast nyujtd intézmények épiletének/helyiségeinek bovitése,
atalakitasa, feljitasa, allapotjavitasa.

- Uj intézmény |étesitése esetén, ha a palyazd nem rendelkezik az adott intézmény
istesitéséhez szilkséges éplilettel, vagy ha rendelkezik ugyan a szikséges éplilettel,
de az nem bdvithetS, gazdasdgos atalakitdsra alkaimatlan, vagy életveszéiyes

allapotban van.

> A kapacitasbév(tés elvart mértéke:

- U] csaladi napkdzi ellatas inditasa esetén feltétel volt legaldbb két (j csaladi napkozi
létrehozéasa.

A pélyazat értékelése megtortént, az ,A” komponens keretében a BEREGTOT

146 793 025 Ft. Osszeqd tdmogatdsban részesiil, melybél lehivott tamogatas
146.771.579 Ft.

A Beregi Tobbcéld Kistérségi Onkormanyzati Térsulas Az Uj Széchenyi Terv Eszak-
AlfSldi Operativ Program keretén belll megvalésulé EAOP-4.1.3/A-11-2012-0042
azonosité szamu, ,,"Gyermek mosoly”, avagy a gyermeki jolét megalapozésa a
visarosnaményi kistérségben” elnevezésl, Kozrem(kddé Szervezethez
2012.01.11-én benyujtott projektiének TAmogatasi SzerzGdése 2012.09.10-én kertllt
megkotésre. A pélyazat célja a kistérséget érintd problémék és igények, valamint a
raszoruld gyermekeket és fiatalkorliakat segitd szolgéltaté rendszer kdzoiti hézagok
kitdltese.



A jelenlegi helyzetet jellemzi az a pély4zat keretében megoldésra vard probléma,
hogy a gyermekeket és fiatalkorGakat szolgalé alapellatds infrastrukturalis és
személyi feltételei nem alinak rendelkezésre, a gyermekek nappali ellatdsa nem
megoldott, a fiatalokat érinté szolgaltatasstruktira elavult, korszer(itien. A_projekt

elsédleges célia ennek érteimében, hogy a gvermekioléti alapellatasok

hozz4férhet8sége és minbséqi feltételei javulianak, kénnyen elérhetévé valianak
minden arra rédszorulé &s azutén érdekl6dé szamara. Mindezt a szolgéltatashianyos
telepiiléseken 8i6k szamara Uj szolgaltatdsok infrastruktirdidnak megteremtésével, a
szolgaltatdssal méar rendelkezd telepliléseken pedig a_ meglévs ellatasok
infrastrukturélis fejlesztésével kivanjiuk megvalésitani. A pélydzat megvalésulasaval

a magas szinvonalli gyermekjoléti alapellitdsok hatékonyan, gyorsan és
Osszetett médon érik el a célcsoportot. A pélyszat segitségével 8 épiilet
megujul, egy Gjonnan épiil fel és 16 i) munkahely, valamint 70 (J fér8hely jon
létre gyermekek napkdézbeni ellatdséra.

A projekt keretében mindésszesen 154 518 974 Ft 6sszkdltségen csalddi napkézik
és csaladgondozd Irodak keriiitek feldjitdsra, emellett Vasarosnameényban, a
Rékoczi Ut 32. szam alatt elkésziilt a kistérség Gyermek]6léti Kézpontja is (melyben
tébbek kdzbtt helyet kap majd a kiszolgalé helyiségek mellett 3 db irodahelyiség, egy
el6addterem, valamint egy kisebb targyald is), melyek fenntartdsa, a fenntartési
idészakban torténé mikodtetése mindenhol az adott telepiilés feladata.

> Csalddl napkozik:

- 4832 Tiszavid, Szabadséag u. 33. (133/1 Hrsz.)
- 4936 Vamosatya, Szabadsag u. 89. (266 Hrsz.)
- 4037 Barabés, Arpad u. 7-9. (2/6 Hrsz.)

- 4934 Beregdardc, Petdfi S. u. 9. (346 Hrsz.)

- 4931 Tarpa, Kossuth u. 49. (700/1 Hrsz.)

> Csalddgondozé Irodék:

- 4832 Tiszavid, Szabadség u. 33. (133/1 Hrsz.)

- 4936 Vamosatya, Szabadsag u. 89. (266 Hrsz.)
- 4937 Barabas, Arpad u. 7-9. (2/5 Hrsz.)

- 4934 Beregdardc, Pet6fi S. u. 9. (346 Hrsz.)

- 4834 Tiszakerecseny, Arpad u. 48. (383/1 Hrsz.)
- 4842 Gulacs, Szabadséag u. 30. (274 Hrsz.)

- 4812 Nagyvarsany, Arpad u. 53. (280/5 Hrsz.)

- 4931 Tarpa, Kossuth u. 49. (700/1 Hrsz.)

> Gyermekjolét! Kbzpont:

- 4800 Vasarosnamény, Rakéczi u. 32 (803/1 Hrsz.)
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A projektmegvaldsitas (tervezett) kezdd id6pontja — eredetileg 2012. 11. 01. - és a
fizikai befejezés tervezett id6pontja — eredetileg 2013. 10. 31. - a megkotétt eredeti
Tamogatasi Szerz8désben foglaitakhoz képest késébbi.

Ennek oka az, hogy a kivitelezd kivalasztasara iranyuld, 2013.10.07-én elinditott
kbzbeszerzési eljardas 3. targyalasi forduldja utdn sem kapott a Tarsulds olyan
arajanlatot, mely megfelel6nek bizonyult voina, az eljaras (gy eredményteleniil zarult.

Ezt kbvetben Ujabb (immaron sikeres) kbzbeszerzési eljarast kdvetben 2013.12. 27-
én a Tarsulds és a B.EP.SZOLG. Kft. kézbtt megkdtésre keriilt a gyermekjoléti és
csaladgondozé funkeidju épliletek fellljitasara és épitésére vonatkozé Vallalkozasi
SzerzGdés, mely alapjan a munkateriilet dtadasanak és a munka megkezdésének
idépontja: 2013.12.30.

A szerz6désnek megfelelfen a TAmogatasi Szerz6dés 1. sz. médositasa a projekt
befejez$ idGpontjat 2014. 08. 31-re, a Tamogatasi Szerzddés 2. sz. médositisa a
projekt tényleges kezdetét 2013. 12. 27-re modositja.

A 2013 januarjdban benyujtasra kerllt 1. sz. éner8-tamogatasi kérelem kapcsan a
Tarsulds 665 656 Ft vissza nem téritendd Onerdé-tAmogatasban részesilt, az ezt
kbvetSen benyljtott 2. sz. dnerd-tdmogatdsi kérelmiink pedig forrdshiany miatt
elutasitasra keriilt, viszont a 3. sz. kérelemre vonatkozéan 2014. 07. 15-én a
Miniszterelndkség a Tarsuldst a projekt tdmogatastartamanak figyelembevételével
6 437 856 Ft vissza nem téritendb onero-tamogatasban részesitette (2014.12.31-

ig felhasznalhato).

2014. 07. 07-6n benydijtasra kerllt a palyazat 4. sz. véltozas bejelentése, melyben
a Tamogatasi Szerz6désben betervezett beszerzendd eszk&ézok osszegeinek mai
Gtlagarakhoz képest térténd aktualizaldsa tortént meg.

Az eszkozlistidban szerepld Osszegek aktualizdlasa fontosnak bizonyult azért,
mert a 2011-ben betervezett kéltségeken a szilkséges eszkdzok beszerzése nem
bizonyult megvalésithaténak. Bizonyos targyi és szakmai feltételek teljestilésének
hidnya miatt ezen véltozas bejelentés a Kézrem(kddé Szervezet altal elutasitasra
ker(ilt. 2014. augusztus 12-én benyujtdsra keriit a pdélydzat keretében a
Tamogatéasl Szerzé6dés 3. szdmu moédositasi kérelme, mely a projekt befejez
idépontjat volt hivatott 2014. 08. 31-r8l 2014. 12. 31-re médositani az eszkdzdk
beszerzésére iranyuld kozbeszerzésl eljaras elhhzodasa miatt. A kdzbeszerzési
eljaras elhlzéddsanak oka az eszkbzlista médositaséra (koltségaktualizalas) iranyuld
valtozas bejelentés elutasitdsa. A 3. sz. szerz6désmddositasi kérelem hatalyba
lépésének datuma: 2014. 10. 28.

A Kozrem(kddd Szervezettel tortént egyeztetd megbeszéléseket kovetSen
benyljtottuk a Tamogatasi Szerzédés eszkozlistajanak aktuallzélasara Iranyuld
4. szdm( szerz6désmodositds| kérelmet, mely elfogadasat kdveten, immaron az
aktualizalt, bévitett eszkdzlistaval 2014. 10. 28-an hatalyba lépett.
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A Kivitelezés keretén beliil feltjitissal érintett épiiletek és az Gjonnan létesitett
Gyermekjoléti Koézpont a Villalkozasi Szerzbdésben foglalt idGpontnak
megfelelden, a készre jelentést igazolé dokumentum kiklldésével hataridén belill,
2014. 08. 25-re elkésziilt, a miiszaki atadas-atvételi ellards pedig ezt kdvetben
2014. 09. 10-6vel sikeresen lezérult. A kivitelez6i Véllalkozési Szerzédésben foglalt
véllalkoz6i dij teljes dsszege a Kozrem(kidd Szervezet altal kiutaldsra keriilt a

Véllalkozé szamara.

2015.03.12. napjan hatélyba Iépett a projekt Tamogatési Szerzédésének 5. sz
moédositdsa, melyben a Tarsulds 4ltal a szakmai szervezetekkel tortént
egyeztetések alapjan bizonyos, beszerezni szlikséges tételek beépltésre, mas,
beszerezni nem szilkséges tételek pedig toriésre kertiltek az eszkdzlistabol.

Ezen véltoztatasokkal egyltt — annak érdekében, hogy minden eszkézbeszerzés
sikeresen befejez6dhessen - a projekt vérhat6 fizikai befejezése 2015.05.31-re

modosult.

Az eszkdzlista véglegesitését kovetden a megallapitott 5 eszkdzcsoportboi:
o konyhai eszkdzbk
o bdtorok és kiegészitd eszkozok,
o olektronikus eszk6zok,

o jatékok
o egyéb eszkéz6k megtortént a beszerzeés.

Az egybeszamitési szabalyok (TAMOP-5.2.3.A-12/1-2012-0010 sz. pélyazat
eszkdzbeszerezésel) miatt kdzbeszerzési ellards lefolytatdsa volit szilkséges,
mely:
¢ a konyhai eszkdzbk esetében 2015.04.27-én,
« a butorok és kiegészité eszkdzok esetében pedig 2015.06.08-4n Adas-vétell
szerz6dés megkdtésével zarult.

A jatékok beszerzésére vonatkozé szerz6dés 2015.03.16-4n, az elektronikus
eszkdzok beszerzésére vonatkozé szerz8dés 2015.06.18-d4n, az egyéb eszkdzok
beszerzésére vonatkozé szerzédés pedig 2015.06.02-én kerillt megkdtésre.

A projekt eszkozbeszerzései sikeresen zarultak.

2015.06.09. napjan lépett hatdlyba a Tdmogatési SzerzGdés 6. sz. médositésa,
melynek kereteiben a projekt fizikai befejezésének vérhat6 idGpontja 2015.06.30-ra
médosult.

A 2015.00.03-4n hatdlyba Iépett 7. sz. szerz6désmodositds a Tamogatasi
Szerzédésben vallalt fenntartassal és Gzemeltetéssel kapcsolatos kételezettségekkel
kapcsolatosan. Ennek értelmében — amellett, hogy a projektgazda tovabbra is a
Téarsulas maradt - azon telepiiléseken, ahol csaladi napkozik keriitek kialakitasra, a
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napkdzik mlkédési engedély szerinti fenntartdi (egylttmiikédési megallapodasok
alairasaval) az egyes teleplilések dnkormanyzatai lettek.

A projekt 2015.07.30-4n, a zard kifizetési kérelem és zaré beszamolé benyujtasaval
sikeresen megvaldsult.

Kiutalt tamogatas: 124.621.565 Ft
Kifizetett elbleg:  22.150.014 Ft
osszesen: 146.771.579 Ft

Oners tamogatas: 7.103.512 Ft (665.656Ft+6.437.856Ft)

A _pénziigyi lezdrishoz sziikséges — melyet koévetben megkezdddik a

fenntartasl idészak — a tarpal csalddl napkoézi, valamint a Gyermekjoléti

Koézpont jogerds hasznélatbavétell engedélyeinek, valamint csalddl napkozik

és a Gyermekjolétl Kézpont Jogerds mikodési engedélyelnek megkiildése a
Koézremikodd Szervezet felé.

FENNTARTASI IDOSZAK:

A pélyAzat megvalésulasaval a magas szinvonal(i gyermekjoléti alapellatasok
hatékonyan, gyorsan és osszetett médon érik el a célcsoportot. A pélyazat
segitségével 8 éplilet megujult, egy Gjonnan épiilt fel és 14 G munkahely jon,
valamint 70 GJ féréhely jott 1étre gyermekek napkodzbeni ellatdsara.

A projekt keretében mindésszesen 154 518 974 Ft &sszkéltségen 10 csaladi
napkdzl és 8 csaladgondozé iroda keriilt felljitasra, emellett Vasdrosnaményban,
a Rékoczi ut 32. szdm alatt elkésziilt a kistérség Gyermekjélétl Kozpontja is
(melyben ttbbek k&zétt helyst kapott a kiszolgalé helyiségek mellett 3 db
irodahelyiség, egy el6adéterem, valamint egy kisebb targyalé is). A fentieket a
tamogatasi szerz8dés értelmében 5 éves fenntartasi kotelezettség terheli 2020
év végélg melynek keretében a kedvezményezett ugyanezen a helyen az
éplileteket a projekt céljara fenntartja és iizemeltetését biztositja.

> Csalddgondozd irodék: (5 éves fenntartds BEREGTéﬂggzermeﬂéléti

szolgdlat

- 4832 Tiszavid, Szabadség u. 33. (133/1 Hrsz.)
- 4936 Vamosatya, Szabadsag u. 89. (266 Hrsz.)
- 4937 Barabés, Arpad u. 7-9. (2/5 Hrsz.)

- 4934 Beregdaréc, Petbfi S. u. 9 (346 Hrsz.)
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- 4834 Tiszakerecseny, Arpad u. 48. (383/1 Hrsz.)
- 4842 Gulacs, Szabadsag u. 30. (274 Hrsz.)

- 4812 Nagyvarsény, Arpad u. 53. (280/5 Hrsz.)

- 4931 Tarpa, Kossuth u. 49. (700/1 Hrsz.)

» Gyermek|éléti Kézpont:
- 4800 Vasarosnamény, Rakéczi u. 32 (803/1 Hrsz.)

A projektmegvaldsitas (tervezett) kezdd idGpontja — eredetileg 2012. 11. 01. - és a
fizikai befejezés Iddpontja — eredetieg 2015.06.30 - a megkdttt eredeti
Témogatasi Szerz6désben foglaltakhoz képest késdbbi.

A fentieken fellil a projekifenntartds sorén az évente kdtelezé projektfenntartési
jelentés (PFEJ) benytjtasakor az aldbbiakat kell teljesiteni:

Esélyegyenldséq:
+ Eseéelyegyenléségi munkatéars alkalmazéasa

4 Hasonlé/azonos munkakorben dolgozé munkatarsak azonos bérezésben
részesiilnek

& A szervezet dontéshozél, munkavéllalél, vagy kozonsége szédméra
esélyegyenidségi képzést tart

4 Rugalmas munkaidGszervezés, vagy csasztathaté munkakezdés
lehet8sége

+ Munkaid8-kedvezmény biztositdsa a dolgozék tovabbképzéséhez

Koérnyezettudatos menedzsment és tervezés:

+ A tudasmegosztas (képzések,miihelyek,konferencldk,megbeszélések,
stb.) valasztott koriilményel kérnyezettudattosagot tilkroznek

+ Helyszinvélasztaskor komyezetbarit kozlekedés! (elérhetbségi)
szempontok érvényesitése

Fenntarthaté fe|l8dést szolgalé megvalositds és fenntartds:

4 Ujrahasznositott papir hasznélat az Irodal és nyomdal munkék sorén

4 Egészséges, helyl- vagy blo-éleilmiszerek alkalmazésa az étkeztetésben

14



4+ A tarsadalmi bizalom szintjének ndvekedését szolgalé megolidasok
széama: 2 db

Output Indikétor

FelGjitassal érintett db 0 olololo
szoclélls ‘
Lnlanonsledlinidonl:

U] szoclélis db 0 o, 0]oO0] O
|alanszoladltatisok

Fel(jitdssal érintett db 0 ojo|o

| Uj szocidlis nappali db 0jojo]j]o
Szoclélis nappall ell4tést db 0 olololo

ny(jté intézmény

Lonabbisen o felll bk -
Szocialis nappali ellatast db 0 olololo

nydjté Intézmény
Laoalfibon om0l

gyermekjoléti
Lnlanallitbonle andess
Uj gyermek]6iéti db 0 0(0j]0] O
lalanellitisok (kivave
Csaladi napkozi db 0 ojo 00|
lasatéhan a faldiitott
Csaladl napkozl db 0 ojojoj7o
 esetében latreldtt Gl ;
A tamogatasbdi feldjftott db 0 0/0]0]| 8
A projekt keretében db 0 0j0|0] 1

' Eredmény indikator
Szocidlis 5 |31278] [ ] 31131313131
| alanszalasltatdssal (kivaye iAW AN AV 1AV iA
Szocidiis nappali & - ==l =1=1-
llAtas! : (158
Gyermekjoléti 8 0 14141414114
alapellatasban részesild HANsARLA LB LS
Louguooolcole nadvon b
Gyermekek napkozbeni 8 0 70l 701 70| 70 | 70
ellatasaban (bolcsdde,

T e oy i K




Gyermekek napkdzbeni
ellatasaban (bélcséde, f6 0
csaladi napkdzi) részesild

Gyermekek napkdzbeni
ellatasaban (bdlcséde, f6 0
csaladi napkézi) részes(lé

421424242 |42

14114141414
1Mi11]11]11]11

Teremtett munkahelyek | db 0
Teremtett munkahelyek db 0

Valamennyi a benyujtott palyazatban szerepld indikator vonatkozasaban az indikator
tényértékének alakuldsardl az adatszolgaltatas kételezd. Az indikatorok esetében a
célértékek nem teljesitése szankciét von maga utan.

Az EAOP-4.1.3/A-11-2012-0042 azonositd szdma péalyazat f& célja volt a térségl

szint{i gyermekjoléti alapellatis hatékonységédnak ndévelése, mely a BEREGTOT
KIFI &ltal ellatott gyermekjoléti szolgdlatra &éplilt. Mivel a legtdbb feladatellatasban
résztvevé Jelezte kivalasi szandékat, Igy a BEREGTOT palyazatban villat
kdtelezettségei teljesitéséhez telepiilések altali biztositékra van sziikség, mivel a
feladatot 2016. januar 01-t6l a kivalt telepiilések énalldéan latjak el. Ez altal a palyazat
eredeti céljanak valé megfelelés nem teljesll, a BEREGTOT-nek a feladatellstds
médjdra nincs rahatdsa a kivalé Onkorményzatok tekintetében. A kilépéshez a
fentlekre tekintettel elengedhetetien volt a megallapodas megkotése a kiléps
onkormanyzatokkal, mely a kivalas kotelezb elemét képezte.

3. Bdolesddei elldtdst nydjté intézmények infrastrukturélls fe[lesztése és
kapacitdsdnak bovitése( EAOP- 4.1.3/B-11)

EAOP-4.1.3/B-11-2012-0009 azonosité szamu, ,,”Beregl Kisgyermekek Aprécska
Vilaga” bélcsbdeépités a vasarosnaményl kistérségben”

A bdlcsbdei ellatast nydjté intézmények fejlesztését célzé ,B” komponens célja a
Gyemmekvédelmi torvény altal nevesitett gyermekj6léti alapellatdsok kérébSl a
gyermekek napkodzbeni ellatasat szolgalé blcsbdék infrastrukturalis feltételeinek
Javitasa, a béicsédei szolgéltatdsok fejlesztése, és Uj féréhelyek létesitése.

Onéliban tédmogathaté tevékenységként tamogatds kizardlag 0j bdlcsddék
létrehozésdhoz, és mar mlkédé bolcsGdéket érintd infrastrukturalis fejlesztések
megvaldsitdsdhoz volt igényelhetd, feltéve, hogy a fejlesztés kapacitdsbdviilést
eredményez.

» A kapacitdsb6vités minimalisan elvart aranya:
» Feltétel, minimum 2 bdlcs6dei csoport létrehozésa az 0j intézmény keretében.
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PENZUGYI FELTETELEK

» Tamogatds mértéke
Az igényelhets tdmogatas mértéke az elszémolhaté koltseég 95 %-a.

Egyfordulés eljarasrendben, egyszakaszos biralati folyamat keretében tértént meg a
palyazatok elbiralasa.

A pélyazat értékelése megtdriént, az ,.B” komponens keretében a BEREGTOT

147.427.340 dsszegl tAmogatasban részestilt.

A Beregi Tobbeslu Kistérségi Onkormanyzati Tarsulas Az Uj Széchenyi Terv Eszak-
Alfoldi Operativ Program keretén bellil megvaiésulé EAOP-4.1.3/B-11-2012-0009
azonositd szamu, ,"Beregi Kisgyermekek Aprécska Vilaga" bélcsédeépités a
vasarosnaményi kistérségben” - elnevezésl, Kbzrem(kddd Szervezethez
2012.01.09-én benyujtott projektjének Tamogatési Szerzédése 2012.09.28-an kerult

megkdtésre.

Vasérosnaményban nem m(kodik bdlcsédei intézmény annak ellenére, hogy a
bélcsddei gondozas kérdése egyre tobb ember életét érinti Magyarorszagon. A
bélcséde Istrehozasaval a kistérségi gyermeki6léti alapellatési rendszer Uj, nagyon
fontos hianyp6tlé szolgaltatassal bvul.

A projekt megvalésitasaval a kistérségi munkanélkiiliség csbkkentéséhez U
munkahelyek Iétrehozéséaval, a bolcs6dés kor( gyermekek napk&zbeni ellatdsahoz
szilkséges feltételek megteremtéséhez pedig keliernes, viddm és egészseges
kdrnyazet létrehozéséaval, méltd 21. szézadi bolcsSdei l6gk6ér megteremtésével

szeretnénk hozzajarulni.

A projekt keretében a meglévs évodaépiilet bontasa, annak helyén pedig egy Uj, 28
férhelyes, 2 bolcsddei csoportot befogadé bolcsédeépiilet felépitése — valamint 5
db parkol6 &s kiegészitd funkcidk - valosult meg Vasarosnaményban, az Alkotmany
u. 10. szdm alatt mindésszesen 155 186 674 Ft Osszkoltségen. A leendd
bdlcsédében helyet kap egyebek mellett 2 db gyenmekszoba, gyermekdltézok,
jatékraktérak, mosokonyha és f6z8konyha is.

A projektmegvalésitas (tervezett) kezdS idSpontja — eredetileg 2012. 11.01. - és a
fizikai befejezés tervezett Id6pontja — eredetileg 2013. 12. 31. - a megkdtott eredeti
Tamogatasi Szerz8désben foglaltakhoz képest késdbbi.

. Ennek oka az, hogy a kivitelezd kivalasztdsdra irdnyul6, 2013.08.16-an
elinditott kézbeszerzési eljaras 3. targyalasi fordul6ja utdn sem kapott a
Tarsulas olyan arajaniatot, mely megfelelSnek bizonyult volna, az eljaras Igy

eredménytelenl zarult.
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- Ezt kévetGen Ujabb (immaron sikeres) kdzbeszerzési eljarast kdvetden
2013.12. 02-6n a Térsulés és a B.EP.SZOLG. Kft. kdzdtt megkétésre kerllt a
gyemmekjoléti és csalddgondozo funkcioju éplletek felljitisara és épitésere
vonatkozé Vallalkozasi Szerzddés, mely alapjan a munkateriilet atadasanak
&s a munka megkezdésének idépontja: 2013.12.03.

A szerz6désnek megfelelSen a Tamogatési Szerz8dés 1. sz. moédositasa a projekt
befejez8 idépontjat 2014. 08. 31-re, a Tamogatas| Szerzddés 2. sz. médositasa a
projekt tényleges kezdetét 2013. 12. 02-re modositja.

A 2013 januérjaban benyujtasra kerilt 1. sz. dneré-tamogatasl kérelem és az ezt
kovetSen, 2013. 08. 07-én benyuijtott 2. sz. onerd-tamogatasl kérelem forrashianyra
hivatkozva elutasitasra keriilt, viszont a 3. sz. kérelemre vonatkoz6an 2014. 07. 15-
én a Miniszterelnbkség a Téarsuldst a  projekt tamogatéstartaméanak
figyelombevételével 6654 254 Ft vissza nem téritendd onerd-tamogatasban
részesitette. (2014.12.31-ig hasznélhaté fel.)

2014. 07. 07-6n beny(jtasra kerilt a palyazat 2. sz. szerz6désmoédositdsa, melyben
a Tamogatdsi Szerz6désben betervezett eszkozok arainak aktualizalasa
kévetkeztében felszabadulé b©sszeg atcsoportositasra keriit a beszerzendd
eszkdzokre.

- Az eszkdzlistiban szereplé dsszegek aktualizalasa fontosnak bizonyult
azért, mert a 2011-ben betervezett kiltségeken a szilkséges eszkdzok beszerzése
nem bizonyult megvaldsithatonak. Bizonyos targyi és szakmai feltételek
teljeslilésének hidnya miatt ezen szerz6désmodositas ezt kdvetden a Kozrem(kdds
Szervezet éltal elutasitasra kertlt.

2014. augusztus 11-én benyujtasra kerllt a palyazat keretében a Tamogatasi
Szerz5dés 3. szami modositasi kérelme, mely a projekt befejezd idGpontjat volt
hivatott 2014. 08. 31-r6l 2014. 12. 31-re mddosfitani az eszkdzbk beszerzésére
iranyulé kozbeszerzésl eljaras elhiizédasa miatt. A kdzbeszerzési eljaras
elhliz6dasénak oka az eszkézlista médositasara (kdltségétcsoportositas) iranyuld 2.
sz. szerz6désmodositas elutasitasa. A 3. sz. szerz8désmadositasi kérelem hatalyba

|épésének datuma: 2014, 10. 28.

A Kozrem(kods Szervezettel tortént egyeztets megbeszéléseket kdvetden
benyujtottuk a Tamogatéasl Szerz8dés eszkozlistajdnak aktualizaldsara Iranyuld
4. szAmUG szerzédésmodositasi kérelmet, mely elfogadasat kévetden, imméaron az
aktualizalt, bévitett eszkozlistaval 2014. 10. 28-an hatélyba lépett.

A kivitelezés keretén bellll Gjonnan létesitett épiilet a Vallalkozasi Szerzidésben
foglait idépontnak megfelelGen, a készre jelentést igazolé dokumentum kikiildésével
hataridén beliil, 2014. 07. 31-re elkésziiit, a m(iszaki atadas-atvételi eljaras pedig
ozt kdvetBen 2014, 08. 27-ével sikeresen lezérult. A kivitelez6i Vallalkozasi

18



Szerz3désben foglalt véllalkoz6i dij telies 6sszege a Kdzremikddd Szervezet altal
kiutaldsra kerilt a Véllalkozé szdméara.

2015.03.02. napjan hatélyba lépett a projekt Tamogatasi SzerzGdésének 5. sz.
médositisa, melyben a Tarsulas altal a szakmal szervezetekkel tértént
egyeztetések alapjan bizonyos, beszerezni szilkséges tételek beépitésre, mas,
beszerezni nem szilkséges tételek pedig tériésre kertiltek az eszkdzlistabol.

Ezen valtoztatdsokkal egyiitt — annak érdekében, hogy minden eszkdzbeszerzés
sikeresen befejezGdhessen - a projekt varhatd fizikai befejezése 2015.05.31-re

modosult.

Az eszkozlista véglegesitését kdvetben a megallapitott 5 eszkézcsoportbol:
¢ konyhai eszkézok,

buatorok és kiegészité eszkdzok,

elektronikus eszkdzok,

o jatékok,

egyéb eszkdzdk

megtdrténtek a beszerzések.

Az egybeszamltasi szabdlyok (TAMOP-5.2.3.A-12/1-2012-0010 sz. pélyazat
eszkézbeszerezései) miatt kozbeszerzési eljaras lefolytatédsa volt sziikséges, mely

a

¢ konyhal eszk6zok ssetében 2015.04.27-én,

e a bltorok és kiegészitd eszkdzdok esetében pedig 2015.06.08-4n Adas-
vétell szerz6dés megkoitésével zarult. A jatékok beszerzésére vonatkozé
szerz8dés 2015.03.16-4n, az elektronikus eszkdzok beszerzésére vonatkozd
szerzfdés 2015.06.18-4n, az egyéb eszk6zOk beszerzésére vonatkozd
szerzGdés pedig 2015.06.02-4n keriilt megkétésre.

A projekt eszkdzbeszerzései sikeresen zarultak.

2015.06.09. napjan lépett hatdlyba a Tamogatasi Szerz6dés 6. sz. médositésa,
melynek kereteiben a projekt fizikai befejezésének varhatd idSpontja 2015.06.30-ra
médosult.

A projekt 2015.07.30-4n, a zaré kifizetési kérelem és zéré beszamolé benydjtasaval
sikeresen megvalésult.

Kifizetett tdmogatas: 126.944.758Ft.
Kifizetett el6leg: 20.459.835 Ft.
Osszesen: 147.404.593 Ft.

19



Onerd tamogatés: 6.654.254 Ft.

A pénziligyl lezdrdshoz sziikséges — melyet kévetéen megkezdbdik a

fenntartisi idészak — a bolcsddeépiilet joger8s hasznalatbavétell engedélyének
és miikédésl| engedélyének megkiildése a Kézremiikédd Szervezet felé.

Az intézmény mlkddéséhez szilkséges munkakdrok betdltésére vonatkozé palyazati
felnivasok Gjbdli kiirdséra volt szlkség, a pdlydzatok eredménytelensége miatt.
Vérhat6 kezdés: 2016. |. negyedév.

Fenntartasra vonatkozé informécidk:

A projekt keretében a meglévé vodaépiilet bontésa, annak helyén pedig egy uj, 28
fér6helyes, 2 bolcsédel csoportot befogadd bdlcsGdeépiilet felépitése — valamint 5 db
parkol6 és kiegészité funkcidk - valdsult meg Vasarosnaményban, az Alkotmany u.
10. szam alatt mindosszesen 155 186 674 Ft 6sszkoéltségen. A leendd bolcsGdében
helyet kap egyebek mellett 2 db gyermekszoba, gyermekdit6zdk, jatékraktarak,

mosékonyha és féz6konyha Is.
A projekt keretében 28 (ij bélcs&del féréhely és 6 (j munkahely Jon létre.

A tdmogatési szerz6dés értelmében 5 éves fenntartasi kotelezettség terheli
2020 év végélg melynek keretében a kedvezményezett ugyanezen a helyen az
éplileteket a projekt céljara fenntartja és (izemeltetését biztositja.

A fentieken felll a projektfenntartds sordn az évente kételez6 projekifenntartasi
jelentés (PFEJ) benyujtasakor az alabbiakat kell teljesiteni:

Esélyegyeniéség:
4 Esélyegyenloségi munkatars alkalmazésa

-+ Hasonlé/azonos munkakdérben dolgozé munkatarsak azonos bérezésben
részesiilnek

+ A szervezet dontéshozél, munkavillaiél, vagy kozonsége szamara
esélyegyenldségi képzést tart

4 Rugalmas munkaidészervezés, vagy csusztathaté munkakezdés
lehet8sége

4 Munkaldé-kedvezmény biztositidsa a dolgozdk tovabbképzéséhez

Kérnyezettudatos menedzsment és tervezés:
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4 A tuddsmegosztss (képzések,mihelyek,konferencidk,megheszélések,
stb.) valasztott kérillményei kdrnyezettudattosagot tilkréznek

4 Helyszinvéilasztiskor  kornyezetbarit kozlekedési  (elérhet&ségi)
szempontok érvényesitése

Fenntarthaté fejlddést szolgélé megvaldsitas és fenntartas:

4 Ujrahasznositott papir hasznalat az Irodai és nyomdal munkék soran

A tdmogatdsbdl feldjitott b 0
A projekt keretében db 0
FelGjftott b8lcsédel _| db 0 ojo
Uj bblcsbdei db 0 0|0
Eredmény indikéitor
Gyermekek napkdzbenl 5 0

elldtédsdban (bélcsdde,

Gyermekek napkdzbeni
ellatésaban (bsicsdde, fé 0
csaladi napkdzi)

Gyermekek napkdzbeni ;
elldtdsdban (bblcsBde, fo 0
csaladi napkézi)

Teremtett munkahelyek db 0
Teremtett munkahelyek db 0

Valamennyi a benyjtott palyazatban szerepld indikétor vonatkozéséban az indikator
tényértékének alakulésarél az adatszolgdltatas kételezS. Az indikatorok eseteben a
célértékek nem teljesitése szankciét von maga utan.
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Mindkét fentebb részletezett palyazat pénziigyi zardsa akkor lehetséges,
amennylben a sziikséges hasznalatbavétell, valamint m(ikédési engedélyek
megkiildésre keriiltek a tamogaté szervezet felé. A projektek fenntartasi
idészaka a jogerds m(ikédésl engedélyek kiadasatol/projekt zardsatol szamitott
5 év.

A tdmogatasi szerz6désben szerepld indikatorok 25%-nél nagyobb mértéki
csGkkenése az Irdnyité Hatésag 2013-10 szamU utaslitisdnak 3. sz. melléklete
alapJan szankclonélast von maga utéan, amely a projektben kifizetett timogatés
teljes, vagy részbeni visszakdvetelését, llletve a tAmogatéisi szerz6déstdl valéd

eléllast is eredményezhetl.

Pélyazatokkal kapcsolatos tovibbl feladatok:
EAOP-4.1.3/A-11-2012-0042 — EAOP-4.1.3/B-11-2012-0009

- Zaré kifizetési igénylés és zaré beszamold esetleges korrekcldjdnak
benyljtasa: benyujtasra kerlit a projekt zar6 kifizetédsi kérelem és zaré
beszamoldja, melyhez kapcsolodéan a Kozrem(kédé Szervezet — az
esetleges hianyossagok pétldsdra — komrekciot kérhet, a korrekciéra felszélitd
levélben foglalt hianyossagok pdtldsa, teljesitése elengedhetetlen a zaréd
kifizetési kérelem és zaré beszamold elfogadésahoz.

- a Kozrem(kédd Szervezettel torténd egyeztetések: nagy valdszin(iséggel
meriiinek fel a projektzarassal idészakaban olyan kérdések, problémak,
kériimények, melyek sziikségessé teszik a Koézrem(ikdds szervezettel
folytatott telefonos, esetleg személyes egyeztetéseket, levelezések
lefolytatasat

- projektfenntartasi jelentések benytijtdsa: projektfenntartasi jelentéseket
szllkséges beadni meghatarozott id6kézonként a projektfenntartas
allapotanak, el6rehaladasanak bemutatasa, a fenntartasi id8szakra véllalt
indikatorok teljesitésének igazolasa céljabdl

- rendelkezésre dllas helyszinl ellenérzés esetében: a projekt zaraséat, a
zar ellenfrzés lefolytatasat kdvetGen is érkezhet a projekttel kapcsolatos
helyszini ellendrzés, melynek soran a kért dokumentumok bemutatésa, a
jegyz6kdnyvezés, a megvalbsitasi helyszineken tett latogatds megvalésitasa,
elésegitése elvégzendd feladatként harul irodénkra

- a projekt idotartama alatt keletkezett dokumentumok rendszerezése,
megdrzése: a projekt folyaman keletkezett minden dokumentumot, iratot a
projektfenntartasi idészak végéig olyan forméban, moédszerrel szilkséges
megdrizni, hogy az egy esetleges ellendrzés, adat- vagy dokumentumbekérés
teljesitése, végrehajtasa akadalymentes legyen

4. TAMOP-5.2.3.A-12/1-2012-0010 ,"Biztos Alapok Fels3fokon” - a
vasarosnaményi kistérséghben minden gyermek egyenl& eséllyel indul”
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A TAMOP-5.2.3.A-12/1. péalydzati program alapvetd célja a Nemzeti Stratégia
alapelveivel és prioritasaival ésszhangban alls, helyi sziikségletekre épiilé gyermek-
és ifjusagi politika kialakitasa és megvaldsitasa, a gyermekeket és csaladjaikat érints
szolgaltatasok 0sszehangoldsa és fejlesztése, a kistérségekben &6 gyermekek és
gyermekes csalddok feizarkdzasi esélyeinek névelése érdekében.

A pdlyazat eolbkészitését és megvaldsitasat, a projekt szakmai modszertani
tAmogatasat a TAMOP-5.2.3.A-12/1. ,Gyerekesély program  orsz4gos
kiterjesztésének szakmai-médszertani megalapozasa és a program kisérése” cim(i
kiemelt projekt biztositotta.

A kiemelt projekt f6kedvezményezettje, az Emberi Er6forras Tamogataskezel§ és
konzorciumi partnerei folyamatos tdmogatast nydjtanak az érinteft kistérségeknek
sajat gyerekesély projekt el6készitésében és megvalositdsaban, az érintett
szakemberek felkészitésében, képzésében, szakmai tdmogatasdban, az
eredmények nyomon kodvetésében, a kistérségekben él6 gyermekes csalddok
helyzetének és  sziikségleteinek felmérésében, a  kistérségek  kdzotti
egyiittm(kddések, tapasztalatcserék szervezésében és megvaldsitdsaban.

2012. szeptemberében a Beregi Tobbcélu Kistérségi Onkormanyzati Tarsulds az Uj
Széchényi Terv Tarsadalmi Megujulas Operativ Program keretében ,,”Biztos Alapok
Fels6fokon” - a vésérosnaményi kistérségben minden gyermek egyenld
eséllyel indul” ciml, TAMOP-5.2.3.A-12/1-2012-0010 azonosité szamii
paiydzatot nyujtott be az ESZA Tarsadaimi Szolgéltaté Nonprofit Kift., mint
kézremGkddé szervezethez, melyst a Human Er&forrds Programok Irdnyité Hatésaga
tAmogatasra érdemesnek itélt.

A palyazat alapvetd célja a szegénység, kllondsen a gyermekszegénység
csdkkentése, s a szegénység ujratermel8désének, atorokitésének megelézése, a
helyi sziikségletekre éplldé gyermek-és ifjusagpolitika kialakitasa és megvaldsitasa, a
gyermekeket és csaladjaikat érinté szolgaltatasok 6sszehangolasa és fejlesztése, a
kistérségben 6l6 gyermekek és gyermekes csalddok felzérkézasi esélyeinek
novelése a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia célkitlizéseivel és
prioritadsaival 6sszhangban.

A Biztos Alapok program célja tovdbba a lehet6 legjobb esély biztositasa a
készségek, képességek kibontakozdsdhoz, a leheté legkordbbi életkorban, azon
gyerekek szamara, akik a legnagyobb szegénységben élnek

> A projekt célcsoportia

A projekt elsédleges (kdzvetlen) célcsoportjat a hatranyos helyzetl kistérségben él6
gyermekek és fiatalok, valamint csaladjaik, kiiléinésen a szegénységben él6k és a
szegénységgel veszélyeztetett személyek alkotjak.
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A projekt masodlagos (kbzvetett) célcsoportjat a kistérségben m(kodd, a
gyemekekkel és csaladjaikkal foglalkozd intézmények, szolgaltatasok vezetdi,
munkatarsai, nonprofit szervezetek, valamint a térségi déntéshozok, tovabba a helyi
kézbsségek vezetdi és tagjai alkotjak.

> Kotelez6en megvalésitandé tevékenységek:

1. A kistérségben éI6 gyermekek, fiatalok és csaladjaik helyzetének, igényeinek és
szlikségleteinek felmérése a Magyar Tudomanyos Akadémia konzorciumi partnerei
szakmai tAmogatasaval a kistérségi gyerekstratégia elkészitéséhez.

2. Kistérségi Gyerekesély Bizoftsag létrehozasa és mikddtetése, melynek feladata a
kistérségi gyerekesély stratégia és a cselekvési program kidolgozdsa, a helyi
kbzbésséggel valdé megismertetése és elfogaddsdnak tamogatasa, valamint
megvaldsulasanak nyomon kbvetése és értékelése.

3. Kbzéptavra (legalabb 10 évre) sz0lo kistérségi gyerekesély siratégia kidolgozéasa,
amelynek meg kell valésitania a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia
alapelveit, és ki kell terjednie a kistérségi szinten értelmezhetd, a kistérségi
szlikségleteket el6térbe helyezd terlileteire és prioritdsaira.

4. A stratégia megvaldsftasat szolgald, legalabb 3 évre sz6l6 gyerekesély cselekvési
program és forrastérkép elkésziiése, valamint elfogaddsa a tObbcéll kistérségi
tarsulas tanacsa és a Kistérségi Gyerekesély Bizottsag altal. A cselekvési tervet és
forrastérképet legkésdbb a projektidGszak 12. hénapjanak végéig kell elkésziteni és
a dokumentumokat az idészakos beszamolohoz csatolni szlikséges.

5. Kistérségi Gyerekesély Iroda létrehozdsa és mkddtetése, amely biztositja a
Bizottsag miikddésének és a program helyi megvaldsitasanak adminisztrativ és
szakmai hattérét.

» Intézmény- és szolgaltatasfe]lesztés

B. Kistérségi és telepiilésszint(i szakmai mihelyek és szakmakdzi hélézatok
kialakitasa és mikddietése a gyermekek, fiatalok és csaladjaik érdekében mkddd
intézmények és szolgaltatasok munkatarsainak részvételével.

7. Legalabb kettd eddig hianyzd, a helyi sziikségleteken alapuld, a gyermekek,
flatalok és szileik szamara biztositott, fenntarthaté szocidlis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, egészségligyi, pedagbgiai vagy egyéb szolgdltatas hozzaférésének
biztositésa a kistérségben éI6 valamennyi érintett szdmara és/vagy elérhetéségének

javitasa.

8. Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatdsok és ellatdsok Kkistérségi szintd
oOsszehangoldasa 6s kbzbs szabdlyozasanak kialakltasa, (helyi rendeletek, és
szolgaitatasfejlesztési koncepciok kistérségi szintd &sszehangolasa), jogosultsag,
valamint a szolgéltatdsokhoz vald egyenlé esélyli hozzaférés megteremtése.
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9. A leghatranyosabb helyzetl gyermekek egészségi, készségekre, képességekre
irdnyuld  szdrévizsgédlatainak megszervezése, és a vizsgalat eredményének
megfeleld ellatasba, szolgaltatasba jutasanak elésegitése.

10. Prevencios tevékenységek_a devidns magatartas, a korai iskolaslhagyés, a korai
terhességek, karos szenvedélyek, stb. megelfzése érdekében.

11. Legalabb harom olyan telepiilésen, ahol kiugréan rosszak a kompetencia-mérési
adatok, az iskolai felzdrkézast szolgélé 6s szabadidfs, a kbzoktatdsi intézmények
feladatkdrébe nem tartozd szolgaltatdsok, valamint nyéri napkézbeni ellatas
megszervezése és mikddietéss.

12. A kistérség — lehetbleg minél t6bb, de legalabb egy szegregatumaban, vagy
gettésodd telepllésén a segitbk allandd jelenlétét biztositd seftlement tlpust
kbzOsségi szolgaltatohdz léfrehozasa és mikbdtetése.

13. Biztos Kezdet Gyerekhaz és/vagy szolgaltatas létrehozasa.

14, Részvétel a TAMOP-5.2.1. kiemelt projekt kedvezményezettje 4ltal szervezett
képzéseken, szakmai midhelyeken, szakmai rendezvéenyeken.

15. Moltivaciés képzések, rendezvénysorozatok szervezése szil6k szamara a
gyerekneveléssel kapcsolatos kompetencidk, valamint a munkaerd-piaci esélyek
ndvelése érdekében.

16. A térség gyerrekjoléti és csaladsegito szolgéltatasainak fejlesztése és bevonasa
a program minél tébb elemébe.

17. Kommunikacios terv készitése.

> A palyazénak véllalnia kellett, hogy a tAmogatott projekt keretében iétrehozott
kistérségi gyerekesély bizottsagot és kistérségi gyerekesély irodat a projekt
befejezésétdl szamitott 5 évig fenntartja.

> A kistérségi gyerekesély stratégiat évente a gyerekesély cselekvési tervvel
dsszhangban fellll kell vizsgalni a projektidészak lejartat kévetden is.

> A projekt keretében létrejott kapacitdsok és szolgaltatésok fenntartdséra a
projekt zarasat kovetfen legaldbb 3 évre szblé6 gyerekesély cselekvési
programot és forrastérképet kell elkészftenie, és idSardnyosan meg kell
kezdeni az abban foglaltak megvaldsitasat.

> A palyazonak vallalnia kellett tovabba, hogy a projekt megvaldsulasat kovetd 3
évben egylttmikdédik a TAMOP-5.2.1. Gyerekesély program orszagos
kiterjesztésének szakmai médszertani megalapozasa és a program kisérése
cim(i kiemelt projekt megvalésitdival.

A BEREGTOT éltal megpalyazott dsszeg: 600 mllllé Ft. volt, melybdl a Tarsulds
533.717.529 Ft-ot nyert el a Tamogatotol.
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A Projekt kezd$ id6pontja 2013. februar 01.

Visszatekintés-2015:

A célcsoport szdmdra véllalt képzések ebben az évben, az elSirt indikatoroknak
megfelelfen lezajlottak. Ezek alabb, a megfelel6 tevékenységeknél kerlinek
részletezésre.

Biztos Kezdet Gyerekhézak: a Biztos Kezdet Gyerekhazak 2014 februarjaban
kezdték meg makodésiiket - ideiglenes helyszinen - Gemzse és Aranyosapati
telepliléseken, Vdsarosnaményban 2014 aprilisaban.

Gyerekhazanként harom f8 foglalkoztatasara nyilt lehetség: 1 f6 Gyerekhazvezetd
napi 8 éraban, és 2 f8 munkatars napi 4 6raban, kivéve Vasarosnaményban, ahol a
két f6 segltd munkatérs is napi 8 éraban volt foglalkoztatva. A Gyerekhéz minden
hétkdznap 9 6ratél 13 oraig fogadta a 0-5 éves gyerekeket a szlleikkel egyutt,
véltozatos programokkal.

A gyerekhazakba heti rendszerességgel keriiltek team (lések megtartasra az oft
dolgozékkal. Havonta 1 kib3vitett team (ilés keretén belll megbeszéltiék a gyermekek
fej6dését, sziikségleteiket. A gyerekhdzakba rendszeresen jért a védond, a fejleszté
pedagdgus, pszicholbgus, illetve a gyemmekj6léti szolgdlat munkatarsa.
Negyedévente alkalom nyilt a gyermekorvosi vizsgélatra, illetve az utén kGvetésre,
melyre a sziilék rendszeresen hoztak gyermekeiket. A team {ilések alkalmaval, illetve
a kib8vitett team Uléseken lehetSség volt a szakemberek tapasztalatcseréjére.

A Biztos Kezdet Gyerekhdzak 2015. nyardig ideiglenes helyszinen mikddtek a
helyszinik{l szolgélé épiiletek felujitdsanak késedelme miatt. A felujlitdsokat elvégzé
kivitelez6 kivalasztasara irdnyuld kozbeszerzési eljardas 2015.01.27-én elindult,
melynek végeredményeként 2015.03.16-d4n Véllalkozési Szerzédés kerult
megkitésre a KOZMU GENERAL Epits és Szolgéltatd Korldtolt FelelGsségi
Téarsasaggal gyerekek és csalddjaik felzarkézasi esélyndvelését célzd funkcioju
&pliletek felljitasa, ill. akadlymentesitése céljabdl a Vasarosnaményi Kistérségben.
A miszaki atadds-atvételi eljards 2015.06.15-6n sikeresen lezarult, a
vasarosnaményi Biztos Kezdet Gyerekhéznak otthont adé épiletre — csak ezen
épiilet haszndlatbavétele volt engedélyhez kotott — a jogerSs hasznalatbavételi
engedély rendelkezésiinkre dll. Az Aranyosapéti, Gemzse és Vaséarosnameny
telepliléseken m(ikdd6 gyerekhazak a projekthosszabbitas id6szakaban a teleptilési
dnkorményzatok fenntartdsaban valtozatlan forméban tovabb mdkbdnek.
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Kézésséqi Tér és Kozosséqi Szolgéitaté Haz: A kistérségben kialakultak, olyan

gettésodd teriiletek, amelyek a legrosszabb szocidlis problémékkal birmnak.
Nyilvanval6, hogy valamennyi helyben megjelené probléméat nem lehet kizardlag
helyben orvosolni. Ezért volt cél egy olyan kdzGsség megalkotdsa, amely
megszervezi onmagat és folyamatosan informéalédik, tanul, kapcsolatokat épit és
cselekszik. Kozdsségeik lehetGséget kapnak kiilonbozd szabadidfs &s miivelSdési
tevékenységek gyakorlasara, hozzéjarul kezdeményez8 készségik és kreativitasuk
kibontakozdsahoz, amelyek &ltal kbzvetlenll és aktivan bekapcsolédhatnak a
tarsadaimi folyamatokba. A programelem Altal lefedett telepiiléseken a Kézdsségl
Szolgaltaté Haz és Kozdsségl Tér szolgaltatds nagyban hozzéjarul a fenti célok
megvalésitasahoz. A latogatok helyzete a program éltal nyujtott szolgditatdsok
segitségével JelentGsen javult, ezen szolgaltatdsainkat a gyermekek és fiataiok
rendszeresen igénybe vették, mellyel hozz4jarultak egy olyan kdzisség
kialakltasahoz, mely a jov0 generacié szamara egy jobb élet alapja lehet. A projekt
keretében Tiszavid és Véasdrosnamény telepliléseken 2015. januarig ideiglenes
helyszinen mlkédtek a Kozosségi terek a helyszinikil szolgélé épiiletek
felujitasénak késedelme miatt. A felUjitdsokat elvégz8 Kivitelezd kivalasztasdra
iranyuld kdzbeszerzési eljards 2015.01.27-6n elindult, melynek végeredményeként
2015.03.16-an Vallalkoz4si Szerz3dés kerlilt megkdtésre a KOZMU GENERAL Epfts
és Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségl Tarsasaggal gyerekek és csaladjaik felzarkozasi
esélyndvelését célzd funkcidju épliletek felujitasa, ill. akadalymentesitése céliabdl a
Véasarosnaményi Kistérséghen. A mlszaki atad4s-atvételi eljaras 2015.06.15-én
sikeresen lezarult. A Kézosségi terek 2015.01.31. utan, a projekt hosszabbitdsdnak
id6szakaban nem {izemeltek tovabb, a Kozbsségl Szolgiltaté Haz azonban
Aranyosapétl Kdzség Onkormanyzata fenntartasaban valtozatlan formdjaban
folytatja munkéjét a projekthosszabbitas idészakaban is.

Sziirdvizsgélatok: a gyermekegészségligyi program Ilehetdvé teszi, hogy a
szegénység mélyillésével az egészségi Allapot ne romoljon. Az egészségligyi
allapotfelmérésen til a szocidlis helyzet javulasat seglti elé az egyéb készségekre,
kompetencidkra iranyuld vizsgélat is, amit az egészségligyi sz(iréssel egybekdtdtten
lehet megvalésitani.

Az egészseglgyl szlrések tamogatasahoz mobil gyermekorvost foglalkoztattunk a
kistérség 0-5 év kdzdtti gyermekeinek sz(irésére. A tevékenység 2014. 03. 04-én
kezd6dott meg a mlkodési engedély megszerzésével, és 2015 januérjdban
fejezditt be az utolsé sziirSvizsgélatok elvégzésével. A tevékenység minél
gordllékenyebb és hatékonyabb elvégzése érdekében a 0-3 éves korosztily
gyermekeit a telepiiléseken mikédd védénéi szolgalat helyiségében, a védndkkel
szorosan egyittmdkddve, a 3-5 éveseket pedig a helyi évoddkban, az 6vondk
seglitségével értiik el. A sz(l&i nyilatkozat mellett, lelet sz(irpapir is kitdltésre keriilt
minden alkalommal. K6zel 1000 gyermeket sz(irésére keriilhetett sor.

2015.07.31-én _Egészségnap keriilt megrendezésre Vasarosnaményban, melyet —
ahogyan 2014-ben is ~ Alldsbérze és palyaorientaciés kiallitas kisért.
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A projekt keretében, annak egyik kiemelt programelemeként a Beregi Toébbcéla
Kistérségi Onkorméanyzati Téarsulds szervezésében 2015. |ulius 31-én
megrendezésre kerlilt az Egészségnap elnevezés( rendezvény.

Mint ahogy azt az esemény elnevezése is tlikrozi, ez a jeles nap kbzponti témaként a
legfontosabb kincsiinket, az egészségiinket célozta meg. Nem telik el ugy nap,
hogy ne torddnénk - ki jobban, ki kevésbé - azzal a gondolattal, hogy egészséges
vagyunk-e, mit tehetnénk azért, hogy azok maradjunk. B

Sajnos mai rohané vilagunkban szédmtalan stresszes, magukra nem eléggé figyelni
tudd ember él. Ennek egyik oka lehet a sok munka, igy az egészségre forditott id§
hianya és még sorolhatnank.

Mindannyian tudjuk, hogy akkor lehetlink igazan elégedettek és boldogok, ha
egészségesek vagyunk. Onmagédban a pénz, a siker és a vilag dsszes kincse sem
elég ahhoz, hogy azt érezzilk, mindeniink megvan, ha mindekdzben az
egészségiinket elveszitettik.

Eppen ezért egyfajta prevenciés jelleggel tartuk a kistérség lakossaga elé azon
lehetGs&geket, amelyek segitségével megbrizhetik egészségliket. Ezen a napon Ok
keriiltek kézéppontba, térédhettek egy kicsit magukkal, mindazon tul, hogy szamos
informacioval és kulturalis éiménnyel is gazdagodhattak.

Szlnes programjainkon a teliesség igénye nélkil: részt vehettek ingyenes
egészségiigyi szliréseinken, melyre a téma koré épll6 eléadas mar elGzetesen
felnivia a figyelmet a szlirések fontossadgdra, mint a megel§zés egylk
kulcsfontossagu kérdésére.

Még soha eddig Vasdrosnaményban nem volit lehetdség dletetikal és egészséages
életméddal kapcsolatos ingyenes konzultédclékra, melyet a BEREGTOT egész
nap folyamatosan blztositott a rendezvényre érkezék részére. Megrendezésre
keriiltek az egészségge! kapcsolatos szellemi- és sportvetélkeddk is, ahol a
részt vevk értékes nyereményekkel lettek gazdagabbak. Az ide latogatdknak kalén
éimény volt a kiilénbdzd sportbemutaték megtekintése is.

A nap egylk kiemelt részeként receptversenyiink legjobb recepfjei (egbszséges
alapanyagokb6l) ismertetésre keriiltek - amelyeket neves szakéacs értckelt - a
nyertesek pedig itt is atvehették nyereményeiket.

Az egészség mellett kismelt projektcél a gyermekszegényseg megel6zése is, ezért a
célcsoport minél nagyobb vonzisa és informéalasa érdekeben egészségnapunkkal
parhuzamosan megszervezésre kerlilt az Alldsborze is. A térségben hidnyzik olyan
rendszeresen megrendezésre kerllé rendezvény ahol ennyi munkéHaté, oktatasi
intézmény koncentréltan megjelenik. Ezért is tartott szamot nagy érdekiédesre az
allasbérze, melynek keretében 14 cég, véllalat, oktatési intézmény képviseltette
magét igen magas latogatottsaggal.

Lelki egészséglink megtartasardl, fokozasard! neves eléadék és ismert zenekarok,
énekesek gondoskodtak.

A visszajelzések alapjan a rendezvényre ldtogatok nagyon j6l érezték magukat,
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kihasznéltak az ingyenes egészséglgyi sz(irési lehetdségeket, tandcsadasokat, a
sportagi bemutatdkon megismerték a sportolds, mozgas hatasat az egészségre és jol
szérakoztak a kulturalis rendezvényeken.

A projekt folyaman megrendezett egészségnapokon megjelentek szama jOval
fellimuita az eléirtakat.

A programok célja, hogy éiményszerlien adja at azon ismereteket, amely az
egészséges fejlidédst, egészségesebb életvitel kialakitdsat szolgdlja, ehhez
hozzajarulva szlrfvizsgalatokat biztositottunk, dietetikai tandcsaddst, egészséges
életmoddal kapesolatos tanacsadést tartottunk az érdekliédé résztvevok részére.

Az Allisborzén a munkalehetSségek irdnt érdekiGdék és a tovabbtanulni vagyok
ismerkedhettek a kbrnyék adta munka-, és tovabbtanulasi lehetGségekkel.

A rendezvények napjara koordinaciés workshopot is szerveztlink, mely elfadés az

Eletmédvaltasra fell” cimet kapta.

Szolgéltatasfejlesztés és koordinacid: a programelem keretében 2015.01.31-ig két

f6, 2015. februar elsejétdl 2015. julius 31-ig pedig egy fé tarpai telepi szociélis
munkas keriilt foglalkoztatasra napi 8 6raban, akik munkéjukkal a szegregatumban
él6k életét, Ugyintézését segitették. Az teljesitendd indikdtorszd&m a programban
részt veit személyek tekintetében 838 G, a bevont gyerekes csalddok tekintetében
42 csalad és a 18 éven aluli fiatalok tekintetében 200 f6 volt, melynek teljesitése
sikeresen megtbriént.

Sokféle problémaval fordultak hozzajuk segitségért a raszorulék. A délelbtt folyaman,
7:30-t61 12:00 o6raig az irodaban nydljtanak tamogatast a hivatalos levelek
értelmezésében, telefonos  (igyintézésben, nyomtatvanyok  kitltésében,
szolgaltatékhoz nyujtott kérelem megirasaban, illetve hatésagi Ggyek intézésében. A
délutani drdkban pedig a telepen éI6 csaladokhoz latogatnak el. Ezen
csaladlatogatasok alkalmaval fotddokumentdciét készitenek és rovid leirdst a
csaladok életkdriiményeirsl. A jelzbrendszeri tagokkal is hatékonyan
egylttm({kdédnek, ugyanis a problémak Osszetettségéhez elengedhetetlen a
kiilénbdz6 szakteriiletek szakembereinek egyittes munkaja.

Szakmakozi hélézatok mikddtetése és klalakitdsa: a programelem célja a
gyermekek, fiatalok és csaladjaik érdekében m(kddé intézmények &s szervezetek,
valamint az ott dolgozd szakemberek halézatjellegl, azaz szervezett, rendszeres, az
egyes szolgdltatdsok mikddési rendjébe beépiild egylttmikidésének kialakitasa és
fenntartdsa. Ezekben kapnak helyet a szocidlis és gyermekjéléti, gyermekvédelmi
szolgaltatasok, véddnGi szolgalatok, egészségigyi szolgaltaték, kbzoktatasi
intézmények munkatarsai az 0Osszehangolt, eredményesebb és hatékonyabb
szolgaltatasok és jelzérendszerek funkcionaldsa érdekében. Fontos, hogy minden
érintett szakember sajat alldspontjat, szakteriiletét képviselve tudjon kb6zbsen
egyuttmikddni, melynek célja a Kistérségi Gyerekesély Stratégia megvalositésa.

A Kkistérség koriilményeit ismers, mégis kilsé kontrollt adé el6add segltségével

Koordinéacios Workshopok kertiltek megrendezésre.
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Minden Workshop egy-egy téma kiré szervezddott, a résztvevék kozdtt voltak a
Kistérségi Gyerekesély Bizottsédg tagjai, a teleplilések vezet6ségének képviselsi,
lletve meghivott szakéri6k stb. Fontos feladat a szakteriileti érdekek feltarasa,
védelme, kapcsolédasi pontok felismerése, tevékenységek 6sszehangoldsaban vald
részvétel.

A projekt telies idStartaméat figyelembe véve szakmai mihelymunka a kistérség
k(iénbdzé telepllésein mindGsszesen 11 alkalommal (ebb6l 2015-ben 4

alkalommal), koordinéciés workshop pedig - a viéllalt indikatoroknak

megfeleléen — minddsszesen 7 alkalommal (2015-ben 3 alkalommal) keriilt

megrendezésre.
A 2015-ben megrendezett 3 koordindciés workshop esetében féként az

egészséges életvitel kialakftdsa, az egészséges életmbd téméja koré
szervezbdtek az elBadésok.

2015 juniusdban nvéri napkézls tdbor megrendezésére kerlilt sor, mig juliusban

sportnapot szerveztiink. A napkézis tabor keretében a Wesley Janos Ovoda,
Altalénos Iskola, Szakképzd Iskola Alapfokt Mivészeti Iskola 2 alkalommal,
alkalmanként 100 gyermek részére reggelit és ebédet, valamint egész napos
felligyeletet és programokat biztositott. A csapatversenyek &s sportversenyek mellett
kézmdves foglalkozasokkal vartak a gyerekeket.

Szocldlis és gyermekjéléti szolgéltatdsok &sszehangolésa: a programelemhez

tartozd Esetmegbeszélések és Munkaértekezletek hasznosak és fontosak voltak a
szakmai elrehaladas szempontjabél. Célja szintén a helyl szakemberek munkajénak
segltése, kapcsolédasi pontok felismerése, kapcsolati hal6 kiépitése és miikidietése

volt.

Csalddsegitd szolgaltatds: a szolgéltatds keretében 2015-ben (a projekt fizikai
befejezéséig) is folyamatosan alkalmazésban édlinak csaladsegltd asszisztenseink,
hiszen a csalddsegltd tevékenység kapacitashiannyal kiizd a kistérségben.
A térségben a gyermek—és csalddvédelmi ellatds rendszere megfelel a jogszabalyi
elGirasoknak, de a tarsadalmi problémékhoz méretezetten szilkséges csalddsegits
asszisztensek alkalmazasa. Igy valamelyest segiti a projektelem a csaladgondozéi
feladatok ellatasdt a 2000 f6 alatti telepliiéseken is a kévetkezd feladatok
elvégzésével:
» szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanicsadas,
> az anyagi nehézségekkel kizd6k szaméra pénzbeli, természetbeni
ellatasokhoz, tovabba a szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzijutas
megszervezése,
» a tartés munkanélkiliek, a flatal munkanélkiiliek, az adéssagterhekkel é&s
lakhatasi problémadkkal kiizd6k, a fogyatékosséggal él8k, a krénikus betegek,
a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitészer-probléméval
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kiizddk, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladjaik részére

tanacsadéas nyujtasa,
> adomanyok gy(jtése és elosztdsa az arra raszorulok és csaladjaik szamara.

Nevelési Tandcsadads kapacitasbOvités: a tevékenység célja a tanul6kézisség, a
veliik kapcsolatban &ll6 személyek — pedagdgusok, szllék, csaladdgondozok —
szdméra rendszerszemlélet(i, komplex segitd, tAmogatd rendszer biztositasa a lelki
egészség megdrzése, megteremtése, a tanuldsi akadélyok lekiizdése, a pélya- és
jovékep erdsltése, a szocidlis segltségnyljtas érdekében. A programelem
megvalésitasaval célunk az volt, hogy az 6vodas gyermek késdbbi, felntt életéhez
biztos alapokat kapjon, kikiiszébdlve ezzel azokat a hatranyokat, amelyek a kés&bbi
oktatasi rendszerben érhetik és megel8zve azon problémak bekdvetkezését, melyek
gyermek megfeleld felkészitése nélkill nagy valészinliség szerint bekévetkeznének.
A projektben a 2015. évben szakemberhidny miatt 1 f6 fejleszi6pedagdgus
foglalkoztatdsat tudtuk biztositani a feladat ellataséara.

A projekt teljes idStartama alatt 732 gyermeket vontunk be a projektbe a

programelem kapcsan.

A Kistérségl Gyerekesély Bizottsdg Ulései a projekt teljes idétartama alatt 12
alkalommal keriltek megtartasra:

» a 2015 Januérjdban megtartott bizottsagi (ilés sarkalatos pontja volt a
projekthosszabbltas kérdéseinek targyalédsa.

> a 2015 méjusaban megrendezésre keriilt a Kistérségi Gyerekesély Bizottsag
alakul6 Glése.

> 2015 jalluséban, a vésarosnaményl Testi-lelki Egészségnap és Allasborze
helyszinén rendhagyé, kotetlenebb hangvétell bizottsagi Ulésre ker(ilt sor, és
témaja is e koré szervez{déit. Rendkiviil fontosnak tartottuk, hogy felhivjuk a
figyelmet az egészség meglrzésének, visszaszerzésének fontossagara.

> 2015 augusztusaban keriilt megrendezésre a betervezetteknek megfelelGen
a tizenkettedlk bizottsagi llés, mely a Biztos Kezdet Gyerekhazak
felijitasaval, valamint a projekt zarasaval kapcsolatos témak koré

szervezfdott.

A Kistérségi Gyerokesély Stratégla, Gyerekesély cselekvési program és
forrastérkeép feliilvizsgélata megtortént.

Prevenciés tevékenységek keretén belll 2015-ben hat alkalommal (a projekt teljes
ideje alatt 6sszesen 62 alkalommal) tartottunk Osztélyfénokl érdkat, melynek

témaja Ggy kerillt kialakitdsra, hogy ne csak figyelemfelkeltd legyen, hanem hasznos
és kénnyen tovabbadhat6 informécidkkal szolgéljon a részt vevl didkok szaméra.
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A 2015-0s és folyamén harmadik alkalommal kerlit megrendezésre a_Témanap
elnevezésii programelem, mely a prevencios tevékenység szerves részét képezi, és
ebben az évben a ,Szeresd az egészséged” cimet kapta. Az el6adashoz - mely
2015-ben 7 &ltaldnos Iskoldban és 1 kézépiskoldban keriilt megtartasra — tdéméul
szolgalt tobbek kdzdtt az egészséges tapldlkozds szokasénak kialakitisa, az
egészseéges eletméd gyakorldsat szolgald tevékenységi formak, és a testmozgas
fontossaganak megismerése, igény kialakitisa a tanuldékban az egészséges
eéletkdrliiményekre, dnismeret, Gnbizalom, 6nértékelés fejlesztése, a helyes napirend,
életritmus  kialakitasanak fontossaga, pozitlv énkép formalédsa, a tanultak
alkaimazasa a tanulok életvitelében, valamint képessé valds az egészséges és az

egészségtelen dolgok megkiildnbdztetésére stb. A projekt telles ideje alatt
mindésszesen 40 témanapot tartottunk.

Tanécsaddl Szolgdltatds: Szamos szakember jelzése alapjan nyilvanvaléva valt
annak sziikségessége, hogy a csaladokat életvezetési tanécsokkal lassuk el,
szamukra nevelési tanacsadasokat tartsunk, hozzasegitve ezzel a sziilSket, a
szolgaltatast igénybe vevd felndtteket az otthoni kdmyezet megvéltoztatdsahoz, a
korilmények javitdsdhoz olyan méd, hogy azzal a gyermek fejlddéséhez
maximalisan hozzéjaruljanak.

2015. augusztus 06-é4n Loénya, Tiszaadony, Tiszavid, Matyus é&s Tivadar
telepliléseken egészséges életmébddal kapcsolatos szakmai tandcsadél szolgéltatast
szerveztlink. A kistérség lakosséga is hasonlésagot mutat az orszagosan
tapasztalhat6é tendenciaval, amely az, hogy az emberek k6z6tt magas azoknak az
aranya, aklknek az egészségtelen életvitelbl (nem megfeleld taplalkozas, kdros
szenvedélyek... stb.) adédnak az egészségligyi problémaik.

A 2015-6s évben 40 alkalommal, a projekt egésze folyaman pedig minddsszesen
135 alkalommal tartottunk el6adasokat a tandcsadéi szolgéltatas keretében.

Csapatépitd napok: 2015.05.15. és 2015.05.19. kdz6tt 3 napos csapatépitést
szerveztlnk a projektben dolgozé munkatérsaknak. Célunk ezzel az volt, hogy
elésegitslik a dolgozdk dsszecsiszolédasat, megkénnyitve ezzel a kbzbs munkat, és
elésegitve a projektzaras koriili teendSk gordllékeny megoldasat.

A Falugondnokl szolgéltatis jellemzsje, hogy a kistérségi kbzpont Vasarosnamény
kapacitdsaira vagy szakmai tamogatdsdra épit. A kozszolgaitatdsok elérését
nehezfti, hogy a tdmegkéziekedési kapcsolatok nem megfelelek ez féleg a kis
lélekszami, hatranyos helyzetd telepilések lakéit érinti negativan. Ezen probléméra
nyujt megoldast a programelem. A falugondnoki szolgéltatds hozzajarul egy-egy
tevékenység sikeres kivitelezéséhez, igénybevételével, szamtalan alkalommal sor
kerilt gyermekek szallitasara.
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A Gyerekesély honlap a http://www.biztosalapokfelsofokon.hu/ cimen folyamatosan
elérhetd. Az oldalt latogaték szdméra vonatkozoan vallalt indikatorszam teljesiilt. A

honlapot egy kilis6s cég készitette és (izemelteti.

2015. méjus 31-én (ahogy 2013-ban &s 2014-ben is) Gyermeknapot szerveztiink
Véasarosnaményban, ahol kézmlves sétorral, fellépd sztarvendégekkel, valamint
étkezés biztositasaval igyekeztiink minden igényt kielégité és felhdtlen szérakozast
biztositani a részt vevl gyermekek szamara, mindemellett pedig nyereményjatékon
is részt vehettek.

A 2015 augusztusaban 2 alkalommal, Tiszavid és Gulacs telepliléseken kerlit
megtartasra Motivacios nap, melyeken a gyerekeket (igyességi gyakoratok,
arcfestés korosztalynak megfelel6 miiveltségi vetélkedSk vartak.

A 2014-es évidl eltérben 2015-ben tanodakat mar nem tartottuk fent, viszont a
teleplilések altal (zemeltetett tanoddkat havonta anyagkéltség-tamogatésban
részesitettlik.

Zarérendezvény:
2015.08.11-én megrendezésre keriiit a projekt zaré rendezvénye kdzel 100 6

részvételével, ahol a projekt munkatarsai, a tématerilet érintett szakemberei &s a
kistérség polgdrmesterei talalkozhattak és foglalhattdk OGssze az eddigi
eredményeket, nyithattak ablakot a kbzeljévs kilatasaira.

Filep Sandor a Beregi Tébbcélu Kistérségi Snkorméanyzati Tarsuids Einéke és
dr. Tilki Attila orszaggy(ilésl képviselé készdntSjlikben megjegyezték, hogy az
Eurépai Uniés tamogatdsnak kbszonhetben eddig nem latott mérték( forrashoz
jutottak a térség teleplilései, amit a Gyerekesély Bizottsdg koordindciéja mellstt
sikeresen eredményesen hasznaltak fel a helyi csalddok életének javitasa
érdekében.

Baracsl Endre a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyel Onkorményzat alelnéke a
konstrukcié megyei hatdsait mutatta be el6adasban, melyben kiemelte, hogy a
legraszorultabb teriiletek kaptak tAmogatéast fejlesztéseikhez.

A projekt elérehaladasarol Insticel Zoltdn szakmai vezetd tartott képekkel illusztralt
elbadast, Osszefoglalva, hogy a 42 tevékenységcsoportban tobb mint sziz
tevékenységelemben 6000 gyereket értek el a programban, amely kézel 100 % -4t
teszi ki a térségben éI6 célcsoportnak. Hangsulyozta, hogy a projekt mind a 27
teleplilésen tobb-kevesebb mértékben de jelen volt, ezért tevékenységeivel teljes
kérben elérte a lakossagot. Bemutatta a megmaradoé, kialakitott szolgaltatasokat
(Gyerekhazak Vasarosnaményban, Gemzsén Aranyosapatiban), illetve kitért a
program folytatdsanak sziikségességére is. Az eléadas végén kdszbnetet mondott a
déntéshozoknak és a projektet megvaldsitdé munkatdrsainak, akikkel ez az dlom

valdség lett.
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Tarnai Zoltan a Maltai Szeretetszolgalat munkatarsa a projekt elékészitésérdl, az
egylttmikodés fontossagardl beszélt, ismertette a varhatdé lehetSségeket, amelyek
utjén a projekt bizonyos elemei folytatddhatnak.

A rendezvény kereteiben megtértént a projekt (nnepélyes lezarasa, az elért
eredmények szambavétele és értékelése.

Ezen a napon kerillt megrendezésre a projekt utolsé koordinéciés workshopia is,
melyen Héder Eva dietetikus a tesi és lelki egészség megdrzésével kapcsolatos
elGadast tartott, az eldadas szakmai tartalma szorosan kapcsolédott a projekt
szellemiségéhez, céljaihoz.

Héder Eva dietetlkus egészséges életmédhoz kapcsolédd elBadésat érdeklGdve
fogadtak a jelenlévik,

A megvalodsitok részerdl egyértelmlen megfogalmazddott az igény arra, hogy a
térségben a projekt altal nydjtott szolgaltatasok tébbségét folytatni kell. Amennyiben
annak forrasara lehet8ség nyilik palyazati, normativ, vagy mas csatornakon, Ggy élni
kell ezen lehetGséggel. A térség elkdtelezte magat, hogy tovabb kell folytatni a korai
képességfejlesztést, képességgondozast, hatranyos helyzetli gyermekes csaladokat
colzd szolgaltatasok nyljtasat, fejlesztését, az egészségesebb gyermekkor
biztositasat, a szegregacié minden formajanak megsziintetését.

Osszegzés: A gyermekek életének, fejl6désének meghatarozé része a csaladdal
valé megfelelé kapcsolat kiépitése, a hasznos id6tdltésre vald tanitas, valamint a
prevencid jelenléte mar egészen pici kortdl. Megfelelé odafigyeléssel és torédéssel
gatat szabhatunk a devidns viselkedés kialakulasanak, az alkohol- és
drogfogyasztasnak, iskolai hidnyzasoknak.

A prevencibnak nagy szerepe van, mi pedig elsSsorban ebben tudunk a
szakemberek segftségére lenni. Célja, hogy elésegitse a gyermekek megfeleld
fejlodését, megelézze a fenyegetd artalmak kialakuldsat, enyhitse a veszélyeztetd
korilményeket, csdkkentse azok eléfordulasi aranyait. Fontos wvolt az
Osszehangoltabb munka a projektben, hiszen a célcsoport és csaladjaik szamara
csak egyiittes erdvel talalhaté személyre szabott megoldas. Ehhez az kellett, hogy
ne killénallé tevékenységként kezeljék a kiilonb6zd programelemeket, hanem egy
teljes egészként. Kbzds célunk: a gyermekek és csaladjaik hozzaseg(tése az egyenlé
esélyekkel vald indulashoz; a deviancia kialakulasanak megel6zése; és a
mélyszegénységben 86k helyzetének javitasa kistérségi szinten.

A projekt 2015.08.13-aval fizikailag lezarult, ekkorra minden villalt indlkétort
teljesitettiink, a zar6 kifizetési kérelem és zar6 beszamolé benyljtasa

hataridében megtortént.
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A projekt szamszer(sithet6 eredményeit a hatalyos TAmogatasi Szerz6dés alapjan a
lenti tablazat tartalmazza:

Mutatd neve

Mértékegység

Minimalisan
elvart célérték

Projektben
elérni kivant
célérték

Célérték
elérésének
idépontja

Képzéseket
sikeresen
elvégzettek
szama

f6

44

500

A projekt
zarasa

Gyerekeknek
82616
szolgaltatasok
dltal elért

450

2400

A projekt
zarasa

| gyerekek szdma
A

szolgaltatasokat
igénybe vevé
gyerekek kdzui
hatranyos és
halmozottan
hétranyos
helyzet(i (HH és
HHH) gyerekek
aranya

180

800

A projekt
zarasa

A szegregalt
lakékdrnyezetben
megvalésitott
kdzdsségi
szolgéaltaté haz
programjait
rendszeresen
igénybe vevlk
szama.

20

25

A projekt
zarasa

Biztos Kezdet
szolgaltatasokban
rendszeresen
részt vevd
gyermekek
szama

30

35

A projekt
zarasa

Biztos Kezdet
szolgaltatasokban
rendszeresen
részt vevé HH és
HHH gyerekek
ardnya

16

15

25

A projekt
zarasa

A folytatasban megtartott tevékenységek indikatorszamait teljesitettlk.
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Tanacsadéi szolgaltatds keretében julius és augusztus hénapban 10 el6ad4st
tartottunk 121 76 bevondasdval, ahol étkezést biztositottunk az érdeki6dSknek. Az
eldirt indikator szam 1.300 15, ehelyett 2.089 f6 vett részt az el6adésainkon.
Szolgaitatasfejlesztés és koordindcié tevékenységiink 2015.07.31-ig tartott. Az elGirt
indikator szam a programban részt vett személyek 838 6, bevont gyerekes csalédok
42 csalad és a 18 éven aluli fiatalok 200 f6 bevonasat irta el6, amit sikeresen
teljesiteni is tudtunk.

Szakmakézi hélézatok kialakitasa és mikodtetése programelemiink is sikeresen, az
eldirt indikator szdmoknak megfelelen zarult. A péalyazat telijes id6szaka alatt
Szakmai Mihelymunka 11 alkalommal, mig a Koordinaciés Workshop 7 alkalommal
ker(ilt megrendezésre.

Szocidlis és gyermekjoléti szolgdltatasok Gsszehangolasa tevékenységen bellil 30-30
darab Munkaértekezletet, illetve Esetmegbeszélést it eld az indikdtor. Az
Esetmegbeszélést 30 alkalommal, a Munkaértekezletet viszont 48 alkalommal
valésitottunk meg.

Kistérségi Gyerekesély Bizottsag létrehozasa és mikddtetése programelemiinkon
beliil 12 darab Bizottsagi Ulést kellett tartanunk. Ez a szam teljesiilt is.

Csaladsegité szolgaltatas tevékenységlink tobb részbdl tevidott 6ssze. A megadott
indik&toroknak megfelelen Motivaciés napot 3 alkalommal, Alldsborzét szintén 3
alkalommal tartottunk meg.

Nevelési Tanacsadds kapacitasbévitése programelemlnk indikdtorszamait
meghaladtuk, igy az el6irt 700 f6 szolgéltatast igénybe vevl gyerekek szama 732
fére nétt.

Onkéntesek bevondsa tevékenységiink esetében 61 f8t vontunk be, ezzel tiillépve az
indikator altal elSirt 60 f6t. Az elért oktatasi intézményekkel 3 db egyiittm(ikédési
megéllapodast kdtéttiink, igy teljesitve az elGirt indikatorszamot.

Okosodjunk egyitt tanulészoba programelemiink az el6irt indikatornak megfelelGen 3
helyszinen folytatédott tovabb, és a meghatdrozott 5 f6 minden nap jelen volt.
Prevencids tevékenységen belll 40 db Témanap, 62 db Osztalyféndki 6ra, 4db a
Diakok szdmara rendezett prevencios képzés és 2 db Téabortliz kerilt
megrendezésre az elbirt indikatorszamoknak megfelelGen.

Fenntartdsi id6szak:

TAMOP-5.2.3.A-12/1-2012-0010 o Blztos  Alapok  Felséfokon” - a
vasdrosnaményl kistérségben minden gyermek egyen|8 eséllyel indui’:

A palyazat alapvet8 célia a helyi szilkségletekre épiil6 gyermek- és ifjusagi politika
kialakitisa és megvalésitdsa, a gyermekeket és csaladjaikat érintd szolgéltatasok
bsszehangolasa és fejlesziése, a kistérségekben &l6 gyermekek és gyermekes
csaladok felzarko6zasi esélyeinek ndvelése.,
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A projekt akkor tekinthetd befejezettnek, ha a tAmogatott tevékenység a tamogatasi
szerzodésben meghatérozottak szerint teljesiilt, a megvalésitds soran keletkezett
szdmlak kiegyenlitése megtortént,a tdmogatassal létrehozott vagy beszerzett eszkéz
aktivalasra keriilt s a Kedvezményezettnek a tdmogatott tevékenység befejezését
tanusitd, hatésagi engedélyekkel és bizonylatokkal alatdmasztott beszdmoldjat,
elszamolasat a Kézrem(kddb Szervezet jovahagyta és a kéltségvetésbdl nydjtott
tAmogatas folyositasa az igazolt tdmogatas-felhasznalasnak megfelel6 mértékben

megtortént.

A tamogatott tevékenység akkor tekinthetd lezartnak, ha a tAmogatasi szerz6désben
a befejezést kdvetd iddszakra nézve a kedvezményezett tovabbi kdtelezettséget nem
véllait és a fentiek teljesiitek. Ha a tamogatdé okirat, tdmogatasi szerzbdés a
tamogatott tevékenység befejezését kdvetb idoszakra nézve tovabbi kitelezettséget
tartalmaz, a tAmogatott tevékenység akkor tekintheté lezartnak, ha valamennyi vallalt
kotelezettség teljesiilt és a kedvezményezett a kotelezetiségek megvaldsulasanak
eredményeirSl sz6ld zaré beszamoldjat benydjiotta és azt a tamogatd jovahagyta,
valamint a zaré jegyz6kdnyv elkészlilt.

A kedvezményezett a Vasarosnameény, Szabadsag tér 9. alatt megvaldsitott projektet
a fenntartasi idészak alatt ugyanazon a helyen fenntartja.

A kedvezményezett kotelezettsége, hogy a projekt keretében létrehozott kistérségi
gyerekesély bizottségot és kistérségi gyerekirodat a projekt befejezésétdl szamitott 5
évig fenntartja. A kistérségi gyerekesély stratégiat évente a gyerekesély cselekvési
tervvel 6sszhangban feliil kell vizsgalni a projektidészak lejartat kdvetben is. A projekt
keretében létrejott kapacitdsok és szolgaltatasok fenntartdsa a projekt zarasat
kdvetben legalabb 3 évre sz6l6 gyerekesély cselekvési programot &s forrastérképet
kell elkésziteni és idGaranyosan meg kell kezdeni az abban foglaltak megvalésftasat.

A projekt megvaldsulasat kovetd 3 évben egyiittmikodési kbtelezettség all fenn a
TAMOP-5.2.1 Gyerekesély program orszagos kiterjesztésének szakmal médszertani
megalapozasa és a program kisérése cim({ kiemelt projekt megvalositéival az
eredmények és hatdsok nyomon kdvetésében adatszolgaltatassal és a fenti
dokumentumok rendelkezésre bocsatasaval azok elkész(iltét kévetd 15 napon bellil.

A palyazo tovabbi kotelezettsége a projekt megvaldsitdsanak zarasatél szamitott 5
évig a tAmogatas visszafizetésének terhe mellett -, hogy a tdmogatasbdl beszerzett
nagy értékd (a 2000. évi C. térvény - szamviteli tv. - 80.§ (2) meghatarozott
értékhatart meghalad6) eszkdzok rendeltetésében és tulajdonjogviszonyban valtozas
nem toérténik, hasznalatabdl barmely szervezetnek jogtalan elénye nem szarmazik. A
tdmogatas altal megvaldsitott fejlesziés eredménye (beleértve kifejlesztett
szolgéltatdsok és eszkozbeszerzés) a fenntartasi kotelezetiség fenndllasa alatt a
Tamogatd elfzetes jovahagyasa nélkil nem idegenitheté el, nem terhelheté meg,

nem adhaté bérbe.
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A projekt azzal a konkrét céllal sziiletett, hogy ne csak atmeneti (2 éves) iddre,
hanem hosszli tavon segitse a gyerekeket olyan akar intézményesUlo
megoldésokkal, mint a Biztos Kezdet Hazak.

A fenntartasi idészak alatt (5 évig) kotelez6:

4 A Kistérségl Gyerekesély Bizotisdg legaldbb 5 (6t) évig t6rténé
miikGdtetése

4 Gyerekesély stratégla évente térténé feliilvizsgélata
4 Gyerekesély cselekvésl program és forrdstérkép elkészitése
4 Gyerekesély cselekvésl program megvalbsitisa

4 Kistérségl Gyerekesély Iroda miikddtetése, amely biztositja a Bizottsag
miikddésének és a program helyi megvalésitdsanak adminisztrativ és
szakmai héttérét.

4 Biztos Kezdet Gyerekhdzak midkodtetése

A fentieken felll a projektfenntartias sordn az évente kodtelezé projektfenntartasi
jelentés (PFEJ) benyUijt4dsakor az aldbbiakat kell teljesiten:

Esélyegyenl8séq:
& Esélyegyenl&ségi munkatérs alkalmazésa
+ Esélyegyenl6ségi terv megléte

Kérnyezeti fenntarthat6ség:

4 A tudésmegosztis (képzések,mihelyek.konferencidk,megbeszélések,
stb.) vélasztott koriilményel kdrnyezettudattoségot tiikréznek

4 Kornyezetvédelml/fenntarthatésagl megbizott vagy kdrnyezeti nevelési ,
fenntarthatésédg-oktatési felelés, munkacsoport alkalmazasa

4 Komyezeti szempontok alkalmazdsa az eszkbz6k, termékek,
alapanyagok, szolgéltatdsok beszerzésénél

4 Helyszinvilasztiskor kérnyezetbarit kozlekedésl (elérhetSségi)
szempontok érvényesitése
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4 Onkéntes gondnoksédg: mik8dési teriileten a kulturalt, tiszta kérnyezet
segitése

Kedvezményezett a projekt megvaldsitdsa soran a tAmogatéast az alabbi mellékletben
meghatarozott szamszerlsithet6 eredmények, indikatorok elérése érdekében
jogosult és egyben kételes felhaszndlni. Kedvezményezett a szamszer(isithet

eredmeényeket teljesiteni kbteles.

Mutatd neve Mértékegység | Minimalisan Projektben Célérték
elvart célérték | elérni kivant elérésének
célérték id8pontja

Képzéseket fo 44 500 A projekt
sikeresen zarasa
elvégzettek
szama

Gyerekeknek f6 450 2400 A projekt
s2016 zarasa
szolgaltatasok
altal elért
gyerekek szdma

A 6 180 800 A projekt
szolgaltatasokat zardsa
igénybe vevd
gyerekek kézil
hatranyos és
halmozottan
héatranyos
helyzetli (HH és
HHH) gyerekek
aranya

A szegregalt f6 20 25 A projekt
lakokdrnyezetben zarasa
megvalésftott
kdzdsségi
szolgaltaté haz
programjait
rendszeresen
igénybe vevik
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szama.

Biztos Kezdet fé 30 35 A projekt
szolgaltatasokban zérasa

rendszeresen
részt vevd
gyermekek
szdma

Biztos Kezdet 6 156 25 A projekt
szolgaltatdsokban zarasa

rendszeresen
részt vevé HH és
HHH gyerekek
aranya

Pélyazattal kapcsolatos tovabbi feladatok:

a projekt megvalésitdsa folyaman a rendszeresen elvégzendb é&s fontos
foladatok kozott szerepel az iddkozi kifizetésl kérelmek és Id&szakos
beszamolék EMIR-fellileten t6rténd benydijtdsa, valamint az azok kapcsan
kilrt hidnypotiasok, korrekciék, tisztazd kérdések teljesitése, megvalaszolasa a
rendszeresen keriiltek  benyujtasra  véltozésbejelentések, valamint
szorz8désmodositisok a Tdmogatdsi Szerz6dés bizonyos pontjainak
aktualizdlasa, a megvéltozott igényekhez, korliményekhez tortend
maodositdsa okan

zard kifizotési kérelem és zar6 beszdmolé benyljtasa: benyUjtasra kerllt a
projekt z4r6 kifizetési kérelem és zaré beszamoléja, melyhez kapcsolédban a
Kézrem(ikods Szervezet — az esetleges hidnyossagok pétidsdra — korrekciot
kérhet, a korrekciéra felszolitd levélben foglalt hisnyossagok pdtiasa,
teljesitése elengedhetetlen a zaré kifizetési kérelem és Zar6 beszamolé
elfogadésahoz.

a Kézremiikédd Szervezettel torténd egyeztetések: nagy val6szinlséggel
meriilnek fel a projektzarassal id6szakdban olyan kérdések, problémak,
korilmények, melyek szilkségessé teszik a Kdzrem(kdds szervezettel
folytatott telefonos, esetleg személyes egyeztetoseket, levelezések
lefolytatasat

projektfenntartasl jelentések benyu]jtasa: projektfenntartasi jelentéseket
szilkséges beadni meghatdrozott idékozonként a projektfenntartas
dllapotanak, elfrehaladdsdnak bemutatasa, a fenntartasi id6szakra
esetlegesen véllalt indikétorok teljesitésének igazolasa celjabdl
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rendelkezésre 4llas helyszini ellendrzés esetében: a projekt zarasat, a

z4r6 ellendrzés lefolytatasat kovetden is érkezhet a projekitel kapcsolatos

helyszini ellendrzés, melynek sordn a kért dokumentumok bemutatésa, a

jegyz6konyvezés, a megvaldsitasi helyszineken tett ldtogatds megvaldsitasa,

alBsegitése elvégzendd feladatként harul irodankra

- a projekt IdStartama alatt keletkezett dokumentumok rendszerezése,
meg®&rzése: a projekt folyamén keletkezett minden dokumentumot, iratot a
projektfenntartasi idészak végéig olyan formaban, médszerrel szilkséges
megBrizni, hogy az egy esetleges ellendrzés, adat- vagy dokumentumbekérés
teljesitése, végrehajtasa azonnali és akadalymentes legyen

- z&r6 helyszini ellen8rzés: a projekt eredményes zérasanak feltétele az
esetlegesen kilrt zaré helyszini ellendrzés (illetve annak hidnypotlasa) sikeres
lefolytatasa, teljesitése, melynek soran az ellendrzést végzék a projekitel
kapcsolatos barmilyen dokumentumot bekérhetnek, a megvalésitasi
helyszinekre kilatogathatnak

- a projekt eredményes zdrasahoz elengedhetetlen feladat az engedélykoteles
helyszinek tekintetében hasznalatbavételi, és ahol szilkséges, muakddeési
engedélyek megkérése, annak a Kozrem(kods Szervezet részére torténd
tovabbltdsa, illetve ezzel kapcsolatban a szakhatoségokkal tortend
egyeztetések lebonyolitasa

- a projekt gdrdiilékeny és sikeres lezdrasa érdekében ¢s a fenntartashoz, a

megfeleld mikddéshez torténd feltételek biztositasahoz, a megfeleld

informaciéaramlés biztositasahoz elengedhstetien a projektben kdzremdkddd

énkorményzatokkal torténd kapcsolattartds és a folyamatos egyeztetések

végzése

Péalyazat/Huménerr&forrés

- ProjektidGszakra - f8leg ha az rovid idétartamd - nehez jol képzett, elkdtelezett,
megfeleld szakmai képzettséggel és gyakorlattal rendelkezd szakembereket
talalni térségiinkben.

A hatérozott idStartam lejarata elétt mar joval korabban &llés utén kezd nézni, s
amennyiben hatarozatlan id8tartamt éilaslehetéséget talal, Ugy azt vélasztja. A
hatarozott idStartami munkavéllalé nem megfelelSen motivalt.

Amennylben nem kévetl Idében mas prolekt, vagy hem lathatd a korabbi
folytatdsa, Ggy a6 képzett, gyakorlattal mar rendelkezd
projektmunkatirsak ,szétszélednek” és egy Gjabb projekt esetén nehéz a

toborzéas, kivalasztas.
A projektek fizlkal zérast kdvetd dokumenticiés tevékenység, a zard

helyszini _ellen&rzések, valamint a fenntartasi kdtelezettség tellesitése
komoly feladatot ré a szervezetre. Ezek elvégzésére a hatarozott idejd
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(projektid6szak) munkaszerzGdések lejartat kdvetéen nem &ll rendelkezésre
megfeleld humaner&forras.

A projektek sorédn olyan szakmai tuddsra, kompetencidkra tesz szert a
munkavallalé, melyet a szervezet nem tud megfelelfen kamatoztatni a hatarozott
ideji munkaszerz6dés megsziinését kovetden.

IV. Beregi Tobbcéla Kistérségi Onkorményzati Tarsulds Kistérségi
Fejlesztési Irodéja altal ellatott kzfeladatok

A BEREGTOT - a Térsulasi Megdllapodds megkstésétsl — a kdvetkezd
feladatok, hataskorok elldtédséra tarsul:

1) kistérségl teriiletfejlesztésl feladat- és hatdskérok megoldéaséra

2) agyermekj6léti alapellatas kézbs szervezésére,

3) a hatélyos jogszabdlyok szerinti belsé ellendrzési feladatok ellatisanak
kdzos biztositaséra,

4) az egészséglgyi alapellatas kdzbs biztositdsara, ezen belll a kézponti
orvosi iigyelet kozds szervezésére, fenntartasara,

1) a_kistérségl teriiletfejlesztés! feladat- és hatdskérék kbzés megoldisa,

melynek célia, hogy a tarsulas biztositsa a kistérség teriiletének 6sszehangolt
fejlesztését.

E feladatkérében a BEREGTOT elldtia a terliletfejlesztésrsl és a
terlletrendezésrél szdl6 médositott 1996. &vi XXI. kiilén térvényben (a
tovabbiakban: Tftv.) meghatérozott feladat- és hataskéroket, kiilonds
tekintettel: a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok Gsszehangoldséra, a
kistérségi teriiletfejlesztési koncepcid elfogadéséra, kdzos teriiletfejlesztési
programok kialakitdséara, megvaldsitdsdra és az ebben foglaltak
megvalésitasét szolgalé projektekre. A BEREGTOT e feladata ellatasaval
kapcsolatos szabalyokat térvény allapitia meg.

2) a rmekj6léti szolgdltatds (szolgdlat) kézds fenntartisa, szervezése a
gyermekjoléti szolgaltatas (szolgélat) kdzbs fenntartdsa, szervezése a
Térsulds sajat feladat-ellatdsdban, a csalédgondozék a BEREGTOT KFl-n
bellil torténd alkalmazasaval valosul meg.

A BEREGTOT KFl-n beliill a gyermekjéléti szolgalat elkiildniilt szervezeti

egysaget képez.

A szolgélat neve: Vdasdrosnaményi Kistérség Gyermekjéiéti Szolgélata
A Vasarosnaményi Kistérség Gyermekjoléti Szolgélata 2008. aprilis 1-jét6l a Beregi
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Tobbeélu Kistérségi Onkormanyzati Térsul4s dltal alapitott (BEREGTOT) Beregi
Tébbcéla Onkormanyzati Tarsulds Kistérségl Fejlesztési Iroda szervezeti keretében ~
6nallé szakmai egységként — miikddik. Fenntarté székhelye: 4800 Vasarosnamény,
Tamési A. ut 1.

A Vasarosnameényi Kistérség Gyermekjoléti Szolgalata VII. kbrzetre van osztva, 24
telepllés tartozik a tarsulashoz.

> A szolgalat teriiletl Irodal:
4800 Vasarosnamény, Rakéczi ut 32.

4634 Aranyosapatl, Petéfi at 8.
4844 Csaroda, Beregszaszi Gt 14/B.
4813 Gyiire, Arpad (Gt 22.

4833 Tiszaadony, Kossuth (it 66.

> A Gvermekjoléti Szolgélat kistérségen beliili iroddinak megnevezése és
pontos cime:

1. Aranyosapéti K6zség Onkormdnyzata 4634 Aranyosapéti Kossuth Gt 43,
2. Barabés Kdézség Onkormanyzata 4937 Barabas Arpad at 13.

3. Beregdaréc Kozség Onkommanyzata 4934 Beregdaréc Szabadsag Gt 86/B.
4. Beregsurany Kézség Onkormanyzata 4933 Beregsurany, Rakoczi tt 1.

5. Csaroda Kdzség Onkorményzata 4844 Csaroda, Beregszdszi t 14/B.
8. Gelénes Kbzség Onkormanyzata 4935 Gelénes, Kossuth (it 32.

7. Gemzse Kbdzség Onkormdnyzata 4567 Gemzse, Kossuth (Gt 36.

8. Gulacs Kdzség (")nkorményzata 4842 Gulacs, Rakéezi Ut 4.

9. Gylre Kdzség Onkormanyzata 4813 Gylre, Arpad Gt 22.

10. Hetefejércse Kbzség Onkormanyzata 4843 Hetefejércse, F6 Ut 13.
11.Jand Kézség Onkormanyzata 4841 Jand, Tisza (it 1.

12.Kisvarsény Kdzség Onkorméanyzata 4811 Kisvarsany, Dézsa Gy. Ut 39.
13.Mérokpapi Kbzség Onkormanyzata 4932 Marokpapi, Kossuth Gt 25.

14. Métyus Kézség Onkorméanyzata 4835 Matyus, Dozsa Gyorgy Ut 101,
15.Nagyvarsény Kézség Onkormanyzata 4812 Nagyvarsany, Arpad (it 53.
16. Olcsva Kdzség Onkormanyzata 4826 Olcsva Kossuth ut 2.
17.Tarpa Kézség Onkormanyzata 4931 Tarpa Kossuth at 23.
18.Takos Kézség Onkorményzata 4845 Takos, Kossuth Gt. 51.
19. Tiszaadony Kézség Onkormanyzata 4833 Tiszaadony, Kossuth (it 66.
20.Tiszakerecseny Kézség 4834 Tiszakerecseny, Arpad Ut 48.
Onkorményzata

21.Tiszaszalka Kdzség Onkorményzata 4831 Tiszaszalka, Bajcsy-Zs. (it 2.

22. Tiszavid Kbzség Onkorményzata 4832 Tiszavid, Rakoczi ut 5.
23.Véamosatya Kbzség Onkormanyzata 4936 Vamosatya, Szabadség Ut 108.
24, Vasarosnamény Varos 4800 Vasarosnamény, Tamési A. Gt 1.
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Onkormanyzata

> A szolgalat alaptevékenysége:

A szolgalat gyermekvédelmi, szociélis és mentélhigiénés munkat végez a gyermekek
védelmérfl és a gyamiigyi igazgatasrol szélé 1997. évi XXXI. térvényben foglaltak

szerint.

> A gyermekjoléti szolgalat célja:

Annak eldsegltése, hogy a gyermek ellatasa, nevelése csaladi (oltaimat nyujt6)
komyezetben torténjen és megelbzze a gyermek kiemelését a csaladbdl, valamint
megelozze, elharitsa vagy enyhitse azokat a gyermekre haté kérosodéasokat,
amelyek egészséges személyiségfejlfdését zavarjdk, vagy meggatoljdk. Segitse
azoknak a pozitiv hatasoknak az érvényesilését, amelyek hozzéjarulnak a gyermek
tarsadalmilag is értékes képességeinek kibontakoztatasahoz és kifejlesztéséhez.

» A gyermek]élétl szolgélat feladata:

» a gyermek veszélyeztetetiségének megelfzése,

¥ a kialakult veszélyeztetetiség megsziintetése,

P a gyermek testi- lelki egészségének, csaladban nevelésének elGsegltése,

» a csaladbél kiemelt gyermek zdkkendmentes visszahelyezése az
otthonaba,

» tajékoztatni a gyermeket, ill. a sziil6t azokrdl a tarsadalmi normékrdl,
jogokrdl, kbtelességekrdl, amelyek 6sszefliggésben 4linak a gyermekek testi-,
lelki-, értelmi fejlédésével,

» a tdmogatashoz valé hozzajutds segitése keretében a gyermekjoléti
szolgdlat felkésziti a csalddot a tAmogatds igénylésére és célszer(
felhasznélasara,

» segltséget nylijt a gyermek kérelmének elbterjesztéséhez,

» szilkseg esetén felveszi a kapcsolatot az illetékes hatésaggal és
tajékoztatja a gyermek sziikségleteirdl,

» minden esetben feladat, a gyermeki jogok tiszteletben tartésa.

> Az ellatottak kore:

Vasarosnameény telepiilés kdzigazgatasi tertiletén allandé lakéhellyel rendelkezs:

» magyar allampolgarsagu,
» dllandd tartézkoddsra jogositd személy igazolvdnnyal rendelkezd

bevandorolt,
» a magyar hatésagok altal menekiltként elismert gyerekekre és fiatal

felnbttekre,
valamint sziileikre,
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» a nem magyar allampolgarsdgl gyermek védelme érdekében, ha az
intézkedés

elmulasztasa a gyermek veszélyeztetettségével vagy elharithatatlan karral
jama.

Veszélyeztetd koriiilmények:

» anyagi-,

» erkolcsi-,

P egészségiigyi-, valamint

» nevelési és mlvelbdési okok.

A csaladdgondozéas a gyermekjoléti szolgélatnél a veszélyeztetd okok kialakuldséanak
megel6zésére, a veszélyeztetettség megsziintetésére irdnyul, a gyermek csaladban
térténd nevelkedését, a csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezését segiti eld.

> A gyermekek veszélyeztetottségének megeldzése:

A gyermek]6létl szoigalat alapveté feladata az észleld és Jelz8rendszer
miikddtetése, amely lehetGvé teszi a gyermekeket altaldban veszélyezteté okok
feltdrasat, valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének Iidében torténd
felismerését.

A jelz8rendszer tagjai mindennapi kapcsolatban élinak a potencidlis kliensekkel, els
kézbbl szerzik benyomésaikat a gyermekek helyzetérfl. Segitségiikkel tudunk
informéacidhoz jutni az altalunk még nem ismert csaladokrdl. A teleplilés életének
figyelemmel kisérése nem képzelhet§ el a jelzrendszer kdzrem(ikddése nélkill.

> A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és
Gyamhivatal Gydmuigyi és Gyermekvédelmi Osztalya 2013. augusztus 8. napjan
ellen6rizte a Vasarosnaményi Kistérség Gyermekjoléti Szolgélatat.

Tapasztalatok:

- szakmai program aktualizalasa,

- jogasz, pszicologus, fejleszibpedagdgus, csaladsegitd asszisztens

foglalkoztatasa jogszabdlyi feltételeknek megfeleld draszamban.

A Beregi T&bbcéll Kistérségi Tarsulds Kistérségi Fejlesztélsi Iroda hatarid6ben
elterjesztette beadvanyéat — a szilikséges dokumentumok csatoldsaval — tajékoztatta
a Gyamhivatalt, hogy a szlikséges intézkedést a megallapitott hianyossag pétiasa,
megsziintetése érdekében megtette. A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Korméanyhivatal a $Z-C-01/00853-10/2013. szédml végzésével az eljarast

megsziintette.

> A0-18 éves gondozott gyermekek széma: 467 f5. (2015. évben)

e Alapellatasban gondozott gyermekek: 140 f5;
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Védelembe vétel: 103 16;

» |deiglenes hatallyal elhelyezstt: 116
o Atmeneti neveltek: 163 16
¢ Utégondozott: 0 f6

A Gyermekjoléti Szolgalat kozvetleniil felkereshetd.

> A Szolgélat miikédése - FOGADOORAK:

A csaladgondozék a terlileti iroddkban az alabbi id6épontokban tartanak

lgyfélfogadast:
Hétf6t6l - péntekig 8. 00 6ratél 12. 00 éraig.

> A szakmai vezetd ellatja a Gyermekj6léti Szolgélat szakmai iranyitasat:
Figyelemmel kiséri a térvényi valtozasokat, téjékoztatja, sziikség szerint szakmai
tanécsokkal latja el kollégait.

Figyelemmel kiséri a csalddgondozék rendszeres tovabbképzését, szakmai
tapasztaltcsergjét.
- Minden hénap elsé &s harmadik hetében munkaértekezletet hiv éssze (az idépont
szilkség szerint véaltoztathat6é) a hatékony munka érdekében. A megbeszéléseken

esetmegbeszéléseket szervez.
- Gondoskodik az egységes nyomtatvanyok és nyilvantartasok hasznélatarél.
- Figyelemmel kiséri a szakmakozi megbeszélések éves litemtervének elkészitését,
ezeken a megbeszéléseken & is részt vesz.
- A hivatalos levelezést felligyeli.
- Gondoskodik arrdl, hogy a csalddgondozdk feladatukat a kdzdsen elfogadott
szakmai program szerint végezzék.

> Létszdm és szakképzettséqg
A Gyermekj6léti Szolgélatnél foglalkoztatott dolgoz6k létszama: 7 f6 csalddgondozd.

Korzetek Csaladgondozé Telepiilés

l. szamq : Szakacs Zsolt Vésdrosnamény,
Gemzse

Il. szamu: Koncz Laszléné Vasarosnameny
Jand
Gulacs

ll. szAmu: Elek Erzsébet Vasarosnamény
Kisvarsany

IV. szamua: Farkasné Olah Aniké Aranyosapéti
Tarpa

V. szamu: Szlics Szilvia Gyiire
Nagyvarsany
Olcsva
Beregsuréany

VI. szamii Avacz Maria Csaroda
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Hetefejércse
Beregdardc
Takos
Gelénes
Marokpapi
VII. szamu Boros Boglarka Tiszaadony
Vamosatya
Barabas
Matyus
Tiszavid
Tiszaszalka
Tiszakerecseny

> A Gyermekjoléti Szolgalat 7 f5 csalddgondozdja a 15/1998. (IV. 30.) NM.
rendeletben foglalt képesitési kévetelménnyel rendelkezik.

Név Szakképzettség
Elek Erzsébet szakvizsgézott szocidlpedagbgus
Koncz L&szl6né szocidlpedagdgus
Farkas Laszléné szoclalis munkas
Boros Boglarka pedagdgia szak
Avacz Maria szakvizsgézott szociélis munkas
Sz(ics Szilvia szocialpedagbgus
Szakéacs Zsolt szakvizsgdazott szociélis munkas

Terliletfelosztds Gyerm 6t Szolgélat 2015.10.01-j6t61

Hl. sz. Elek Erzsébet Vasérosnamény Hétf3-Csiitbriok g°° -16°°
45/570-214 Péntek 8°°-13*
Il. sz. Téth Vivien Tarpa Hétfs, Kedd, Szerda  8°°-16°°
Péntek g0 -13"
Jand Cslitértok g°°-12°°
45/479-100
Gulédcs Csilitortok 12% - 16°°
45/708-652
l.sz, Szakécs Zsolt Visdrosnamény Kedd, Cstortok 8°° - 16°°
Gemzse Hétf8, Szerda 8°° -16*
45/898-012 Péntek B8*° - 13
IV. sz. Farkas L#szl6né Aranyosapét| Hétf8, Szerda 8°° - 16°°
45/482-008 Péntek g8°° - 13
Vésarosnamény Kedd, Csiitdrtdk 8% -18°°
45/570-214
V. sz. Szlics Szlivia Gyiire Hétf§, Szerda 8 -16°°
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VI. Boros Boglérka

VII. sz. Dankéné Szolnoky

Katalin

45/481-811
Nagyvarsany
45/480-001
Olcsva
45/570-088
Beregsurény
45/702-104
Hetefejérese
45/701-226
Tékos
45/701-606
Marokpapl
45/704-721
Csaroda
45/484-801
Beregdaréc
45/887-515
Gelénes
45/484-206
Tiszavid
45/483-501
Tiszakerecseny
45/705-582
Tiszaadony
45/702-401
Vamosatya
45/702-613
Barabas
45/705-733
Métyus
45/701-401
Tiszaszalka
45/483-001

Helyettesitések rendje:

A csaladgondozdék a szakmai

helysttesitését.

I. szamu kérzet csaladgondozéja -
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A gyermek]élétl, csaladsegitd feladatok 2016. januar 1-t8l térténd gfszervezése

nagy terhet rott a szervezete A megfelels elSkészites érdekeben valamennyi

{elepliési dnkormanyzat polgarmesterét, vaqy ieqyzoiét szemeivesen megkerestiik
teleplilésén. Aki igényt tartott ra szakmai anyaggal segitettlik a munkajat. A
jogszabaly igen révid hataridéket allapitott meq az dnkomanyzatok, igy a tarsulds
részere is. Az énkormanyzatok jelentds része az utolsdé hetekben/napokban hozta
meq dontését, igy a tarsulds elé készltett elbterjesztést az utolsé munkanapon
(élszakal készitettlik a munkatirsakkal.

M A huménerﬁforrasteljes koru szakmallag megalapozotl b|ztositésa
érdekében még jelenleg is folytatunk egyeztetéseket.

Jovo:

A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol sz6ld 1993. évi . tdrvény
(tovabbiakban: Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasré! szolo
1997. XXXI. térvény (tovabbiakban: Gyvt.) szoclalls, csaladsegité- és
gyermekjoléti szolgéaltatasokat érintden jelentésen médosuit.
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A médositasok egy része 2015. augusztus 1-jét61 hatdlyos, a nagyobb véltozast hozo
modositasok azonban csak 2016. janudr 1-jén, vagy még kés6bb 2017. januar 1-jén,
illetve 2018. januér 1-jén Iépnek hatalyba.

A modositdsokat az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targy( tdrvények
médositasardl szbéld 2015. évi CXXXXIIl. torvény tartalmazza, amely a Magyar
Kdzibny 2015. évi 102. szdmaban, 2015. jalius 13-an kerlilt kihirdetésre.

A feladatelldtds a Beregi Tobbcéld Kistérségi Onkorményzati  Tarsulas
(tovabbiakban: BEREGTOT) minden Tagdnkormanyzatéat, [gy Vasdrosnamény Varos
Onkormanyzata Képvisel-testiiletét is érinti és tobb lépcsbs intézkedés megtételst
igényli a jogszabélyokban foglaltak végrehajtésa érdekében.

Ahhoz, hogy meg tudjunk felelni fenti jogszabalyl véltozasoknak, donteni kellett a
feladatellatas Gj rendelkezéseknek megfeleld biztositasanak modjarol.

A csalédsegités és gyermekjolétl szolgéltatds Gsszevonésa,
a csalddsegito- és gyermek]6léti szolgélat és kozpont kialakitésa

A gyermekek veszélyeztetésének, bantalmazasanak megakadélyozasa érdekében a
tavaly megkezdett modositasok folytatédnak azzal, hogy a gyermekjoléti
szolgiltatis és a csalddsegités telies Integréci6ja valésul meg, melynek
keretében a gyermekvédelem elsé védvonala, a gyermekjéléti szolgaltatas
megersitése révén méltanyos és igazsagos feladatmegosztas alakul ki a
telepiilések &s a jardsok kézétt, és a gyermekj6léti szolgaltatasok teljes kore
hozzAférhet6 lesz a lakossag szamara.

Az Szt. 2015. januér 1-j6t6l mar eldirta, hogy csalédsegités csak gyermekjoléti
szolgaltatdssal egy szolgéltatd keretében hozhaté Iétre. A gyermekjoléti szolgéltatas
meger8sitése irdnyaba a kdvetkezb 16pés jelen elSterjesztéssel tdrténé mddositas,
miszerint a csalddsegités csak gyermek]6léti szolgéltatassal Integréltan — egy
szorvezeti és szakmal egységben — miikidhet: telepiilési szinten a csalad- és
gyermekjéléti szolgalat, Jarasi szinten a csaldd- és gyermek|éléti kdzpont
keretében. Ennek alapjén a csaldd- és gyermekj6léti szolgalat, illetve kdzpont a
jelenlegi csalddsegités és gyermekjoléti szolgéltatds bézisan, annak erbforrasai

hatékonyabb elosztasaval, kételezé &nkormanyzatl feladatként jon létre.

Az Integréciébdl fakadé feladatok ellétdsa rendszeren bellli erbforras
atcsoportositassal torténhet. A szolgéltatéi nyilvantartasba valé bejegyzésre irdnyuld
eljarésok lefolytatdsa, valamint a szakmai egylttmikddés kialakitdsa érdekében
megfelels felkésziilésl id§ biztositott, hiszen az U] rendelkezések hatélyba lépési
idSpontja 2016. januér 1-je.

Az (] intézmények &ltal ellatandé csalédsegités feladatait tovabbra is az Szt., a
gyermekjéléti szolgalat és kdzpont feladatait pedig a Gyvt. tartalmazza. A ket torvény
szakmai  végrehajtdsi rendeletében  kerll szabdlyozdsra a részletes
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szolgaltatastartalom, valamint a feladatellatas targyi és személyi feltételei. A leirtak
alapjan a csaladsegités Szt.-beli szabalyai médositasra kertiinek, melyek kézlil
kiemelendd, hogy

- médosul a feladat ellatasi kitelezettség szabélya: csaladsegités biztositidsa mar
nem lakossagszdmhoz kotott, hanem minden esetben blztositania kell az
onkormanyzatnak, ha polgarmesteri hivatalt mikddtet vagy a kozés énkormanyzati
hivatal székhelye a teleplilésen van;

- a csaladsegités keretében végzett tevékenységek pontositasra keriilnek, emellett e
korben dj feladatként jelenik meg

#- 2016. januar 1-jei hatdlybalépéssel a szoclélis diagnézis készitése, amelynek
sordn a csalad szocidlis helyzetének atfogd vizsgalatara keriil sor, megalapozva a
szilkséges szolgaltatasokat, és amely kételezG jelleggel bir a szolgdltatas nyujtdjara;
> 2017. Januar 1-Jel hatalybalépéssel a nagy létszdmd intézmények atalakitasat
kbvetGen tédmogatott lakhatast igénybe vevék utdnkdvetését Dbiztositd
esetmenedzseri feladatok.

52t 64. § (6) Csalddsegltés a gyermekjdléti szolgéltatdssal egy szolgditaté — a

csaldd- és gyermekjoléti szolgédlat — keretében miikodtethetd. A csaldd- és
gyermekjoléti szolgalat ellatia a csaladsegités (4) bekezdés szerinti feladatait,

valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekj6iéti szolgaltatasi feladatokat.”
Az integréltan Iétrejové szolgdltatas telepiilési szinten kotelezd, attdl fliggben, hogy
jarasiftelepiilési szinten valésul meg. A szolgaltatas nydjtasa differencidltan mikddik
az alabbiak szerint:
teleplilési  onkormanyzatok feladata marad a lakdhely szintd
minimumszolgaltatas és az altalanos segitd feladatok biztositdsa, a Gyvt. 94.
§ (2a) bekezdése alkalmazésdval lakossdg szamtdl flggetieniil koteles
gyermekjoléti szolgalatot m(ikddtetni.

A kézbés onkormanyzati hivatalt miikddietd Snkorméanyzatok esetében a hivatal

székhelye szerinti telepiilés biztositia a targyi szolgaltatas nyuitdsat jarasi székhely
teleplilési dnkormanyzat (Vasaroshamény) feladat ellatasi kotelezettsége

kdzigazgatasi teriiletén til, kiterjed a jarast alkoté telepiilések) lakossagéra, melynek
soran a gyermekek védelmére iranyuld tevékenysége végzéséhez hatdéségi feladatok
kapcsolédnak (Gyvt. 94. § (4) bekezdése) kitelezé feladatként, a gyermekj6léti
kdzpont altal, pl. a jelz6rendszeri munka megerdsitése és sszehangoldsa, specidlis
szolgdltatasok biztositdsa.

A feladatok Ujra osztdsa, dicsoportosftisa komoly egyiittmikddést igényel a
szolgélatok és a kb6zpont kozott, mivel a specidlis szaktudast igényld feladatok,
tovébb4 a hatdsagi feladatokhoz kapcsolddé tevékenységek atkeriilnek_a Gyvt. 40/A.
§ (1)-(3) bekezdésében rogzitettek szerint a Csalad- és Gyermekjoléti Kézponthoz.

Kdzpontnak az a jarasszékhely telepiilésen mikddd csaldd- és avermekjdléti
szolgalat mindsdl, amely

- ©nallé intézményként, vagy

- szervezeti és szakmai szempontbdl $nallé intézményeqységként
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mikddik Ggy, hogy a telepiilési dnkormanyzat egyhazi fenntartéval és nem
allaml fenntartoval ellatasl szerzddést nem kothet.

A Gyvt. 174. § (6) bekezdése irja el6 a nem jarasszékhely telepiilésen mikddéd
szolgalatnak, hogy a folyamatban 16v6 ligyek iratanyagat 2016. januar havaban at
kell adja a jarasszékhely teleplilésen mikdds csaladsegité- és gyermekjoléti
kdzpontnak.
Az Gyvt. 40. § (1) bekezdése szerinti m{ikodés keretében a csalddsegits- és
gyvermekiolétl szolgélatot az (1a) bekezdés értelmében:
- 6nallé intézményként, vagy

egészségligyi, vagy nevelési- oktatasi intézmény szervezeti és szakmai

tekintetben 6néllé intézményegységeként, vagy

jogszabalyban meghatarozott képesitési elbirasoknak megfelelé személy

foglalkoztatasaval
m(kodteti akar allami {pl. tarsulas), akar egyhazi, akar nem allami fenntartd altal.
Jelenleg ezen felsorolasban a Beregi Tobbeéll Kistérségi Onkormanyzati Tarsulas
Kistérségi Fejlesztési Irodajan (tovabbiakban BEREGTOT KFI) keresztil
(Tarsuldsban) folyik a szolgaltatasok biztositasa.

Az Szt. 136. § (8) bekezdése értelmében léfrehozott Uj szervezet a (9) bekezdésben
rogzitett hataridk tartasara kotelezett, ezért legkés6bb 2015. oktéber 31. napjaig
fellll kellett vizsgdlni a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok 20186.
januar 01. napjaval hatalyos 0j rendszerl ellatasanak modjat, szervezeti kereteit,
figvelemmel a Gyvt. 174. § (4) bekezdésében foglaltakra is, mivel 2015. november

30. napjéig kérelmezni kellett a szolgaltatdi nyilvantartdsba bejegyzett adatok
moédositdsat, mely a miikodésl engedély megadésanak feltétele.

A 2016. évi _kozponti koltségvetésrol szold6 2015. évi C. torvény 2. melléklete
tartalmazza a csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalat és a csaladsegito- és
gyermekjoléti kbzpont finanszirozasi szabalyait.

A szakmal létszdmot (amely nem azonos a szAmitott Iétszammal) a végrehajtési
rendelet szabalyozza, amely a megvaltozott feladatok differencialtsagahoz fog
igazodik.

Szolgdlatok esetében: lakossagszamhoz viszonyitott ardny, Kozpont esetében:
szintén lakossagszam az iranyadd, viszont csdkken az eddigi létszam bérének

fedezete.

Tekintettel arra, hogy csalddsegités és a gyermekjéléti szolgaltatas 2016. janudr 1-
jétél kizarolag egy szolgaltatd keretében mikddtethetd, eddig az id&pontig
szilkséges az U szabdlyok szerint feladat ellatasi kdtelezettséggel bird
onkormanyzatoknak Ilétrehozniuk az G intézményeket, vagy a sziikséges
atalakitdsokat elvégeznitik.

A szolgélat vonatkozdsaban tarsulasos feladatellatés esetében figyelemmel kell lenni
arra, hogy nem lehet a kbzbs hivatalok egységét megbontani, tehét kézds
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Onkormanyzati hivaial esetében mindegyik tagbnkorményzal ugyanazt a feladat
ellatasi forméat vélaszthatja.

2015.november 30-al ddntés szerint a BEREGTOT a BEREGTOT KFl-n keresztiil
az aldbbiak szerint It el feladatot 2016.01.01-jét8!:

A Beregi Tébbcélu Kistérségi Onkormanyzati Térsulés (a tovabbiakban: BEREGTOT)
Térsulasi Megéllapodaséanak |. fejezet 5. pontjaban felsorolt tagdnkormanyzatok
kdzdsen vallalt feladatai kézott szerepel a Tarsulasi Megallapodas Il. fejezetének 2)
c) illetve 3) c) pontja szerinti csalad- és gyermekjélétl kdzpont (1.), illetve csalad-
és gyermekjo6léti szolgaltatas (szolgélat) (2.) kdzos fenntartisa és szervezése.

A feladat-ellatdsban résztvevé oOnkorményzat, mint Megbizé a hatékonyabb,
szakszer(ibb m(kddés érdekében, a gyermekjoléti szolgaitatas szervezésérdl - a
gyermekek védelmérSl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gywvt.) 40. §-a szerint, és a Szocidlis igazgatasrél és szocialis
ellatasrdl szélé 1993. évi lll. tdérvény - a tovabbiakban kistérségi szinten kivan
gondoskodni és a feladat elistasaval a Beregi Tobbcéli Kistérségi Onkorméanyzati
Térsulast (a tovabbiakban: BEREGTOT), mint Megbizottat bizza meg.

A feladat-ellatasban résztvevé onkormanyzatok csalad-és gyermekjoléti
kozpont tekintetében:

A Vasarosnaményi Jards Székhelytelepliilése, azaz Vé&sarosnamény Varos
Onkorményzata (4800 Vésérosnamény, Tamasi Aron u. 1.)

A feladat-ellitasban résztvevé onkorméanyzatok csaldd-6s gyermek]élét]
szolgéalat tekintetében:

A Véasdrosnaményl Kozdos Onkorményzati Hivatal (4800
Vasarosnamény, Tamési Aron u. 1.).

Telepilési 6nkormanyzatai:

Jand Kdzség Onkorményzata (4841 Jand, Tisza u. 1.),

Olcsva Kdzség Onkorméanyzata (4826 Olcsva, Kossuth u. 2.),
Vasarosnamény Véaros Onkorményzata (4800 Vasarosnamény,
Tamésl Aron u. 1.).

A BEREGTOT, mint megbizott a feladat ellatdsat véllala a Beregi Tobbcéld
Kistérségi Onkorményzati Tarsulés Kistérségi Fejlesztési [rodan (BEREGTOT KFl-n)
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keresztill azzal, hogy

a csalad-és gyermekjoléti kozpont mlkodési terlllete a feladatellatasban

résztvevd Vasarosnaményi Jaras kozigazgatasi terllete,

. a csalad-8s gyermekjoléti szolgaltatas mikbdési tertilete a feladatellatasban
résztvevé Vasarosnaményi Kozds Onkormanyzati Hivatal kozigazgatasi
terllete,

« a csalad-és gyermekjoléti kdzpont miikadéséhez igénybe vehetS normatlv
tdmogatast a tovabbiakban a BEREGTOT lesz jogosult megigényelni
Vasarosnamény Véros Onkormanyzatan keresztlll, melyet a BEREGTOT
részére 4tad,

. a csalad-és gyermekj6léti szolgaltatds m(kddéséhez igénybe vehetd normativ

t4mogatdst a tovabbiakban a BEREGTOT lesz jogosult megigényelni

Vasarosnamény Véros Onkormményzatan keresztiil, melyet a BEREGTOT

részére atad.

Altaldnos feladatok:

1. Csalad- és gyermek]oéléti k6zpont

Csal&d- &s gyermekjoléti kdzpontnak (a tovabbiakban: gyermekjoléti kdzpont) az a
jarasszékhely telepllésen m(ikédS gyermekjoléti szolgalat minésll, amely 6nalld
intézményként, illetve szervezeti és  szakmai szempontbdl  6nalld
intézményegységként mikadik.

(1) A gyermekjoléti kdzpont a gyermekjoléti szolgalatnak a 39. § a 40. § (2)
bekezdése &s az Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti 4ltaldnos szolgéltatasi feladatain
tal

aja gyermek csalddban  nevelkedésének elfsegitése, a  gyemek
veszélyeztetottségének megel6zése érdekében a gyermek igényeinek és
szilkségleteinek megfeleld 6nallé egyéni és csoportos specidlis szolgaltatdsokat,
programokat nydjt, amelynek keretében biztosit

aa) utcai és - ha a helyi viszonyok azt indokoljék - lakételepi szocidlis munkat,

ab) kapcsolattartasi (igyeletet, ennek keretében kbzvetiti eljarast, ide nem értve a
B2/E. § és a 132. § (6) bekezdése szerinti kdzvetitSi eljarast,

ac) - ha a helyi viszonyok azt indokoljék - kérhézi szoclalis munkat,

ad) gyermekvédelmi jelz&rendszeri készenléti szolgalatot,

ae) jogi tajékoztatdsnyujtast &s pszicholégiai tandcsadast,

af) csaladkonzult4ciot, csaladterapiat, csaladi déntéshozd konferenciat;
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b)a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo hatésagi intézkedésekhez
kapcsol6dd, a gyermekek védelmére irdnyuld tevékenyseget l&t el, amelynek
keretében

ba) kezdeményezi a gyemmek védelembe vetelét vagy sUlyosabb foku
veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatély( elhelyezését, nevelésbe
vételét,

bb) javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfelelen a gyermek
védelembe vételére, illetve a csaladi pétlék természetbeni formaban torténd
nydjtaséara, a gyermek tankdtelezettsége teliesftésének eldmozditdsara, a gyermek
csaladjabol torténé kiemelésére, a leendd gondozasi helyére vagy annak
megvéltoztatésara, valamint a gyermek megel6z6 partfogasdnak mell6zésére,
elrendelésére, fenntartaséra és megsziintetésére,

bc) egylittm(ikodik a partfogd felligyeldi szolgalattal és a megel6z6 partfogd
feliigyelGvel a blinismétlés megelbzése érdekében, ha a gyamhatdsag elrendelte a
gyermek megel6z6 partfogasat,

bd) a csaladjab6l kiemelt gyermek visszahelyezeése érdekében csalddgondozast
végez - az otthont nyUjté ellatast, illetve a terlileti gyermekvédelmi szakszolgéltatast
végz8 Intézménnyel egylittmikddve - a csalad gyermeknevelési kdriiményeinek
megteremtéséhez, javitasdhoz, a szll6 és a gyermek kozétti kapcsolat
helyredllitdsahoz,

be) utégondozast végez - az ofthont nydjto ellatast, illetve a terlileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzé intézménnyel egylittmdkédve - a gyermek csalédjaba torténd

visszailleszkedéséhez,
bf) védelembe vett gyermek esetében elkészlti a gondozési-nevelési tervet,

csalddgondozast végez, illetve a gyamhatdsag megkeresésére a csaladi pétiék
természetbeni formaban térténd nyujtdsahoz kapcsolodd pénzfelhasznélasi tervet (a
tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készit;

c) szakmai tamogatast nyujt az ellatasi teriileten mdkddd gyermekjoléti szolgalatok

szamara.
(3) Gyermekjoléti szolgdlatot allami fenntartd, egyhazi fenntartd és nem dllami

fenntartd Is mikddtethet. A gyermekjéléti kdzpont feladatainak ellatasara a telepiilési
onkorményzat egyhéazi fenntartéval és nem altami fenntartéval ellatasi szerz6dést

nem kothet.

2. A csalad-és gyermekjolétl szolgélat feladata

A gyermekjoiéti szolgalat - 6sszehangolva a gyermekeket elldté egészséglgyi és
nevelési-oktatasi intézményekkel, illetve szolgélatokkal - szervezeési, szolgéltatasi és

gondozési feladatokat végez. Tevékenysége kérében
a) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepillésen 816 gyermekek szocidlis helyzetét,

veszélyeztetettségét, -
b) meghaligatia a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megteszi a

szlikséges intézkedést,
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d) szervezi a - legaldbb harom helyettes sziilt foglalkoztaté - helyettes szUl5i
halozatot, illetve miikédtetheti azt, vagy 6nall6 helyettes sziilSket foglalkoztathat,

e) segiti a nevelési-oktatésl intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

f) felkérésre kmyezettanulmanyt készit,

g) kezdeményezi a telepllési Snkormanyzatnal (j ellatasok bevezetését,

i) biztositja a gyermekjogi képviselé munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

j) részt vesz a kiilén jogszabalyban meghatéarozott Kabitészerlgyi Egyeztetd Férum
munkajaban,

k) nyilvantartast vezet a helyettes sziil6i férShelyekrdl.

A csalidsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szaméra az ilyen
helyzethez vezet6 okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
&letvezetési képesség megdrzése céljabdl nydjtott szolgaltatas.

(2) A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlelé
jelz8rendszer mlikddik. A jegyz, a jérési hivatal, tovabba a szocidlis, egészséglgyi
szolgaltats, intézmény, valamint a partfogéi feliigyelsi és a jogi segltségnyuijtoi
szolgélat jelzi, az egyesilletek, az alapftvanyok, a vallasi kbzbsségek és a
maganszemélyek jelezhetik a csalddsegitést nyjté szolgaltatonak, intézménynek, ha
sagitségre szorulé csaladrol, személyrél szereznek tudomast.

(3) A (2) bekezdés szerint kapott jelzés alapjn a csaladsegitést nyUjté szolgaltato,
intézmény feltérképezi az ellatasi terileten éI6 szocidlis 6s mentalhigiénés
problémakkal kiizdd csalddok, személyek korét, és személyesen felkeresve
tajékoztatja Gket a csaladsegités (4) bekezdésben megjeldlt céljardl, tartalmarol.

(4) A csaladsegités keretében biztositani kell

a) a szocidlis, életvezetdsi és mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizdbk szdmara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szoclalis szolgéltatasokhoz valo hozzéjutds megszervezését,

c)a csaldgondozast, igy a csalddban jelentkez6 makodési zavarok, Illistve
konfliktusok megoldasanak eldsegltését,

d)a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,

o) a tartés munkanélkiliek, a fiatal munkanélklliek, az adbssagterhekksl és lakhatasi
problémakkal kizd8k, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabltoszer-problémaval kiizdék, illetve
egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas
nyujtasat,

f) a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segitd
szolgaltatasokat,

g) a szocial- és nyugdijpolitikéért felel6s miniszter altal kijeldlt teleplilésen és févarosi
keriiletben m(kéds csalddsegitést ellaté szolgéltatbnak a menedékjogrél sz6lo
tdrvényben meghatarozott integraciés szerz8désbe foglalt tarsadalmi beilleszkedés
el6segltését,

h) a jarasszékhely teleplilésen mikodd csalédsegitést ellato szolgéltatonak a csalad
szocialis helyzetének &tfogd vizsgdlata alapjan igénybe venni javasoft szocialis
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szolgaltatdsokat meghataroz6, a szolgaltatést nyujté szolgéltatora - a jogosultsagi
feltételek fenndlldsa esetén - kdtelezd szocidlis diagnézis készitését azzal, hogy a
feladat ellstdsaba bevonhatia a nem jarasszékhely telepllésen miikdds
csaladsegitést ellaté szolgaltatot.

(5) Csaladsegités a gyermekjoléti szolgéltatdssal egy szolgéltaté - a csaléd- es
gyermekjolétl szolgélat - keretében mikodtethets. A csalad- és gyermekjoléti
szolgélat ellatja a csaladsegltés (4) bekezdés szerinti feladatait, valamint a Gyvt. 39.
és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgéltatasi feladatokat.

L. A gyermek testi, lelki egészségének, csaladban t6rtén6 nevelésének
elésegltése érdekében:

a) a gyermeki jogokrél és a gyermek fejlédését biztosité tdmogatasokrél
vald tdjékoztatds, a tamogatdsokhoz valé hozzdjutés seglitése, a
gyermekjoléti szolgélat tajékoztatast nyljt a szilbnek az 6vodaztatasi
tamogat4s igénybevételének lehetdségérél, feltételeirdl és modjardl,

b) csaladtervezési, a pszichol6giai, a nevelési, az egészséglgyi, a
mentalhigiénés é&s a karos szenvedélyek megel6zését célzd tanacsadas, vagy
az ezekhez valé hozzéjutds megszervezése,

c) a vélsaghelyzetben 16v8 vérandés anya tdmogatésa, segitése,
tanacsokkal valé ellatésa, valamint a csaladok &tmeneti otthonaban igénybe
vehetd ellatdshoz valé hozzéjutas szervezése,

d)  szabadid6s programok szervezése,

e) hivatalos ligyek intézésének segltése.

2. A gyermek veszélyeztetettsdgének megelézése érdekében:

a) a veszélyeztetettséget észlel6 &s jelzb rendszer mikodtetése, a nem
allami szervek, valamint maganszemélyek részvételének elfsegitése a

megel&ézd rendszerben,
b) a veszélyeztetettséget el65idéz8 okok feltardsa és ezek megoldasara

javaslat készitése,
¢ a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsol6dé személyekkel és

intézményekkel vald egyittmikédés megszervezése, tevékenységik
dsszehangolasa.

3. A kialakult veszélyhelyzet megsziintetése érdekében:

a) a gyermekkel és csalddjaval végzett szocialis munkaval (a
tovabbiakban: csalddgondozas) a gyermek problémaéinak rendezése, a
csaladban jelentkez8 miikddési zavarok ellenstlyozasa,

b) a csaladi konfliktusok megoldaséanak eldsegitése, kiildndsen a valés, a
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4,

gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében,
c) kezdeményezi

ca) egyéb gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,

eb) szocidlis alapszolgaltatasok, killondsen a csaladsegités igénybevételét,
cc) egészségiigyi ellatdsok igénybevételét,

cd) pedagbgiai szakszolgélatok igénybevételét, vagy

ce)a gyermek védelmébe vételét, vagy sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén
a gyermek ideiglenes hatélyl elhelyezését, atmeneti, vagy tartés nevelésbe
vételét.

d) javaslat készitése a veszélyeztetettség mértékének megfelelGen

da)a gyermek védelmébe vételére, illetve a csaladi p6tiék természetbeni
forméban térténd

nyljtaséra,

db)a gyermek tankdtelezettsége teljesitésének elémozditasara,

de) a gyermek csaladjabdl térténd kiemelésre, a leendd gondozasi helyére, vagy
annak

megvaltoztatasara.
A csalé&djabél kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:

a) a csalddgondozés biztositdsa - az ofthont nyUjté ellatast, illetve a
teriileti gyermekvéedelmi szakszolgaltatast  végz8 intézménnyel
egylittmdkodve- a csalad gyermeknevelési kortilményeinek
megteremtéséhez, javitdsdhoz, a szilé és a gyermek kozotti kapcsolat
helyredllitaséhoz,

utégondozo szocidlis munka (a tovabbiakban: utégondozas) biztositasa - az otthont
nyajts elltast, illetve a terlileti gyermekvedelmi szakszolgéltatdst végzd
intézménnyel egyittmikddve - a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez.

3) Bels&_ellendrzés helye és foladata a Beregi Tdbbcéld Kistérséql

Onkorméanyzat! Tirsulasnél:

> a belsd ellendrzésl feladatok ellatdsanak kozds biztositisa a BEREGTOT
sajat feladatellataséban, belsd ellendrzési feladatok elldtasanak kozbs

biztositdisa a BEREGTOT sajat feladatelltasdban, egy f8 belsd ellenér

BEREGTOT KFl-n beliil torténd alkalmazasdval. Célia. hogy a Tarsulas
hatékonyabban, szakszer(ibben és kéltségtakarékosabban biztositsa a belsé

ellendrzési feladat ellatasdban részt vevé teleplilési dnkormanyzatok, azok
kdzbs polgarmesteri hivatalainak, illetve kdrjegyz&ségeinek, koltségvetési
szerveinek belsé ellenGrzését, valamint az &nkormanyzatok, intézményi
tarsuldsok és a Térsulas feligyelete ala tartozé koltségvetési szervek
feligyeleti jellegl ellenSrzését.
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A belsé ellendrzés fiiggetlen, targvilagos bizonyossagot adé_és tanacsadd
tevékenység, amelynek célja, hogy az ellendrzott szervezet mikddését fejlessze és
eradményességét novelje, az ellendrzott szorvezet céljai elérése érdekében
rendszerszemiléletli megkdzelitéssel &és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az
ellenérzott szervezet iranyitasi és belsé kontrolirendszerének hatékonysagat.

A nemzetkdzi bels6 ellendrzési standardok alapjan a belsd ellendrzés kovetkezd
lényeges ismérveit kell hangsulyozni:
= A belsS ellendrzés egy, az ellendrzés és az arrdl valo jelentds irdnyultsagéaban
bels, blzonyosséagot ad6 és tanicsadd, nem hatésaqi jelleqli tevékenység.
« A belsd ellendrzés a felelés szervezetiranyitas egyik legfontosabb
elemeként miikodik.
« A bels6 ellendrzés az eredményesség ndvelésével segiti a koltségvetési
szerv belsé kontrolirendszerének folyamatait.

A blzonyosséagot adé szolgaltatiasok soran a belsé ellenérok objektiven értékelik a
tényeket, és ennek alapjan fliggetlen véleményt forméinak vagy kovetkeztetéseket
vonnak le egy szervezetrs, miveletrs, funkciéra, folyamatra, rendszerre, illetve az
ellenérzés egyéb targyara vonatkozoan.

A tanacsadé tevékenység jellegét tekintve konzultacios tevékenység, amelyet
4ltaldban a megbizé konkrét felkérése alapjan nyGjtanak. A tanacsaddi feladat jellege
&s hatékore a megblizéval torténd megaiiapodas eredménye. Fontos, hogy a
tanacsadé tevékenység soran a belsé ellenérnek meg kell &riznie targyilagossagat,
nem vallalhat 4t vezetdi felel6sséget.

A koltségvetési szervek belsd kontrolirendszerérél &s belsé ellenérzésérdl szblo
370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Bkr.) hatarozza meg a
kSltségvetési szervek vezetSi szdmara a belsd kontrollrendszer kialakitdsara és
mikédtetésére vonatkozo tovabbi részletszabalyokat, valamint a bizonyosségot adé
és tanacsado tevékenység eljarasrendjét. A Bkr.-ben foglaltak érteimében a belsd
ellendrzéssel kapcsolatos feladatok olldtasarél a koltségvetési szerv vezetdle
kételes gondoskodnl.

A 16/2013. (VI.07.) szdma TT hatarozatdban a Beregi Tébbcéll Kistérségi
Onkormanyzati Tarsulés (a tovabbiakban: BEREGTOT) Tan4csa elhatarozta, hogy a
2013. Jalius 1-jét kdvetSen az dnkormanyzati feladatellatasra vonatkozé
szabalyozés Jelent6s véltozdsainak megfelelve, annak keretein bellll tovabbra Is a
Tarsulés keretel kozott kivanja Dbiztositanl az altala eddig ellatott
kézszolgaltatasokat, tébbek kozétt a belsd ellendrl feladatokat. Ennek értelmében
a BEREGTOT szervezetét alkotd 27 teleplilési dnkormanyzat koztl azon telepllések
esetében, melyek a belsd ellendrzési tarsult feladatellatasban is részt vesznek, a
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bels eliendri feladatokat 1 38 fiiggetienitett belsd ellendr latja el, énallé
munkakérben, kdzalkalmazotti jogviszonyban, beleértve a belsé ellendrzési
vezet5 Jogszabélyban meghatérozott feladatalt is.

A belsd ellendrzés nem csak a tarsult feladatellatisban részt vevd teleplilési
dnkorméanyzatoknél, hanem azok iranyitasa ald tartozd koltségvetésl
szerveknél, gazdasagi tarsasagokndl, térsulasoknal, egyéb szervezeteknél,
valamint a telepiiléseken m(ikddd nemzetiségl onkorményzatoknal is végez
bels ellendrzést. Ezéiltal jelentdsen megsokszorozédlk az ellen&rizendd

szervezetek szama.

Az egyiittmikddés célja, hogy a Tarsulas hatékonyabban, szakszer(ibben és
koltségtakarékosabban biztos(tsa a belsé ellenérzési feladat ellatasaban részt vevé
telepiilési dnkormanyzatok, nemzetiségi énkormanyzatok, azok kdzés dnkormanyzati
hivatalainak, koltségvetési szerveinek bels§ ellendrzését, valamint az
dnkomanyzatok, intézményi tarsulasok feligyelete ala tartozd kéltségvetési szervek
felligyeleti jellegl ellen8rzését. Ezzel kistérségi szinten egységes belsd ellendrzési
rendszer kialakitasardl, miikodtetésérsl, a szilkkséges forrasok tarsulas keretében
16rténd biztositasardl, a belsB ellendrzési feladat kézds ellatasarol gondoskodtak.

> A belss eliendr szervezetileg az ellendrzétt terlletektsl elklldnitetten
helyezkedik el, végzi tevékenységét, jelenteseit kozvetleniil az ellenérzéssel
érintett koltségvetdsi szerv vezetbjének kiildi meg.

> A belsG ellendr nem rendelkezhet semmilyen, az ellen6rzoit tevékenység
feletti hataskérrel 6s nem lehet az ellendrzdit tevékenységért felelés. A belsb
ellendr bevondsa a szervezet szabdlyzatainak, rendszereinek, eljarasainak
kidolgozasdba és végrehajtasaba csak tanacsadas, véleményezés jelleggel
torténik.

A Tarsuldsnél a belsG ellendrzést jelenleg egy f6 latja el - aki BEREGTOT KFI
alkalmazésaban all- igy a bels& ellen8rzési vezeté meghatarozott feladatait Is a
belsd ellendr végzl, mint psidaul
> kidolgozza a kockézatelemzési médszertant, kockazatelemzést végez az
érintett  szervezetekre, tevékenységekre vonatkozéan, elkesziti a
kockazatelemzésen alapuld stratégial és éves ellendrzési terveket;
> végrehajtia a jovahagyott éves ellenbrzesi tervet, ideértve a koltségvetési
szerv vezetSjének felkérésére végzett soron kiviili feladatokat is;
elkésziti az &ves és dsszefoglalé éves ellenbrzési jelentéseket;
kidolgozza, illetve aktualizélja a bels6 ellenbrzési kézikdnyvet,
megszervezi a bels6 ellenérzési tevékenységet, Osszehangolja az
ellendrzéseket, biztosltia a megfeleld kommunikaciét az érintett szervezetek

felé.

VVYVvV
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A bels8 ellendrzés feladatainak elvégzéséhez kiilsS szolgéltatol kapacitas
igénybevételére nem kerlilt sor a targyévben.

Adminisztrativ személyzettel nem rendelkezik a beolsd ellendrzés, ezért a belsd
ellenBrzés adminisztracidjaval kapcsolatos feladatok eliétésa — postai s elektronikus
levelezés, iktatas, iratkezelés, fénymasolds, sokszorositas, az elbirt nyilvantartasok
vezetése, helyszini ellendrzések megszervezése, stb. — szintén a belsé ellendr

feladata.

A belsé ellenér megfelold szakmal képzettségge! (okleveles kézgazdész) és
relevans, tébb mint tiz éves &llamhéztartési, szamviteli, pénziigyi
tapasztalatokkal rendelkezik. A Bkr. 24. § (7} bekezdése alapjan a bels& sllendrok
kStelesek a mar megszerzett Ismereteiket naprakészen tartanl, fe]leszteni, a
véltozasokbdl eredd kévetelményekkel 8sszhangba hozni. A bels ellendr ezen
el8iras teljesités érdekében 2015-ben tdbb tovabbképzésen, szakmai értekezleten is
részt vett (regisztralt mérlegképes kbnyvelok kotelez6 éves tovabbképzése,
kdltségvetési szamviteli, ad6zasi szakmai napok). A belsd ellendrok szédmara
Jogszabaly é4ltal el8irt, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal altal szervezett ABPE II.
(Allamhaztartasi Belsé Pénzigyi Ellendrzési Rendszer) kételezd szakmai képzés
2016-ban valik aktualissa.

A bels ellenér az ellenSrzéseket alapvetéen a 2015. évben a BEREGTOT
ellendrzésl tervében foglaltak alapjan végezte, illetve végzl el. A 2014. évrdl
sthuzoddan, illetve a targyévre tervezett, valamint igény szerint soron kivili
ellendrzések zajlottak le, illetve vannak folyamatban jelenleg is a kovetkez6
telepiiléseken: Vamosatya, Tiszavid, Ik, Kisvarsany, Nagyvarsany, Jand,
Aranyosapatl, Gelénes, Guldcs, Hetefejércse, Marokpapi, Tiszaszalka,
Vasarosnamény. VezetSi kérésre az Uj, kinevezett jegyzé hivatalba |épéséig az
ellendrzés halasztasra kertilt, melynek pontos idSpontja két telepliésen jelenleg
egyeztetSs alatt van (Méatyus, Tiszaadony). Kapacitas hidnyéban a vezet6kkel térténd
egveztetds alapidn két ellendrzést a kdvetkezd evre halasztottunk (Gylire, Olcsva),
Tiszakerecseny tekintetében pedig a tervezett ellenSrzési téma aktualitasat vesztette,
ezért Ui ellendrzési téma felvételére keriilt sor 2016-ban. A BEREGTOT 2015. évi
munkaterve az énkormanyzatok igényeit felmérve, a stratégiai ellendrzési tervre,
illetve kockazatelemzésre alapozva keriilt dsszeallitasra. Ev kdézben az
énkormanyzatok részérdl felmeriilt igények — soron kivdli, terven fellli ellendrzési
javaslatok, tanacsad6 tevékenység igénylése — kielégitése érdekében indokoltta
véit a belsd ellendrzési terv médositisa a Tarsulas Elndkének jovahagyasaval,
valamint az érintett szervezetek vezet8inek tajékoztatadsa mellett.

A 2015. évben végzett ellenSrzések soran a belsd ellendr arra torekedett, hogy — a
potencidlis hibdk megelézése érdekében - megalapozott javaslatokkal segitse az
ellendrzétt szervezetben, rendszerekben, folyamatokban rejlé kockazatok feltarasat
&s kikiiszobolését, a szabélyszer(iség érvényesiilését, a hatékonysag Javitasat. A
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jovében Is torekszik arra, hogy a megjelent aj, Metve jelentés mértékben maédosuld
jogszabélyok értelmezéséhez, egységes végrehajtdsdhoz segltséget nyudjtson,
egylittmlkédve az Gnkormanyzatokkal, illetve azok intézménysivel, - kihasznélva a
tarsult feladatellstasban rejlé szinergiahatasokat - lehetdvé tegye az Gn.
legjobb gyakoriatok” megismerését a szervezetek szamara.

Az elmult évek belsd ellenbrzéseinek tapasztalatai alapjan elmondhat6, hogy a
telepliléseken mikddé dnkorméanyzatoknak nagy kinivast jelent az, hogy a szlikre
szabott kézponti finanszirozasbdl, csekély mértékd sajat bevétel mellett csupan
néhany fvel helyben megoldjak, és magas szlnvonalon nyljtsak azokat a
kbzszolgaltatasokat, melyeket szamukra a jogszabalyok elirnak. A bels6 ellen6rzés
megitélése szerint, a k6z0s hivatalok létrehozasdnak céliaként megjeldlt
koltségtakarékossagi, méretgazdasagossagi és célszerlsegi szempontok jelenleg
még nem érvényesiilnek teljes mértékben az dnkorményzati feladatell4tés teriletén,
még nem tortént meg a feladat-ellatas optimalizalasa. Mindenképpen Javasolt a
kdzds hivatalon beliili munkamegosztés kereteinek &tgondolasa, rugalmassa
tétele, indokolt esetben atszervezése, a lakossag szamara helyben elérhetd
kbzszolgéltatasok nyujtdsdnak — mint elsGdleges szempontnak — a figyelembe
vétele mellett.

> A targyévben a belsd ellendrzéshez alapvetéen szilkséges targyi és
technikai feltételek biztositottak voltak. A belsd eliendrzes végrehajtasat
tartésan akadalyozé tényezS nem volt. Az onkorményzatokkal valé
kapcsolattartds viszonylag zékkendmentesen zajlott. A jogszabdlyi
valtozasok értelmezése és feldolgoz4sa azonban jelentSs tébbletterhet réit a
szakteriiletek munkatérsai mellett a belsS ellendrzésre is. Fontos felhivni a
figyelmet arra Is, hogy a 2015. évben lefolytatott ellen&rzésekhez még
nem minden esetben késziiltek el a Jogszabdly éltal eldirt Intézkedésl
tervek. A _jogszabdly értelmében az intézkedési _terv elkészitéséért,
végrehajtasdért és a megtett intézkedésekrl tdrténd beszamolasert az
ellenSrzdtt, valamint a javaslattal érintett szerv, illetve szervezeti egység
vezetSie felelfs. Hidnyossagkent jelentkezik tovabba, hogy a megtett
intézkedések végrehaijtasarol az érintett terlilet felelései nem minden esetben
szamoltak be a belsé ellendrzésnek. A belsé ellen8rzés utévizsgalat
keretében vizsgélhatia, hogy az ellenfrzesi jelentésekben tett javaslatok
alapjan a szilkséges Intézkedéseket megtették-e.

A belsb ellenSrzés arra torekszik, hogy tanicsadoi tevékenysége, szakértdi
tdmogatasénak szerepe és jelentdsége az elmilt évekhez képest egyre
nagyobb szerepet kapjon. A jogszabdlyl komyezet folyamatos véltozasa és a
szervezoti 4talakulasok a kockazati tényezSk novekedésével jar egyutt. A kockazatok
csbkkentése, a mikddés zavartalanséga, a problémak gyors megoldasa érdekében
szilkséges, hogy a felmeriilt kérdésekre gyors és pontos vélaszt kapjanak az
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érintettek. Ehhez a 2015. évben tdbb alkalommal — formalisan és informalisan
(széban, telefonon) egyarént - igénybe vették a belsS ellenbrzés tanacsaddi
kapacitisat. A belsS ellendrzés egy-egy teriilet vonatkozasaban az ellenGrzések
nyoman szerzett tapasztalatokat folyamatosan megosztotta az érintettekkel a

feladatok megoldédsa kapcsan, A belsd ellendrzés célja, hogy az 6nkormanyzatok

munkatirsai szakmal kérdéselkkel bizalommal forduljanak a belsd ellendrzés
felé és partnerként tekintsenek ra.

A belsd ellen8r részére biztositasra keriilt munkahelyl mobiltelefon hasznélata,
a bels8 ellenr munkald8ben az aldbbi szémon érhetd el:

a belso elienor munkalaobéen az alabbi Szamor erneto 1.
Koncz Livia
+36309846970.

Jelen attekinté beszamolén kivil a Bkr. &ltal elGirt tartalommal bird, részletes
szakmal beszamolét a targyévi ellendrzések tapasztalatairol a 2014, évrdl készitett,
éves 6s dsszefoglald éves ellenbrzési jelentés tartalmazza majd, melyet a belsé
ellenGrzésnek az eldirt hataridSig, azaz a targyévet kdveté év februar 15-ig kell
elkészitenie.

ELVEGZETT FELADATOK

o Nagyvarsény Kézség Onkorményzata:

az Onkormanyzat gazddlkodasénak atfogd ellenbrzése keretében a gazdalkodas s
a miikodés megfeleld szabdlyozotisagénak vizsgdlata, a hatélyos jogszabélyok,
belsd szabdlyzatok és vezetSi rendelkezések érvényesiilésének elemzeése. A
szervezet pénziigyi elszdmoldsainak, valamint ezek alapjaul szolgélé szamviteli
nyilvantartdsok vizsgélata, a bizonylati elv és fegyelem betartasanak elienbrzése a
2014. évre vonatkozdan. (januar-februar)

o Kisvarsédny Kozség Onkorményzata:

hazipénztar és pénzkezelés ellenbrzése targydban a pénzkezelési szabdlyzat atfogo

ollenBrzése, a pénztdir mikddése megfelel-e a jogszabalyi, illetve belsé
szab&lyzatban el&irt kdvetelményeknek. A szabdlyozasi rendszerek megfeleld
kiépitettségének, illetve gyakorlatban valé megfelelé miikddésének vizsgalata. A
bizonylati rendre és fegyelemre vonatkozé elSirasok betartasdnak vizsgalata a
pénztari dokumentaciéban a 2014. év vonatkozasdaban. (februar-marcius)

o llk Kbzség Onkorményzata:
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a hazipénztir és pénzkezelés ellendrzése targyaban a pénzkezelési szabalyzat
atfogd ellendrzése, a pénztar mikodése megfelel-e a jogszabdlyi, llletve belsd
szabdlyzatban el8irt kovetelményeknek. A szabdlyozasi rendszerek megfeleld
Kiépitettségének, illetve gyakorlatban valé megfeleld mlkodésének vizsgélata. A
bizonylati rendre és fegyelemre vonatkoz6 el6irdsok betartasanak vizsgélata a
pénztari dokumentéciéban a 2014. év vonatkozasaban. (februar-marcius)

o Tiszavid Kézség Onkorményzata:

a pénzmaradvény-kimutatas szabdlyszer(iségének, tényszerliségének vizsgalata, a
jogszabélyi feltételeknek megfelelBen készilt-e, illstve valés adatokat tartalmaz-e a
beszamold. A médositott pénzmaradvanyt helyesen 4llapitottdk meg a 2012. és
2013. év vonatkozasaban. (mércius-aprilis)

e Vémosatya Kbzség Onkorményzata:

a pénzmaradvéany-kimutatds szabalyszerlségének, tényszerlségének vizsgalata, a
jogszabélyi feltételeknek megfelelden késziit-e, illetve valés adatokat tartalmaz-e a
beszamol6. A moédositott pénzmaradvanyt helyesen allapitottdk meg a 2012. és
2013. év vonatkozasaban. (marcius-&prilis)

o Jénd Kézség Onkorményzata:

a Jandi Teleplléstisztasagi, Telepiilésgazdélkodasi Szolgaltaté Nonprofit Kft-nél a
gépjarmlvek Uzemeltetésének atfogd, tételes vizsgdlata keretében a szervezetek
tulajdonaban lévd gépjarmivek lizemeltetési gyakorlata megfeleld
szabélyozottsaganak, szabalyszerliségének vizsgélata, az izemanyag-elszamolasok
a hatalyos bels8 szabélyzatok, utasftasok, és jogszabdlyi elGirdsok szerint tdrténtek-
e meg, atfogd, tételes ellendrzése. (majus-julius)

o Aranyosapéti Kézség Onkorményzata:

az operativ gazdalkodassal dsszefliggs jogkorok (a kbtelezettségvallalas, a penzlgyi
ellenjegyzés, a teljesitésigazolés, az  érvényesités, utalvanyozas)
szabélyozottsdgdnak és szabalyossagénak vizsgdlata keretében a szabalyzatok
hatdlyos jogszabélyi eldirdsoknak megfelel6 vizsgédlata, a gazdélkodéssal
Gsszefliggd Jjog- &s hataskrbkre vonatkozé rendelkezések vizsgalata, a
gyakorlatban t6rténé alkalmazésénak ellenérzése, a 2013. és 2014. évek
vonatkozésaban. (augusztus-szeptember)
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o Guldcs Kézség Onkormanyzata és kéltségvetési szerveinél:

a kiadasi eliranyzatok felhasznaldsa tekintetében a szamvitell fegyelem
betartdsanak ellendrzése targydban az éves kiadasi elSirdnyzatok tervezése és
teljesitése sordn a szamviteli el8irasok betartasanak ellenérzése, a gazdalkodasrol, a
k8ltségvetés végrehajtasarél, a vagyoni és pénzilgyl helyzetrSl megbizhato és valés
képet ad-e a beszdmol6 a kiadasi elsirdnyzatok felnasznélasa terlletén a 2012. és
2013. kéltségvetési évek vonatkozasdban. (szeptember-november)

o Mérokpapl Kbzség Onkorményzata:

az adok és adok modjara végrehajtandd kdztartozasok vizsgélata targyaban a
jogszabalyl el8irasok, bels6 szabdlyzatok és a vezetSi rendelkezések betartasanak
vizsgdlata, a tevékenység szabalyszerliségének és szabalyozottsaganak, a pénzlgyi
elszamolasoknak, valamint az ezek alapjaul szolgdlé szamviteli nyilvantartésoknak,
dokumentumoknak vizsgélata a 2013. és 2014. évek vonatkozéséban. (november-

december)

« Vésérosnamény Véros Onkorményzata:

az adék és adék modjara végrehajtandd kdztartozésok vizsgélata targyaban a
jogszabélyi el6lrasok, belsS szabalyzatok és a vezeti rendelkezések betartasanak
vizsgélata, a tevékenység szabdlyszer(iségének és szabalyozottsaganak, a pénzigyi
elszamolasoknak, valamint az ezek alapjaul szolgalé szamviteli nyilvantartasoknak,
dokumentumoknak vizsgdlata a 2013, és 2014. évek vonatkozisaban. (november-

december)

o Hetefejércse Kozség Onkorményzata:

a koltségvetés tervezésének, teliesitésének ellendrzése, kiemelt figyelemmel a
kdzponti koltségvetési tAmogatasok igénybevételére, elszamolasara, a koltségvetés
tervezése szabdlyosan, illetve szabélyozottan torténik-e, az elszamolasok
rendszerdnek értékelése a 2014. év vonatkozdsaban (november-december).

o Gelénes Kézség Onkorményzata és Intézményel:

az alkalmazott kormanyzati funkcidk, illetve szakfeladat-rend &atfogd vizsgalata a
2014. év vonatkozaséban, az alkalmazott kormanyzati funkciok, illetve szakfeladat-
rend megfelelnek-e a hatélyos jogszabdlyoknak, az ezek alapjan torténd pénzigyi
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elszamoldas megfelelden szabalyozott-e, llletve szabalyos-e az erre irényuld
gyakorlat. (december-)

o Tiszaszalka Kézség Onkorményzata és koltségvetésl szerve:

az alkalmazott korméanyzati funkciok, illetve szakfeladat-rend atfogé vizsgélata a
2014. &v vonatkozasaban, az alkalmazott kormanyzati funkciok, illetve szakfeladat-
rend megfeleinek-e a hatélyos jogszabélyoknak, az ezek alapjan térténd pénzligyi
elszdmolds megfelelSen szabélyozott-e, illetve szabalyos-e az erre iranyuld

gyakoriat. (december-)

4) Kbzponti héziorvosl ligyeleti elltas:

> kdzpont] orvos! iigyelet kdzés szervezésének, fenntartasanak célia — az
egészségligyrsl szol6 a 1997. évi CLIV. térvény szerint —, hogy a betegek
&rdekében a tarsult Snkormanyzatok az egészségligyi szolgéltatok atjan napi
munkarenden kivill bekévetkez8 siirgBsségi esetekben az egészséglgyi
ell4tas folyamatos igénybevételének lehetfségét biztositsa. Az gyeleti ellatas
célia az egészséglgyi szolgaltaték napi munkarend szerinti munkaidé
befejezésének iddpontjatol a kovetkez6 napi munkarend szerinti munkaid6
kezdetdig a beteg vizsgélata, egészségi dllapoténak észlelése, alkalomszerti
és azonnali slirgSsségl beavatkozasok elvégzése, illetbleg fekvSbeteg-
gyogyintézetbe torténd  siirgbsségi  beutalasa, valamint a k{lon
jogszabalyokban meghatarozott eljarésokban valé reszvetel.

2006. év egyik jelentds feladata a kistérségi szintl kézponti haziorvosi lgyeleti
elldtds megszervezése volt. Tébbszori egyeztetést kbvetben, miutdn a Téarsulast
alkoté 27 teleplilés, képviselS testiileti hatdrozattal megerSsitette a k&zponti orvosi
ligyelethez tbrténS csatlakozasi széndékat, a BEREGTOT Tarsulasi Tanacsa, a
20/2006 (X. 27.) TT. szam( hatérozatéval elfogadta a kdzponti haziorvosi lUgyelet
mikddtetésérdl és fenntartasardl sz616 feladat-ellatasi szerzédést.

Az ANTSZ Vésérosnaményi Intézete a 2006. december 4-én kelt, 3445/2006. szamu
hatarozataval, a kézponti lgyeleti ellatas nylijtasdra vonatkozé mikddesi engedélyt
megadta, miutdn a m(kodési engedély iranti kerelem benyujtasat kévetden, a
szakfelligyeleti eljards lefolytatdsa utdn megallapitotta, hogy Téarsuldsunk, a
kérelemhez szlikséges engedélyeket, dokumentumokat hiénytalanul csatolta,
valamint az egészségligyi szolgaltatds végzéséhez szitkséges személyi, targyi és
épiileti minimumfeltételekkel rendelkezik.
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2_006. december 12. napjan keriilt sor a Beregl Tobbcéla Kistérségi
Onkormanyzati Téarsulds 6s a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyel
Egészségbiztositasi Pénztar kozott alapszerzddés megkdtésére.

A szerzbdésben rogzitésre kerlilt, hogy az egészséglgyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torvényben eléirt bels6 mindséglgyi rendszer mdkddésének biztosltasaval nyujtott
egészségligyi  szolgaltatdsok finanszirozésa a tarsadalombiztositds pénzigyi
alapjainak 1998. évi kdltségvetésérdl sz0l6 1997. évi CLIII. torvény valamint az
egészségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl tortend finanszirozasanak
részletes szabdlyairél sz6lé6 43/1999 (lll. 3.) Korményrendelet rendelkezései szerint

toriénik.

Mindezek eredményeként 2007. Januér 1. napjatél a BEREGTOT fenntartdsaban
kezdte meg miikddését vasarosnameényi tigyeletl hellyel (4800 Vasarosnamény,
Erkel Ferenc u. 1.) a kistérségi kézponti iigyeleti szolgélat, mely siirgésségi
esetekben ellatja a kistérség valamennyl (27) telepiilését hétkdznap du. 16.00
oratél masnap reggel 8.00 6raig, illetve munkasziinetl- és linnepnapokon 24
6ras ligyeletl szolgélattal a siirg6sségi egészségiigyl alapellatisra szorultakat.

» A mUkodési engedélyben 17 terlileti ellatési kitelezettséggel rendelkezd
hézlorvos, 3 ,kiils8s” orvos, és 10 szakdolgozé szerepelt.

2012-ben sziikségessé vélt a mikddési engedély médosftasa a létszém és
néwvéltozdsok miatt.

» Mikoddés:

2015-ben a kistérséq 12 héziorvosa és 2 f6 kiilsés orvosa mellett, 6 6
szaképol6 és 3+1 f6 (decembertdl) gépkocsivezetd alkalmazéséval valosuit
meg az {igyelet! feladat ellatdsa, melynek sordn mindig ket orvos, egy szakapolo és
agy gépkocsivezetd It el egy idSben tigyeletet oly médon, hogy az ellatast igényld
Altal lak&sra t6rténd hivas esetén is mindig legyen az lgyeleti rendelében szakorvos.

Informdcionk szerint a Kozponti Orvosi Ugyelet munkajéval kapcsolatban Iényegi
aszrevétel nem érkezett, a betegek elégedettek az itt folyd munkaval.

Kivaié, napi munkakapcsolatot alakitottunk ki Dr. Gati Otté Tibor, UgyeletvezetS
haziorvossal. KélcsSndsen tdjékoztatjuk egymast a felmertilé lehetGségekrdl,
jogszabaélyi valtozéasokrél, problémakrol.

Az orvosok nyilvantartést vezetnek az lgyeletben felhasznalt gyogyszerekrdl, melyet
rendszeresen ellenérzink.

2011. januér elsejével, a Tarsulasi Tanacs dontése alapjan, megszint az
&nkormanyzatok lakossagszam aranyos hozzéjaruldsa az lgyeleti ellatashoz. Az
ell4tas finanszirozésa teljes egészében TB finanszirozas keretében térténik.
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A feladat ellatdsdhoz szilkséges Véasarosnamény Varos Onkorményzaténak
tulajdonaban 16v6, 4800 Vésarosnamény, Erkel F u. 1. szam alatti ingatlan
épiiletrészét képezé Ugyeletl helyiségeket Véasarosnamény Varos Onkorményzata
téritésmentesen a BEREGTOT-nek hasznélatra étadta.

A feladat-ellétasra &tadott helyiségek rezsi kéltségei, valamint a karbantartéssal és
felujitdssal kapcsolatos valamennyi kéltség a BEREGTQT-6t terheli.

A mikddtetéshez szilkséges gépjarmivet az elSirt szakfelszereltséggel, illetve a
minimum k&vetelmény szerinti orvosi miiszereket és eszkdzOket a BEREGTOT
biztositia azaltal, hogy azt részére, Vésérosnamény Varos Onkoményzata
téritésmentesen haszndlatra atadta.

A jelenleg hasznalt gépjarmG miszaki allapota kivalo, a szlikséges karbantartasok,
javitisok hatéridben megtorténnek. Egy Uj, a terepviszonyoknak is megfeleld
gépjarm{i beszerzése indokolt lenne a téli Gtviszonyokra valé tekintettel, amennyiben
ezt palyazati forrasbdl meg tudjuk valésitani. Jelenleg, erre a célra elkllonftett pénz
fedezettel nem rendelkezik a Tarsulas.

> Az ligyeleti szolgélat miikddtetésével kapcsolatos pénziigyi-gazdasagl|,
kdnyvelési, adminisztrativ, koordinalé feladatokat, az {igyeleti beosztas
olkészitését, valamint a rendszeres és folyamatos kapcsolattartist a
Megbizé Onkorményzatokkal és a feladatellitssban részt vevé
szakalkalmazottakkal és a finanszirozé szervezettel, a Kistérségl

Fejiesztési iroda l4t]a el.

2013. éviél bevezetésre keriilt — jogszabdlyban el6irt dijtételekkel — a nem
slirgBsségi betegellatdsra vonatkozé orvosi ellatasert a fizetési koételezettség
el8irasa, amelyrS| a szolgaltatast igénybe vevik tajékoztatasa folyamatos.

> Ugyeleti dokumentacié:

A Beregi Tobbcélu Kistérsegi Onkorményzati Térsulds egészségligyi szolgaltatonal a
kbzpontl Tgyeleti tevékenység sordn a dokumentacié vezetése paplron és
elektronikus uton térténik.

Az elektronikus Gton torténd dokumentaci6 a Visual Ixiigyelet szoftver hasznalataval
valésul meg. Ez a szoftver az Ugyeleti ellatast nyGjté rendeldk szamara kifejlesztett,

dokumentalé program.

Az ligyeletben részt vevd haziorvosok a Visual Ixiigyelet szoftver mellett kdrzeti
orvosi munkanaplét (A. 3510-272/a. r.sz) és Ambulans naplét (C. 3410-5 r. 8z.) is

vezetnek.

> Tovébbl elképzelések, tervek:
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¢ A kdzponti tigyelet mikbdéséhez sziikséges miiszerek, eszkdzok beszerzése
folyamatosan tdrténik, a felmeriil5 igényekhez igazodva, illetve a Kistérségl
Fejlesztési Iroda a palyazati lehetSségeket folyamatosan figyeli;

e A kdzponti héziorvosi (gyeleti szolgélat elldtasdra vonatkozd véllalkozoi
szerzGdések fellilvizsgalata

o A késBbbiekben — a miikédési engedély médositasat kovetSen - lehetdség
van az orvosok és a szakapol6k létszamanak bévitésére.

> Az elldtés részletes szabdlyai:

1) A héaziorvosi kézponti Ggyelet a telepillések lakossagara terjed ki, ideértve az
stmenetileg e terilleten tartézkoddkat is. Az Ugyeleti elldtas az érvényes TAJ-
kartyaval rendelkezék részére téritésmentes.

2) Az orvosi elldtas személyes megjelenés esetén Vasdrosnameény, Erkel F. u.
1.sz. alatti rendelGben, illetve hivas esetén az ellatandd személy lakasan torténik.

3) Tobb egy id6ben tortént hivas esetén az elldtas sorrendjét elsGdlegesen a
slirgbsségi szempontok, méasodsorban a hivésok ideje hatdrozzak meg. Ennek
megitélésében az ligyeletet ellaté orvos dont.

4) Az Ugyeleti szolgalatot teljes(té orvos:

a) Orvosi ellatasban részesiti a rendel6ben megjelent jaré beteget, sérliltet.
(elsBdlegesen az lgyeleti beosztds alapjan .bennmaradé orvoskent’ kijeldlt orvos
|4tja el ezen slirgBsségi eseteket, de amennyiben a kimend orvos is bent tartézkodik,
és az esetszam valamint a slirg8sségi fokozat azt megkivanja, kdteles & is ellatni a
rendel6ben megjelent beteget)

b) Hivasra lakason, szalldson ellatja a fekvd beteget, sériiitet.(adott ligyelet alatt
kijaré orvosként kijeldlt orvos latja el ezen betegeket)

c) Elldia a munkasziineti-, pihen6- és munkasziineti napokon a folyamatos
gydgykezelésre szorul6 beteget.

d) Gondoskodik a kérhdzi, szakorvosi ellatdsra szorulé beteg korhazi
beutaldsard|, szakorvosi vizsgalatra, gyégykezelésre utalasardl.

e) Szilkkség esetén gondoskodik a betegnek megfeleld intézetbe térténd
szallitasardl.”

> Az ell&tads hétk6znapokon 16.00 és reggel 8.00 6ra kozott, hétvégén és
(innepnapokon 24 éraban vehetd igénybe. Az ellatds vegyes rendszerben
térténik, mind a gyermek, mind pedig a felntt lakosség slirgdsségi ellatasét a
kistérségi kbzponti gyelet végzi ligyeleti idSben.
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A Kkistérségi kézpontl héziorvosi lUgyelet a kezdetektSl fogva kifogastalanul, az
elvarhaté szakmai szinvonalon mikadik. Fontos kihangstilyozni, hogy az ellatas az
OEP finanszirozason tul tovabbi finanszirozast nem igényel, igy megallapithatd, hogy
az ellatdas TERSEGI szint(i megszervezése nemcsak szakmai szempontb6l, hanem
gazdaséagossagi szempontbdl is eldnyds volt.

Az ligyelet kifogéstalan mikédését fémjelzi, hogy a mikddés kezdete 6ta egyetlen
irasbeli kifogds sem érkezett hozzank. A Térsulés fontosnak tartja, hogy az altala
mokodtetett orvosi Ugyelet magas szinten, minden lakossagi igényt kielégitve
makddjon.
> Osszességében elmondhat6, hogy bdr a lakossag tajékoztatasa megtériént
amdl, hogy az Ugyelet, slirg8s, életveszélyes allapotokra van fenntartva, a
betegek tdbbsége jelenleg is tdbbnapos panasszal, receptiras végett
fordulnak tobbnyire hozzank, elkeriilve az esetleges tobbéréas varakozasi idét
a haziorvosi rendelében.

Az ligyeleti orvosl ellatisban a mindségi szolgaltatast tGztik ki célul, mely
szolgéltatis kozéppontjdban a beteg helyezkedik el. A beteg részére torténd
ellatast az érintett dnkormdnyzatok elvéarésainak figyelembevétele mellett és
ko6zremiikddésiikkel kivanjuk biztositani.

A kdzbs cél tehat a beteg — 6nkorméanyzat - Ugyeletet ell4td csoport érdekeinek a
figyelembevétele, a lehetd legmagasabb szintl kiszolgalasa es érvényesitése, mely
a bizalmon és a kbzds el6nydkdn alapul.

A minBségi szolgaltatas folyamatos fejlesztése érdekében az Ugyeleti rendszerben
szakmailag elismert orvosokat és é&polokat kivdnunk és tudunk alkalmazni.
Orvosainkkal szemben a szakmai elvardsaink magasak.

Az Ugyeleti rendszerben foglalkoztatni kivént orvosok a stirgéssegi betegellatasban
tébb éves, évtizedes gyakorlattal, tapasztalattal rendelkeznek. A szakmai végzettség
tekintetében biztos(tani tudunk belgydgy4szt, haziorvost, siirgbsségi szakorvost.

A jelenlegi orvosi Ugyeltet ellatd orvosokkal tovabbra is a mar megszokott j6
kapcsolatra toreksziink, a helyi ismereteiket, szakmai tapasztalataikat nagyra
becsiiljik és hasznositani kivanjuk a slirgGsségi betegellatasban.

A hivas fogaddsa utén a slrgbsségi fontosség figyelembevetele mellett, 15-30
percen belill (id6jaras és Utviszonyok természetesen befolyasolé tényezdk) a
helyszinre érkezik az ligyeletet ellato orvos.

Amennyiben ambuléns betegként érkezik a beteg a rendelSbe, az ot szolgalatot
teljesité orvos azonnal rendelkezésre tud alini, amig a masik orvos a hivasokat

teljesiti.
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> Ugyeleti ellatdsok szama: alkalom

2015. januar: 645
20185. februéar: 704
2015. marcius: 573
2015. aprilis: 569
2015. méjus: 558
2015. junius: 491
2015. jalius: 526
2015. augusztus: 598
2015. szeptember: 514
2015. oktéber: 503
2015. november: 366
2015.december 01-13-ig 231
dsszesen: 6278
Ebbédl:

o hivasra tértént
betegellatis: 1498

e Ambulanclan tértént
betegellatas: 4780

A Beregi Tobbcélu Kistérségi Onkormdanyzati Tarsulas a BEREGTOT KFi-n keresztl
latja el a kdzponti orvosi ligyelet fenntartdsat a Tarsulasi Megallapodas II. fejezet 3/b
pontjdban, melynek célia az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. tdérvényben
foglaltak szerint-, hogy a betegek érdekében a tarsult &nkormanyzatok az
egészséglgyi szolgaltatok utjan napi munkarenden kivll bekdvetkezé silrg6ssegi
esetekben az egészségiigyi elldtas folyamatos igénybevételének lehetGségét
biztositsa. Az lgyeleti ellatas célja az egészségligyi szoigaltatok napi munkarend
szerinti munkaid8 kezdetéig a beteg vizsgalata, egészségi allapotanak eszlelése,
alkalomszer(i és azonnali stirgésségi beavatkozasok elvégzése, illetbleg fekvibeteg-
gybgyintézetbe térténG slrgbsségi beutaldsa, valamint a kilén jogszabélyokban
meghatérozott eljdrasokban valo részvétel.
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A korabbi Tanécsillésen az lgyeleti dijak felllvizsgélatara 6t alternativa kertilt
eldterjesztésre, melyek kdzill a haziorvosi {igyeletet ellaté orvosok egyiket sem
tamogattdk. 2015. 08. 07-én tartott megbeszélésiiket kévetSen azzal a kéréssel
fordultak a Koltségvetési Szerv felé, hogy legyenek feliilvizsgdlva az odradijak,
valamint a feladatellatas hatékonysaga, ennek érdekében:

A hétfétdl csiitortdklg 1 orvossal térténd feladatellatds esetén nagyon fontos

szakmai feltétel:
- az OMSZ bevondsa az iranyitasba, a felel6sség atvéllalasa, ill. a betegek
elégedetlenségének eikerillése érdekében.
- Az orvosi és apoloéi Ugyeleti beosztas elkészitését atadni az (gyelet
vezetdjenek, melyet egyeztet a KFl lrodavezetdjével, akinek jovahagyasaval
érvényesithetd az ligyeleti beosztas.

A 4/2000. (1.25.) EUM rendelet szabalyozza tobbek kézott az 6nkommanyzattal
<ollatasi” szerz6déses jogviszonyban all6, terileti ellatasi kotelezettséget vallalé
haziorvosok feladatkdrét. A szerz6dés megkdtésével a haziorvosok amra vallalnak
kotelezettséget, hogy a jogszabalyban rdgzitett haziorvosi feladatoknak - a helyi
viszonyokat figyelembe véve - maradéktalanul eleget tesznek. E szerz8dés kotelezd
tartalmi eleme az ligyeleti-készenléti szolgalatban valo részvétel azzal, hogy az
Ugyeleti, illetve készenléti feladatellatds konkrét megvaldsitdsdanak moédjat a
megkdtendd szerz6désben kell rogziteni. Figyelemmel arra, hogy ez a szerzdés a
polgari jog szabalyai szerint kbttetik meg, a Munka Torvénykdnyv alkalmazottakra
vonatkozé munkaid6t, pihendidft szabalyozé rendelkezései ezen szerz8déses
jogviszonyban nem alkalmazhaték. Ugyanakkor a 2003. évi LXXXIV. térvény az 5.§-
aban megfogalmazott azon Adltalanos szabélyait e szerzGdéses jogviszonyra is
alkalmazni kell, amely kimondja, hogy egy napon a 12 6rat és egy héten - 6 havi
atlagban - a 60 6rat nem haladhatja meg az egészségiigyi dolgozé 4ltal ellatott
tevékenység. Ezen elbirast figyelembe kell venni a teriileti elldtési kdtelezettséggel
haziorvosi tevékenységet ellaté orvosok esetében is, amikor az énkormanyzattal
megkdtétt szerz6désben az (ligyeleti-készenléti feladatellatast szabdlyozzak. E
kérben nem hagyhaté figyelmen kiviil az a tény, hogy a szerz8déses jogviszonyban
allb haziorvosok sajat maguk hatdrozzdk meg - jogszabdlyi, illetve az
onkormanyzattal kotdtt szerz6déses keretek kdzott - a konkrét rendelési, illetve a
rendelési idén Kivilli egyéb haziorvosi feladatkdrbe tartozé tevékenység ellatasra
forditott idStartam mértékét. Ez a haziorvosi kompetencidba tartozé rugalmas
feladatszervezési lehet6ség biztositja azt, hogy a haziorvosi feladatslldtadsa sorén a
héaziorvos a szerzGdésben vallalt (gyeleti-készenléti kbtelezettségének eleget tudjon
tenni. Az egészseglgyi tevékenység napi, illetleg heti limit mértékének a
vizegalatanal a konkrét egészségligyi szolgaltatas ellatdsaval kapcsolatos
tevékenység ideje szamitddik be, azaz a készenléti szolgéalat keretében a riasztastél
végzett egészségiigyi szolgaltatds IdStartama, illetve az Ugyeleti szolgalat
tekintetében az az id6tartam, amikor konkrét egészségiigyi ellatds végzésére kertl
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sor. Ezen jogszabalyi kbrnyezet alapjan célszer( attekinteni az lgyeleti- készeniéti
szolgalat ellatadsara kétott megallapodasokban foglaltakat, hogy azok teljesithetéek-e
oly médon, hogy a folyamatos betegellatas biztositasa melleft a napi, illetSleg a heti
limitre vonatkozé Ugynevezett jogallasi térvény” szabélyai is betartdsra keruljenek.
Természetesen a szerz6dd partnereknek, azaz mind az 6nkorményzatnak, mind a 2
haziorvosnak tudnia kell, hogy a teriileti ellatasi kbtelezettséget véllalé hazi orvosnak
jogszabaly erejénél fogva kételezettsége az (gyeleti-készenléti szolgalatban valé
részvétel, ugyanakkor ezen szolgélat ellatdsa nem veszélyeztetheti az ellathatd
egészséglgyi tevékenysége napi és heti id6koriatjdra vonatkozé szabalyoknak a
betartdsat. Azaz Ggy kell megszervezni a rendelési id6kén tali haziorvosi
feladatkdrbe tartozé6 egyéb feladatellatast, hogy az Ugyeleti szolgalatot ellato
napokon se haladja meg az egészsegiigyi tevékenység mériéke a napi 12 6rat,
illetéleg az adott hdnapban ellatandé ligyeleti-készenléti szolgalat beosztasa egyben
biztositsa 6 havi atlagban a heti limit szabalyok betartdsat. A Munka Torvénykényv
munkavallalékra vonatkozé szabalyaira hivatkozva egyoldalian a terlileti ellatasi
kételezettség korében (igyeleti-készenléti szolgélatra kotott szerz6dés jogszertien
egyoldalian nem mondhaté fel, hiszen a polgari jogi szerz6déses kapcsolatra
iranyadé jogszabdly a polgari jog. A munkajogl szabdlyok csak az
dnkorméanyzattal alkalmazotti jogviszonyt létesitokre hatilyosak. A szerzdések
attekintése keretében célszerii az énkormanyzatoknak a heti, illetleg napi minimélis
rendelési id6 mértékének a meghatarozasanal a limitszabalyokra figyelemmel lenni,
ugyanakkor a szerzddést kétd haziorvosnak Is tudomésul kell venniiik, hogy a
kotelezd rendelésén til elidtandé feladatok szervezése olyan médon valésulhat
meg, hogy ez nem kérddlelezheti meg és nem veszélyeztethetl a héziorvosl
feladatkdr kérébe tartozd ligyeletl-készenlétl szolgédlatban valé részvételt. gy

példaul azokon a napokon, amikor lgveleti vagy készenléti szolgalat ellatasara kerti
sor, akkor a kételez6 rendelési idén tul céiszerli csdkkenteni az _egyéb héziorvosi

feladatellatas kérébe tartozd feladatokra forditandd idétartamot és ebben az esetben

az_ugyeleti vagy készenléti szolgalat ellatasa mellett is betarthaté a napi limit

szabdly.
Azokon a napokon célszer(i tobb id6t forditani a haziorvosi feladatkérbe tartozd

egyéb sz(ir§-, gondozéi-, egyéb feladatok ellatasara, amikor nem kertl sor lgyeleti,
illetve készenléti szolgalat ellatasara.

OMSZ bevonas feltétele:

o kélcsdndsen megéllapodas abban, hogy az egészségligyl ellatas
folyamatos mikodtetésének egyes szervezési kérdéseirSl szolé
47/2004. (V.11.) ESZCSM rendeletben foglaltaknak megfeleléen a
szolgaltatok kozétti hatékony egylttm{kddést és a progresszivitast
szem el6tt tartva kivanjak biztosftani a lakossag folyamatos és
egységes szinvonall slrgbsségi ellatasat.
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o A slirg8sségi betegellaté rendszer részeként a Korhaz fekvébeteg
ellatasan kivili sirgdsségi elltast a Szolgéltatd és az OMSZ
egylttimlkddve, a kozos diszpécserszolgalatot egylttmiikodtetve
biztositja, kdzponti orvosi ligyeleti forméban.

o A siirgBsségi betegellitds rendszerének keretében az OMSZ, a
Kozponti Orvosi Ugyelet, valamint a fekv8beteg ellatast végz6 Kérhaz
slrg6sségi osztdlya kozott Szerz6d6 Felek egységes riasztasi
rendszert mikddtetnek. Az OMSZ diszpécserszolgdlati kdzpontja
egységesen biztositja a slirgbsségi betegellatas és a mentés riasztasi
rendszerét, mely alkalmas a rend6rség és a tlzoltosdg egyidejl
elérhetbségére is.

e A kbzponti Ugyeletet mikodteté Szolgdltatd véllalja, hogy a Kérhazba
beutalty beszillitott betegeket — a szakma szabalyai szerint —
el6zetesen megvizsgélja, elsé elldtdsban részesiti, 6s tdrvenyben
meghatarozott formai és szakmai szabélyoknak megfelelé orvosi
beutaldval latja el.

» kdlcstnds megallapodés, hogy a siirgdsségi betegellatas iranyltasanak
rendjét kiilon szabalyzatban rogzitik.

Jelenleg folyamatban van a megéllapodés megkétése az OMSZ-al.

2015.0ktéber 1-jén a Térsulasi Tanacs dontétt a feladatellatassal kapcsolatban,
melyet a 10/2015(X.01)T.T. hatarozata tartaimaz.

2016.01.01-]6tSl:
Az orvosok és &polok- 6radija hétfdtél csiitdrtokig orvosok esetében 2.500

Ft/6ra, az 4polbk esetében 900 Ft/éra.
Feladatellatis: 16 orvos, 1 f6 4pold, 1 {6 sofdr.

Az orvosok és &apol6k 6radila pénteken és iinnepnapokon megegyezik a
hétvégl 6radifjal, azaz orvosok esetében 2.200 Ft/éra, az 4pol6k esetében 1.000

Ft/éra.
Feladatellatas: 2f5 orvos, 1 6 dpolé, 1 f6 sofbr.

Vasarosnamény Véros Onkormanyzata vélalja szobell egyeztetés alapjan, hogy az
tgyeleti dijak tSbbletkdltségének a felét megfinanszirozza, igy a Tarsulasi Tanacs
tébbi, 26 tagonkormanyzata kdzétt a fennmaradé kerill felosztasra lakossagszam

aranyaban.
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» A Kistérségl Fejlesztési Iroda (KFl) tevékenységének dsszefoglald
értékelése:

< Biztositottuk a BEREGTOT folyamatos m(kddését. Ellattuk a Tarsulasi
Tandcs és a Pénzligyi Bizottsag dontés elbkészitéssel és
végrehajtassal kapcsolatos feladatait, segftettik a Tanacs
tisztségviselBinek és tagjainak a tevékenységét.

< Térségi marketing irényitasa: az iroda rendszeresen informéaciéval latta
el a helyi és orszagos Ujsagokat, telehdzakat, honlapokat, radidkat,

televiziokat; tajékoztaté flizeteket, prospektusokat készittettlink.

<> Kapcsolattartds, rendezvények: kistérségi programokat, férumokat,
rendezvényeket, kiallitasokat, képzéseket, tanulmanyutakat

szerveztlink, a kistérség fejl6dése érdekében megrendezett
konferencidkon, képzéseken részt vettek munkatarsaink, szakertSi
bézist épitettlink ki.

2> A Tanics és a KFl a feladatai ellitasa érdekében a helyi
onkormanyzatokkal, a kistérségben mikédd allami szervekkel,
tarsadalmi, szakmai és gazdasagi szervezetekkel tovabbra is o
kapcsolatot &pol, mindemellett igyekezett maximalisan eleget tenni a
térségben jelentkezd egyéni feladatoknak is.

=2 A Tarsulas és a KFl céljal kbzbtt kiemelt feladatként szerepel a
kistérségi terliletfejlesztési feladat- és hatdskorok kézds ellatasa és
megoldasa, melynek célja, hogy a Tarsulds biztositsa a kistérség
tertiletének dsszehangolt fejlesziését.

< A KFI feladatat 2015. évben is Ugy végezte, hogy megfeleljen a helyi,
illetve a kbzponti elvarasoknak.

<2 A KFl megtartotta és ndvelte a kistérségben, szakmai koordinélé-
szervez6 feladatkdrét. Az egyre szorosabb és gyakoribb
egylttmikodések, nagyban koszénhetdek az orszagos szinten elinduld
fejlesztési programoknak is.

2> A kdzos feladatellatasokbdl adédé hatékony mikddés és a racionalizalt
atalakitas révén stabilizalédtak a pénzlgyi lehivasok és ez éltal
anyagilag is biztositotta vélt a feladatok térségi szintd muikddtetése.

2 A sikeres kézés munkat a Kistérségi Fejlesztési Iroddban elésegitik a
kllénbdz6 forrdsokbdl elnyert tdmogatasok is, melyek segitségével
biztositotta valt a szakmai tovabbfoglalkoztatas &s egyben bdvités,
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valamint kiilénb6zd szakmai koncepciok elkészitése, térséget atfogd
szakmai képzések megvalositsa.

= A személyes kapcsolattartas egylk médja a kiilonbdzé rendezvényeken,
férumokon, konferencidkon, megbeszéléseken vald részvétel is.
Ezeken — a kapcsolatok apolasan tul - tovabbi informacibkat,
ismereteket lehet szerezni, amelyeket a napi munka soran tudnak
hasznositani a kistérség igyeivel foglalkozé szakemberek.

2015. évben is szamos ilyen jellegd férumon, konferencian,
megbeszélésen, rendezvényen vettek részt a munkaszervezet
alkalmazottai.

> Egyéb - eddig fel nem sorolt - feladatok:

=» Tobb beszamolét, tajékoztatot, adatszolgaltatast teljesitettink az év
soran a kozponti kbzigazgatasi szervek, iranyité hatdsagok felé
(Korményhivatal, MAK, EMMI, EARFU stb.).

= A fent felsorolt szervezetekkel kapcsolatfelvételekre személyesen,
telefonon, e-mailben, levélben keriilt sor.

= A projektekkel kapcsolatos regiondlis és megyei megbeszéléseken,
értekezleteken rendszeresen részt vettek a projekt lebonyolitdsaval
megbizott munkatarsak.

- Részi veitlink azokon az ériekezleteken, konferenciakon, ameiyeken a
kistérségi feladatellatassal kapcsolatos tudnivaldk, hasznos informaciok
hangzottak el.

= Egész évben folyamatosan végeziiik a Tarsulast megilleté alap- és
kiegészitd normativa igényléséhez szilkséges adatszolgaltatast, illetve
a kilonbdzé feladatellatashoz kapcesolddé forrasok teljesiilének

biztositasat.

> Egyittmkodés, kapcsolattartas:

2015. évben is folyamatos volt a kapcsolattartas a kiilonbdz8 teriiletfejlesztésben
érintett szervekkel, személyekkel, vallalkozékkal, civii szervezetekkel,
érdekképviseleti  szervezetekkel, allamigazgatasi-k6zigazgatasi  szervekkel,
lakossaggai.

A Kkapcsolatfelvételre elsésorban a projektekkel kapcsolatos feladatok soran,
forrasfeltdras, programkészités, véleményeztetés és véleményezés, palyazatok
készitése érdekében kerillt sor.
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Az sllamigazgatési, kézigazgatasi szervekkel, a napi munkdval kapcsolatos feladatok
megbeszélése, konzultaciok alkottak a kapcsolatfelvétel déntd tébbségét.

A véllalkozékkal, civil szervezetekkel, lakossaggal valdé kapcsolat elsGsorban a
palyazati tanacsadas kategorigjaba tartozott.

lgen jelentds volt a palyazatokkal kapcsolatos feladatok végrehajtasanal a kilonbdzd
gazdalkodd szervezetekkel, civil szervezetekkel valé egyittmiikédés is.

> (sszegzés:

A KFI eliatta a terilletfejlesztési feladat- és hataskérok és a kistérségi szintl feladat-
és hataskordk gyakorlasaval, a kdzszolgaltatasok elbkészitésével, szervezésével,
koordinalasaval, végrehajtaséaval kapcsolatos feladatokat.

A feladatellatasok zékkenGmentesen folytak 2015-ben is.

Kialakftottuk a kistérség fejlesztési elképzeléseit, felkésziltiink az EU-s forrasok
lehivasara. A jovSben is azon munkalkodunk, hogy — figyelemmel a kisteleplilések
igényeire is — az egész kistérség fejlddését szem elStt tartva minél magasabb
szinvonall szolgéltatast nydjthassunk a teleplilések lakossdga szamara, a
foglalkoztatas és a gazdasagi versenyképesség ndvelése érdekében minél tébb
forrast hivhassunk le, javitsuk a térség elérhetdségét, valamint a térségi kohéziét.

A KEFI alapvetd feladata az, hogy maradéktalanul elvégezze a Tarsulas altal vallalt
kbzfeladatok ellatését.

2016. novemberében az Uj kodzpontositott illetmény-szamfejté rendszer a KIRA

okozott tébbletfeladatot, igy:
« végpontok jogosultsaganak fellilvizsgalata
4 munkaligy, tdvolmaradés jelentés, valtozobér jelentés (j rendszerben térténd

feladasa
A KIRA rendszer hasznalata jelenleg sem zokkenSmentes, sok idét elvesz a

munkaligyi feladatot ellatd6 munkatérstol.

2015 évben reallzédlédott a palyadzatokhoz kapcsolédd kdzbeszerzések jelentds

része. Ennek lebonyolitasa soran a kbzbeszerzéssel érintett valamennyi specifikaciot
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at kellett dolgozni, melyet a munkatarsakkal tébb hénapon keresztiil hajnallg
végeztlink.

A jogszer( eljdrds érdekében napi szinten egyeztettink a médszertannal, az
engedélyezé hatésagokkal, a kivitelezs képviselSivel.

2015. oktdberében az EurSpai Tamogatésokat Auditalé Féigazgatésag (EUTAF) 3
napon keresztlll tartott helyszini ellendrzést a TAMOP projekt 2014, évi
tevekenységérdl. Ennek eldkészitd munkélatai tébb hetet vettek igénybe, melynek
soran a rdvid hataridd miatt szintén sokszor kellett éjszaka is dolgozni.

A szakmai beszamoléban részietezett feladatok megvaldsitisa, teljesitése
sordn a BEREGTOT valamennyl, jelenleg Is dolgozé munkatarsa nagyfokd
elkdtelezettségrdl, szakmaisagrél tett tanabizonységot. Tették ezt Ggy, hogy
ebben az évben szinte hénaprél-hénapra kerlilt a munkaszerzédésiik
meghosszabbitasra. Ez id& szerint minden dolgozénak 2015. december 31-Ig
van munkaszerz&dése, mely blzonytalanséigot okoz szamukra.

Fontosnak tarfom kiemelni, hogy a rengeteq tiléra é|szakdzds ellenédre a
munkatérsak tuldra-dijazdsban nem részestiltek.

Szabadidbt, féradtsdgot nem kiméive valamennyl telepiilés rendezvényén —
ahovd meghivést kaptunk — részt vettiink hétvégeken a késé délutdnl, esti

6rékban.

Az Iroda doigozéi, szakembere! ezeket a feladatokat tovibbra is a tSliik telhetd

legipontosabb, legszakszer(ibb, legmagasabb szinvonalon kivanjék ellétni,

Nagy Timea

irodavezetd
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